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  تاريخچه

های مختلف اقتصادی و جامع و صحیح در زمینهرسمی آماری و با هدف تهیه آمارهای  لیمنظور ایجاد یک نظام م بهمرکز آمار ایران 

یزی رهای برنامهنیاز روزافزون دستگاهدلیل به  تأسیس شده است. کشور ریزی، علمی و پژوهشیبرنامهاجتماعی برای رفع نیازهای 

سته اداره آمار عمومی که وابریزی، با دستگاه برنامهرسمی کشور به آمار و ضرورت همکاری بسیار نزدیک سازمان اصلی تولیدکننده آمار 

لازم به ذکر است . پیوست وقت سازمان برنامه و بودجه هایزیر مجموعه بهمركز آمار ايران با نام  5900در سال  به وزارت کشور بود

 هایسالو طی " جمهوررئیسریزی و نظارت راهبردی معاونت برنامه "با عنوان 5919تا پایان سال  5941از سال سازمان برنامه و بودجه 

برنامه و بودجه با عنوان سازمان  5911از اوایل سال و کرد فعالیت می "کشور ریزیو برنامه سازمان مدیریت "با عنوان  5910تا  5919

 دهد. کشور به فعالیت خود ادامه می

 مركز آمار ايران قانونمروري بر 

مورد بازنگری قرار گرفت و در قالب  5919با تأسیس آن تصویب شده بود در سال  همزمان 5900قانون مرکز آمار ایران که در سال 

عالی شورای»و « وظایف و اختیارات»، «اتکلیّ»وقت رسید. این قانون در سه بخش  ملیّماده و یک تبصره به تصویب مجلس شورای  51

برخی مواد بخش وظایف و اختیارات و همچنین ماده  ،تدوین شده است. تعاریف و مفاهیم مندرج در بخش کلیات« آمار و وظایف آن

 :استپردازد به شرح زیر عالی آمار میاین قانون که به وظایف شورای 55

 تعاریف و اصطلاحات -9دهما

 ورایش راهبری با آنها بین اطلاعاتی و ارتباطی شبکه کشور و اجرایی هایدستگاه از متشکل نظامی :ايران آماري ملی نظام 

 بنیادین اصول رعایت با را کشور رسمی آمارهای توسعه و رسانیاطلاع تولید، که است ایران آمار مرکز مرجعیت و آمارعالی

          .دارد عهده بر کشور مقررات و قوانین چارچوب در و رسمی آمارهای

 :شودیم رسانیاطلاع و تولید اجرایی هایدستگاه توسط که است کشور حاکمیتی هایگیریتصمیم نیاز مورد آمار آمار رسمی 

 است. گرفته قرار «ایران رسمی آمارهای فهرست» در آن عنوان و

 :مرکز توسط که ایران رسمی آمارهای ایشناسنامه مشخصات و عناوین حاوی است فهرستی فهرست آمارهاي رسمی ايران 

 .رسدمی آمار عالی شورای تصویب به  و شودمی بازنگری و تهیه ایران، آمار

 :هایی از جامعه هدف در یک مقطع زمانی مشخص است که به سه وری یا دستیابی به ویژگیمند گردآفعالیت نظام آمارگیري

 شود.مبنا انجام میای و آمارگیری ثبتیعمده سرشماری، آمارگیری نمونه روش

 ورد گیری و به منظور برآهای نمونهوشآمارگیری از بخشی از جامعه هدف است که آن بخش با استفاده از ر:ايآمارگیري نمونه

  شود.های موردنظر آن جامعه انتخاب میویژگی
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 :واحدهای یک جامعه هدف در یک مقطع زمانی مشخص است. سرشماری در موضوعات مختلف آمارگیری از تمام  سرشماري

 شود.مانند نفوس، مسکن، کشاورزی، صنعت و فرهنگ انجام می

 :ای مرتبط با کل جامعه آمارگیری است که برای دستیابی به واحدهای آن هر مشخصه یا نقشه فهرست، چارچوب آمارگیري

 می گیرد.جامعه مورد استفاده قرار 

 : های مجموعه مشخصی از کالاها و خدمات در بین شاخصی که نشان دهنده میانگین تغییرات نسبی در قیمت شاخص قیمت

 باشددو دوره زمانی می

 :های فنی، ارائه تحلیل بر هایی که شامل طراحی و اجرای آمارگیری، مشاوره و کمکتمام یا قسمتی از فعالیت خدمات آماري

 شود.تولید، انتشار و توسعه آمار رسمی انجام می بوده و به منظور ها و سایر اطلاعات آماری، فرادادههاروی داده

 وظایف و اختیارات مرکز آمار ایران -3ماده 

 ؛های اجتماعی، اقتصادی، فرهنگی و سیاسیای در زمینههای نمونههای عمومی و آمارگیریانجام سرشماری  

 ؛های عمرانی کشورهای برنامهریزی و هدفهای برنامهمنظور تأمین نیازمندیآمارهای لازم به  تهیه 

 ؛های آماریسازی چارچوبتهیه و بهنگام 

 ؛هاها و آمارگیریاستخراج، بررسی، چاپ و انتشار نتایج حاصل از سرشماری 

 ؛هاو شاخص قیمت ملیّ محاسبات تهیه 

 ؛ی آماریهابندی، معیارها و طبقهتعاریف، مفاهیم تهیه 

 ؛های عمومی، خصوصی و تعاونیخشگردآوری آمارهای مورد نیاز از ب 

 ؛روآماری کش یه و انتشار سالنامهته 

 ؛کز اسناد، مدارک و اطلاعات آماریتمر 

 های دولتی و همچنین های وابسته به دولت، شرکتها، مؤسسات دولتی، سازمانهای فنی به واحدهای آماری وزارتخانهراهنمایی

  و سات بخش خصوصی و تعاونیمؤس

 عمومی، خصوصی و تعاونی هایانجام خدمات آماری برای بخش. 

 محرمانگی اطلاعات -7ماده 

یی هامارگیریآ ها وسرشماری تمامیهای مربوط به فند به پرسشهر شخص ساکن ایران همچنین اتباع ایرانی مقیم خارج از کشور مکلّ 

های مختلف از افراد و مؤسسات شود پاسخ صحیح دهند. آمار و اطلاعاتی که ضمن آمارگیریکه توسط مرکز آمار ایران انجام می

ورد استفاده قرار گیرد. استفاده و مطالبه و استناد میه آمارهای کلی و عمومی نباید در تهّ بجزشود محرمانه خواهد بود و آوری میجمع

 مجاز نخواهد بود.... ی و توجه در مراجع قضایی و اداری و مالیاری شده از افراد و مؤسسات به هیچوآبه اطلاعات جمع
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 رعایت تعاریف و مفاهیم استاندارد -8ماده 

ها معیار ها،مفاهیم، روش ها از تعاریف،های دولتی موظفند در انجام آمارگیریها و مؤسسات دولتی و وابسته به دولت و شرکتوزارتخانه

 های آماری مرکز آمار ایران تبعیت نمایند.بندیو طبقه

 دار خواهد بود:وظایف زیر را عهده عالی آمارشورای -99ماده

 ؛های مسئولهای آماری بین سازمانهای آماری کشور و نحوه توزیع فعالیتتعیین سیاست کلی برنامه 

 ؛های آماری کشورتعیین اولویت 

  ؛های حسابگرها و مؤسسات دولتی در مورد استفاده از ماشینزمینه هماهنگی وزارتخانهتعیین سیاست جامع در 

 های دولتی که از ها و وابسته به دولت و شرکتهای آماری وزارتخانهها و فعالیتاظهارنظر در مورد تأمین اعتبار اجرای طرح

 و شودانی کشور هزینه آن پرداخت میمحل اعتبارات عمر

  شوند و در شورا مطرح ها با آن مواجه میهای اجرایی در زمینه اجرای آمارگیریدرباره مسائلی که دستگاهاتخاذ تصمیم

 نمایند.می

 مركز آمار ايران استراتژيك عناصر

یت تأمین اطلاعات مورد نیاز نظام مأمورمرکز آمار ایران به عنوان نهاد حاکمیتی و مرجع رسمی اعلام و انتشار آمارهای رسمی کشور، 

ساله نظام جمهوری اسلامی  44انداز ریزی کشور را برعهده دارد. بدین منظور لازم است برنامه استراتژیک مرکز، با سند چشمبرنامه

س . بر این اساودشطور منسجم تدوین ایران، برنامه ملّی آمار و برنامه توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی کشور هماهنگ باشد و به

ریزی استراتژیک مرکز، اهداف عملیاتی سالانه در چارچوب برنامه با عنوان بخشی از عناصریت مأمورو  اندازپس از تهیه و تدوین چشم

 تعیین شده است.  بلند مدتاهداف 

 9141مركز آمارايران درافق  اندازچشم

 ."مد در آسیا هستیمآمردم و متخصّصان، و سرما یگانه مرجع نظام آماری ایران، مورد اعتماد عموم "

 ايران مركز آمار يتمأمور

مبنا با رعایت اصول بنیادین آمارهای رسمی یت ما، مدیریت تهیه و انتشار آمارهای رسمی کشور و استقرار نظام آمارهای ثبتیمأمور"

 ."است
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 ساختار كلان سازمانی مركز آمار ايران

 5914قانون مدیریت خدمات کشوری ساختار کلان مرکز آمار ایران پس از بازنگری در سال  99و  95، 41های با رعایت موضوع ماده

 به صورت زیر طراحی شده است.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

دار عالی آمار را مرکز آمار ایران عهدهعالی آمار، وظیفه دبیرخانه شوراینامه اجرایی دبیرخانه شورایآیین 5شایان ذکر است به استناد ماده 

 .عالی آمار استایران، دبیر شورایباشد. رئیس مرکز آمار می

 اداره كل توسعه منابع انسانی و پشتیبانی

 حسابیاداره كل امور مالی و ذي

 محاسبات ملیمعاونت اقتصادي و  هاي آماري و آمارهاي ثبتیمعاونت طرح
پشتیبانی و امور  معاونت توسعه منابع،

 هااستان

 هاي اقتصاديدفتر حساب

 هادفتر شاخص قیمت

ها و دفتر محاسبه شاخص برنامه

 هاي كلانسیاست

هاي دفتر استانداردها و نظارت بر طرح

 آماري

 دفتر نقشه و اطلاعات مكانی

 اداره حراست المللهاي بینهمكاريروابط عمومی و  دفتر رياست،

 آمار پژوهشكده عالی آمارشوراي تساري

 رعالی آماريزي، پايش عملكرد و دبیرخانه شورايدفتر برنامه

 رسانیهای اطلاعاتی و اطلاعمعاونت پایگاه   

مركز فناوري اطلاعات و 

 ارتباطات
معاونت سـیسـتم و خدمات نرم افزاری  

 افزارینرم
 ایو خدمات رایانه شبکهمعاونت 

هاي شناسی آماري و طرحدفتر روش

 گیرينمونه

 دفتر جمعیت، نیروي كار و سرشماري

 دفتر صنعت، معدن و زيربنايی

 دفتر كشاورزي

 دفتر فرهنگی، بازرگانی و خدمات

 دفتر پايگاه مقاومت بسیج

 مركز آمار ايران نمودار سازمانی -9شكل 
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 همكاران استانی 

ها به عنوان بازوان اجرایی مرکز آمار ریزی استانمجموعه ساختار تشکیلاتی سازمان مدیریت و برنامهاطلاعات، زیر های آمار ومعاونت

های اجرایی استانی را برعهده داشته و در ایران، مسئولیت هدایت و مدیریت انجام تکالیف آماری محوله مرکز آمار ایران توسط رده

های ابلاغی از مرکز آمار ایران، تمهیدات لازم برای انجام مطلوب تکالیف آماری عتبارات و دستورالعملها، اها، بخشنامهچارچوب سیاست

های آماری، ها و فعالیتها، سرشماریرسانی نتایج آمارگیرینمایند. هدایت، آموزش، نظارت، استخراج و اطلاعها را فراهم میدر استان

از جمله وظایفی است که مدیران و کارشناسان این مرکز به عنوان  هاریزی استانپشتیبانی و حمایت از سازمان مدیریت و برنامه

 های آماری و هسته مرکزی نظام ملی آمار ایران، بر عهده دارند. برداران اولیه فعالیتطراحان و بهره

ها اعلام و با توجه به نریزی استاهای آماری را در ابتدای سال، به سازمان مدیریت و برنامهمرکز آمار ایران اعتبارات مربوط به طرح

  دهد.های مربوط را انجام میهای آماری در طی سال ابلاغبرنامه زمانبندی اجرای طرح

  نیروي انسانی

 باشند. ویژگی آنان بر حسب نوع استخدام و مدرک تحصیلی در جدول زیر ارائه شده است. نفر در این مرکز شاغل می 901تعداد 

 مركز آمار ايران به تفكیك نوع استخدام و مدرك تحصیلی نیروي انسانی شاغل -9جدول 

 مدرك تحصیلی

 نوع استخدام
 فوق ديپلم لیسانس لیسانسفوق يدكتر

 ديپلم

 و كمتر از آن
 جمع

 451 1 9 11 504 1 رسمی

 11 3 0 3 04 5 پیمانی

 35 54 55 94 54 - انجام کار مشخص قرارداد

 901 95 54 14 514 1 جمع
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 اعتبارات

میلیون ریال بوده که  565136500، رقمی معادل 5911ای مصوب مرکز در سال های سرمایهای و تملک داراییمجموع اعتبارات هزینه

ای های سرمایهمیلیون ریال دیگر مربوط به اعتبارات تملک دارایی 146514ای و میلیون ریال آن مربوط به اعتبارات هزینه 564416450

 است. میلیون ریال بوده 946344های اجرایی ای مربوط به آمارهای ثبتی دستگاههزینه اعتباراتبوده است. 

 اياعتبارات هزينه

ای باشد. مجموع اعتبارات هزینهها میای مرکز شامل دو قلم اساسی حقوق و مزایای مستمر و سایر هزینهمجموع اعتبارات هزینه

 میلیون ریال در سال 4156144درصد از  41ساماندهی آمارهای ثبتی( با رشدی معادل  ای مربوط بهمرکز )به استثنای اعتبارات هزینه

 افزایش یافته است. 5911میلیون ریال در سال  564416450به  5914

در صد افزایش داشته  561حدود  5914در صد بوده که نسبت به سال  1365حدود  5911ای در سال ت هزینهامیزان تخصیص اعتبار

 است.

 درصد تخصیص بوده است. 544با  5911 های اجرایی در سالای مربوط به آمارهای ثبتی دستگاهارات هزینهاعتب

 ايهاي سرمايهاعتبارات تملك دارايی

میلیون ریال به  506444در صد از مبلغ  501افزایشی معادل  5911ای مرکز برای سال مجموع اعتبارات تملک دارایی سرمایه

تأمین تجهیزات و تعمیرات » طرح دو ای مربوط به میلیون ریال داشته است. این اعتبارات در قالب تملک دارایی سرمایه 146514

 درصد اعتبارات تخصیص یافته است. 544گردد که مبادله می« افزار نظام آماری کشورافزار و نرمتأمین سخت» و « هااساسی ساختمان

 


