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 مقدمه

 هايورد هزينهآبا توجه به اهميت نقش آن در برملي و استاني هاي عمراني آوري اطلاعات مربوط به دستمـزد نيروي انساني شاغل در طرحجمع

  .ورد توجه بوده استهاي عمراني دولت همواره مطرح

سازمان برنامه و  به درخواست معاونت امور فني با توجه هاي عمراني ملي و استاني شاغل در طرح طرح آمارگيري از دستمزد نيروي انسـاني        

ماهه و  نشريات شش صورتهاي كشور اجرا و نتايج آن بهتمامي استان ماهه در صورت ششتهيه و به 1370تا سال  1365از سال ، بودجه كشور

ماهه در هر سال اجرا و نتايج آن  ي شش و در دو مرحلهتهران  استان ، طرح با انجام تغييراتي در سطح  1374از سال   .شده است   سالانه منتشر  

 منتشر شده است.

ــريه        ــر، نتايج مربوط به نيمه ينش ــالحاض ــد تغييراتبه  1396ي دوم س ــاعتي   همراه درص ــتمزد س ــد دس ــمتوس  ي قبل بت به نيمهنس

 دهد.ه ميي( را ارا1395ي دوم ي مشابه در سال قبل )نيمه( و نيمه1396ي اول )نيمه

 ،اين نشريه در دفتر آمارهاي صنعت، معدن و زيربنايي مركز آمار ايران توسد كارشناسان گروه آمارهاي مسكن و ساختمان تهيه شده است                

 گيران را در انجام وظايف ياري دهد.سئولان و تصميماميدواريم كه اطلاعات ياد شده، م
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 مشخصات اساسي طرح
 

 

 

 

 هدف 

ملي و  هاي عمراني متوســد دســتمزد نيروي انســاني شــاغل در طرح يهدف از اجراي طرح، گردآوري آمار و اطلاعات مورد نياز براي محاســبه

 .نظر است مورد يستان تهران در دورهادست اجرا در  دراستاني 
 
 

 هدف یجامعه

ي مورد نظر هاي عمراني ملي و استاني در دست اجرا در استان تهران در دوره نيروي انساني منتخب شاغل در طرح  در اين طرح،  هدف يجامعه

 باشد.مي

 

 واحد آماری

ماري اين ي مورد نظر، واحد آهاي عمراني ملي و استاني در دست اجرا در استان تهران در دورههاي انساني منتخب شاغل در طرحهريك از نيرو

 دهد.طرح را تشكيل مي

 

 گيرینمونهچارچوب 

شركت    ست  ساختماني، ت فهر ساتي و تجهيزاتي    اهاي پيمانكاري  ستاني در زمان آماري  در حال اجراي طرحسي سطح    درهاي عمراني ملي و ا

  .دهداين طرح را تشكيل مي گيرينمونه، چارچوب است دست آمدهاز منابع ثبتي بهستان تهران كه ا

 

 گيریواحد نمونه

شركت  ساختماني، ت هر يك از  ساتي و تجهيزاتي در حال اجراي طرح   اهاي پيمانكاري  سطح    سي ستاني در زمان آماري در  هاي عمراني ملي و ا

 دهد.گيري اين طرح را تشكيل مياستان تهران كه از منابع ثبتي به دست آمده است، واحد نمونه

 

 روش آمارگيری  

ــت.گيري نمونه  ر اين طرح،د روش آمارگيري  ــاس طرح  كه بر  ترتيب به اين  اسـ ــركت ، تعدادي از  گيرينمونه اسـ چارچوب   موجود درهاي  شـ

ز تكميل ها پس اشود. پرسشنامه ها فرستاده مي ي طرح از طريق رايانامه به رايانشاني اين شركت  پرسشنامه  صورت نمونه انتخاب و  به گيرينمونه

 شوند.يا نمابر به مركز آمار ايران ارسال ميبا استفاده از اينترنت 

 

 زمان آمارگيری  

 است. بوده 1396ماه سال بهمن زمان آمارگيري اين طرح، 

 

 زمان آماری

 شده است. وريآگرد 1396ي دوم سال هماهششاطلاعات مربوط به  ،اجراي طرحاز  مرحلهاين در 
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 اقلام آماری

هاي نيروي انسـاني شـاغل در طرح  انواع قلم منتخب از  109نظر در اين آمارگيري شـامل دسـتمزد    اطلاعات مورد، 1396ي اول سـال  نيمهدر 

 :دنشوبندي ميزير طبقه گروه به شرح 26است كه در  بوده عمراني

 عنوان گروه
 تعداد اقلام مورد

 روهآمارگيري در گ
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 تعريف دستمزد ساعتي

صورت نقدي يا   طور ثابت و بهبه ،منظور از دستمزد ساعتي، مبلغي است كه شخص در مقابل انجام كار يا خدمتي مشخص در مدت يك ساعت       

 .كندغيرنقدي دريافت مي

  مفيد نظر اسـت كه عبارت اسـت از پرداختي براي انجام كار   عمراني دولت مورد هايروژهپدسـتمزد نيروي انسـاني شـاغل در     ،در اين طرح       

  .تمامي مزاياي قانوني آن عامل انجام كار با احتساب
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 هايافته یگزيده

 

 

 

 

 
ي يمهنسطح استان تهران در    هاي عمراني ملي و استاني در شاغل در طرح انساني   دستمزد نيروي ترين درصد تغييرات متوسد   كمترين و بيش

 شود.( در زير ارايه مي1395ي دوم مشابه سال قبل )نيمه و نيمه (1396 اولي قبل )نيمهي نيمههرگروه، نسبت به تفكيك به  1396ل سادوم 

 
 آلات حمل و نقل گروه رانندگان ماشين

شامل   ستمزد انواع رانندگان و كمك  9اين گروه  شين رانندگان قلم از د شد آلات حمل و نقل ميما سه  .با ساني     يمقاي ستمزد نيروي ان سد د   متو

شان مي  قبل يبا دورهدر اين دوره اين گروه  اقلام ساعتي مربوط به    بيش دهد كهن ستمزد  سد د سبك   » ترين افزايش متو شين هاي   -راننده ما

نتايج   يبا مقايسههمچنين  .استدرصد  7/0با  « آلات حمل و نقلكمك راننده ماشين  » مربوط بهآن افزايش  كمترينو درصد   2/8 با« سواري 

ترين افزايش كه بيش داراي افزايش دســتمزد هســتندها دســتمزد، تمامي مشــابه ســال قبل يا دورهب 1396دوم  يحاصــل از آمارگيري نيمه

راننده »كمترين افزايش دستمزد ساعتي مربوط به درصد و  1/19با  «كمك راننده ماشين آلات حمل و نقل»متوسد دستمزد ساعتي مربوط به 

 .استدرصد  0/13با « سواري -ماشين هاي سبك 

 
 های سنگين گروه رانندگان ماشين

  قلاما متوسد دستـمزد نيروي انساني يمقايسه .باشدهاي سنگين ميرانندگان ماشينقلم از دستمزد انواع رانندگان و كمك 11اين گروه شامل 

شان مي  يا دورهر اين دوره بداين گروه  ساعتي مربوط به     بيش دهد كهقبل ن ستمزد  سد د صد و  7/2ا ب« راننده لودر» ترين افزايش متــــو   در

ــد مي 7/0 با« راننده درجه دو بولدوزر» مربوط بهآن  ترين كاهشبيش ــد. درص ــهباش ــل از آمارگيري يمقايس با  1396ي دوم نيمه نتايج حاص

ترين افزايش متوسد دستمزد   . در اين ميان، بيشاست هاي اين گروه داراي افزايش دستمزد دهد كه تمام نيز نشان مي  مشابه سال قبل   يدوره

 .استدرصد  6/10با « راننده درجه دو جرثقيل»و كمترين افزايش مربوط به  0/21با « راننده گريدر»ساعتي مربوط به 

 

 ساختمان   یگروه كارهای بنايي ابنيه

ش  ساني     5امل اين گروه  ستمزد انواع نيروي ان شد ساختمان مي  يدركارهاي بنايي ابنيهشاغل  قلم از د سه  .با ساعتي       يمقاي ستمزد  سد د متو

ساني اين گروه   ساعتي ب     ترينبيش دهد كهشان مي ن قبل يورهبا ددر اين دوره نيروي ان ستمزد  سد د سفت كار »ه افزايش متو   با «كمك بناي 

صد  0/3 صد   5/3با «  بناي نماچين درجه دو»آن مربوط به  كاهشبيش ترين و  در ست در سه همچنين،  .ا صل از آمارگيري   يبا مقاي نتايج حا

سال قبل    يبا دوره1396ي دوم نيمه شابه  شاهده مي        تمامي اقلام اين در ،م ساني م ستمزد نيروي ان شد د ترين افزايش كه بيششود  گروه ر

ساعتي مربوط به       ستمزد  سد د سفت كار درجه دو بنا»متو ساعتي مربوط به        3/16با « ي  ستمزد  سد د صد و كمترين افزايش متو بناي   »در

  .استدرصد  7/9با « نماچين درجه دو
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 بند چوبي گروه قالب

شام  ستمزد انواع قالب  4ل اين گروه  شد بند چوبي ميقلم از د سه . با ساني اين     يمقاي ستمزد نيروي ان سد د   بلق يورهبا ددر اين دوره گروه متو

شان  ساعتي مربــــوط      ترين افزايشبيش كه دهدمي ن ستمزد  سد د صد  2/5 با «كمك نجار قالب بند» به متو  مربوط به ترين كاهشبيشو  در

ــايج حاصل از  يبا مقايسه . است  درصد  3/2ا ب« نجار قالب بند درجه يك»   تمامي درل سال قب به مشا  يدوره با1396ي دوم نيمهآمارگيري  نتــ

نجار »ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به در اين ميان، بيش .شوددستمزد نيروي انسـاني مشـاهده ميمتوسد قلام اين گروه رشد ا

 .استدرصد  5/8با « سرنجار »درصد و كمترين افزايش مربوط به  1/20با « قالب بند درجه دو

 

 بند فلزی  گروه قالب

شامل  ستمزد انوا  4 اين گروه  شد بندهاي فلزي ميع قالبقلم از د سه . با ساني اين گروه      يمقاي ستمزد نيروي ان سد د  يبا دورهدر اين دوره متو

قالب ساز  » ترين كاهش بهبيشو  درصد  2/1 با« قالب ساز فلزي درجه دو » افزايش متوسد دستمزد ساعتي به    تريندهد كه بيشميقبل نشان  

صد   4/2 با« فلزي درجه يك سه ب .تعلق دارددر صل از آمارگيري   يا مقاي سال قبل    يبا دوره1396ي دوم نيمهنتايج حا شابه  اقلام   تمامي در م

شاهده مي       ،اين گروه ساني م ستمزد نيروي ان شد د ساعتي مربوط به     . در اين ميان، بيششود ر ستمزد  سد د لزي قالب بند ف »ترين افزايش متو

 .استدرصد  6/3با « قالب ساز فلزي درجه يك»به  درصد و كمترين افزايش، مربوط 0/14با « درجه دو

 
 گروه آرماتوربند  

شامل  ستمزد انواع آرماتوربندها مي  قلم از 4 اين گروه  شد د سه  .با ساني اين گروه      يمقاي ستمزد نيروي ان سد د قبل   يبا دورهدر اين دوره  متو

 ـ ي ب ـزد ساعت ـافزايش متوسد دستم تريندهد كه بيشمينشان  «  سرآرماتوربند» به كاهش ترينبيشو  درصد 1/1ا ب «بند درجه دوآرماتور» هـ

صد   3/3 با سه  .تعلق دارددر صل از آمارگيري  با مقاي سال قبل    يا دورهب 1396ي دوم نيمهي نتايج حا شابه  ستمزد  تمامي در م  اقلام افزايش د

شاهده مي  ساعتي مربوط به      شود كه بيش م ستمزد  سد د صد و كمترين افزايش مربوط به   6/17با « بند درجه دوآرماتور»ترين افزايش متو در

 .استدرصد  6/9با « كمك آرماتور بند»

 

 گروه كارهای بتني

شان  ن لقب يبا دوره دورهدر اين متوسد دستمزد نيروي انساني اين گروه     يمقايسه . باشد مي كارانبتنقلم از دستمزد انواع   3اين گروه شامل  

« استادكار كارهاي بتني »به  ترين كاهشبيشو  درصد  5/1 با«  كمك بناي بتن كار» زايش متوسد دستمزد ساعتي به   اف تريندهد كه بيشمي

ـه همچنين با  .تعلق دارددرصد  9/0 با   ،تمامي اقلام اين گروه مشابه سال قبل در يدوره و1396دوم  يحاصل از آمارگيري نيمه نتايج يمقايس

درصد    1/13با « استادكار كارهاي بتني »ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به    كه بيش شود شاهده مي رشد دستمزد نيروي انساني م   

  .استدرصد  3/7با « كاربناي بتن»و كمترين افزايش مربوط به 

 

 ساز ساختمان  گروه اسكلت

 ـ ساختم انسازقلم از دستمزد انواع اسكلت 6اين گروه شامل   ـ مت يمقايسه .باشدان ميـ ه  در اين دوري اين گروه  ـان ـوسد دستـمزد نيروي انس ـ

و   درصد 1/4 با« كمك جوش كار اسكلت» افزايش متوسد دستمزد ساعتي به تريندهد كه بيشمينشان  ها، مانند ساير گروهل ـقب يا دوره ـب

سد   بيش ترين كاهش ساعتي به  متو ستمزد  سكلت » د صد   2/7ا ب  «جوش كار ا سه نين، . همچتعلق دارددر صل از آمارگيري  با مقاي ي نتايج حا

ترين افزايش كه بيش شـود رشـد دسـتمزد نيروي انسـاني مشـاهده مي     ،اقلام اين گروه يتمام در ،مشـابه سـال قبل   يبا دوره1396دوم ينيمه

 .استدرصد  9/5با « اسكلتجوش كار »درصد و كمترين افزايش، مربوط به 3/14با «اسكلت ساز درجه يك»متوسد دستمزد ساعتي، مربوط به 
 
 

 

 ساز ساختمان  و پنجره در گروه آهنگر

 در ايناين گروه هر دو قلم متوسد دستمزد نيروي انساني     .باشد ساز ساختمان مي  قلم از دستمزد انواع آهنگران در و پنجره  2اين گروه شامل  

سبت به دوره  شان  قبل  يدوره ن ساز درجه يك آ»مربوط به افزايش  ترينبيشدهد كه مين سه      2/0با « هنگر دروپنجره  ست. با مقاي صد ا ي  در
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دستمزد نيروي انساني مشاهده   اين گروه، رشد هر دو قلم مربوط بهدر ي مشابه سال قبل نيز با دوره1396دوم ينيمهنتايج حاصل از آمارگيري 

  .استتري اراي افزايش بيشدرصد نسبت به قلم ديگر د 7/10با « درجه يك سازو پنجره در آهنگر»كه  شودمي

 

 ساختمان یكار ابنيهآسفالت كار وگروه عايق

شامل   اين ستمزد انواع عايق  3گروه  سفالت قلم از د شد ساختمان مي  يكاران ابنيهكاران و آ سه  .با سانـــــي        يمقاي ستمزد نيروي ان سد د  متو

« كيكار درجه كار و آسفالت عايق»افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به    ترين بيش دهد كهنشان مي  لقب يبا دورهدر اين دوره  اين گروه

ي نتايج حاصل  با مقايسه  باشد. درصد مي  4/1با « عايق كار و آسفالت كار درجه دو »مربوط به دستمزد ساعتي    ترين كاهشبيشدرصد و   3/1با 

ــابهبا دوره1396دوم  ياز آمارگيري نيمه ــال قب ي مش ــتمزدها ديده ميمواتمامي  درل س ــودرد افزايش دس ــد كه بيش ش ترين افزايش متوس

كمك عايق كار و  »درصد و كمترين افزايش دستمزد ساعتي مربوط به     4/15با « عايق كار و آسفالت كار درجه يك »دستمزد ساعتي مربوط به   

  .استدرصد  6/10با « آسفالت كار

 
 كار  گروه سيمان

شامل   ستمزد ا  4اين گروه  سيمان قلم از د شد كاران مينواع  سه  .با ساني اين گروه      يمقاي ستمزد نيروي ان سد د ي قبل  در اين دوره با دورهمتو

شان مي  ساعتي      كه بيش دهدن ستمزد  سد د صد   3/1با « سيمان كار درجه يك » بهمربوط ترين افزايش متو ستمزد   ترين كاهشبيشو در د

مشابه سال قبل     يبا دوره1396دوم  يي نتايج حاصل از آمارگيري نيمه با مقايسه  است.  ددرص  9/0 با« سيمان كار درجه دو » مربوط به ساعتي 

شاهده     تمامي  در ساني م ستمزد نيروي ان شد د ساعتي مربوط به     كه بيش شود مي اقلام اين گروه ر ستمزد  سد د كار   سيمان »ترين افزايش متو

   .استدرصد  6/6با « كشكمك بند»درصد و كمترين افزايش مربوط به  3/12با « درجه دو

 
 كار گروه سنگ

شان قبل ن يدوره بادر اين دوره متوسد دستمزد نيروي انساني اين گروه  يمقايسه .باشدكاران ميسنگ قلم از دستمزد انواع 3 اين گروه شامل

 دستمزد ساعتي به  متوسد   ين كاهشتربيشو درصد   5/1 با« ابزار زن سنگ پلاك  »ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي به   دهد كه بيشمي

تمامي اقلام   در مشابه سال قبل يبا دوره1396دوم  يي نتايج حاصل از آمارگيري نيمهبا مقايسه .تعلق دارددرصد  7/3 با «دو كار درجهسنگ»

شاهده مي       ،اين گروه ساني م ستمزد نيروي ان شد د ساعت    در اين ميان، بيش .شود ر ستمزد  سد د سنگ  »ي مربوط به ترين افزايش متو  ابزار زن 

 .استدرصد  0/6با « سنگ كار درجه دو»درصد و كمترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به  5/12 با «پلاك

 
 كار گروه كاشي

نشان  لقب يا دورهبدر اين دوره  اين گروهي متوسد دستمزد نيروي انسان يمقايسه .باشدكاران مييكاش قلم از دستمزد انواع 2 اين گروه شامل

ستمزد مربوط به     دهد كهمي سد د شي كار درجه يك »متو سبت به قلم ديگر داراي كاهش بيش    4/1با كاهش« كا صد ن ست. در با   تري بوده ا

سه  صل از آمارگيري نيمه مقاي سال قبل    يبا دوره1396دوم  يي نتايج حا شابه  شد  هر دو قلم مربوط بهدر نيز  م ستمزد نير  اين گروه، ر وي د

  .استتري درصد نسبت به قلم ديگر داراي افزايش بيش 7/10با « يككار درجه كاشي»كه  شودانساني مشاهده مي
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 كارگروه گچ

شان  ن لقب يبا دورهدر اين دوره  اين گروهي متوسد دستمزد نيروي انسان    يمقايسه  . .باشد كاران ميقلم از دستمزد انواع گچ  2شامل   اين گروه

 يبا مقايسه  تري بوده است. نسبت به قلم ديگر داراي كاهش بيش  ،كاهش درصد  0/2 اب« كار درجه دوگچ»متوسد دستمزد ساعتي     هد كهدمي

ساني مشاهده        در هر دو قلم مربوط به مشابه سال قبل   يبا دوره 1396دوم  ينتايج حاصل از آمارگيري نيمه  اين گروه، رشد دستمزد نيروي ان

 تري برخوردار است.درصد از افزايش بيش 2/7با « دوكار درجه گچ»متوسد دستمزد ساعتي مربوط به  كه شودمي

 

 راه  یتراش ابنيهسنگ گروه بنا و

  باه در اين دورمتوسد دستمزد نيروي انساني اين گروه     يمقايسه  .باشد راه مي يتراش ابنيهسنگ  قلم از دستمزد انواع بنا و  5اين گروه شامل  

متوسد   ترين كاهشبيشو  درصد  6/10 با« سنگ تراش درجه دو » ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي به   دهد كه بيشنشان مي  قبل يدوره

  مشابه يبا دوره1396دوم  ينتايج حاصل از آمارگيري نيمه يمقايسه. تعلق دارد درصد 0/1با « بناي سنگ چين درجه دو »به  دستمزد ساعتي  

ترين افزايش و متوسد درصد داراي بيش 3/13با « سنگ تراش درجه دو»مايانگر آن است كه متوسد دستمزد ساعتي مربوط به   ن نيز سال قبل 

  .استدرصد داراي كمترين افزايش  3/5با « بناي سنگ چين درجه دو»دستمزد ساعتي 

 

 كار راه و محوطهگروه آسفالت

شامل   سفالت   3اين گروه  سه  .باشد ران راه و محوطه ميكاقلم از دستمزد انواع آ ساني اين گروه   متوسد دستمزد   يمقاي   ابدر اين دوره نيروي ان

 كمترين افزايشدرصــد و  6/3 با« ماله كش آســفالت»ه ترين افزايش متوســد دســتمزد ســاعتي مربوط بدهد كه، بيشقبل نشــان مي يدوره

 يبا دوره 1396دوم  يي نتايج حاصل از آمارگيري نيمه با مقايسه  باشد. مي درصد  7/0 با« مباشر آسفالت  »متوسد دستمزد ساعتي مربوط به    

سال قبل    شابه  ستمزد    در  م شد د شاهده مي  ساعتي تمامي موارد ر ساعتي مربوط به     . در اين ميان، بيششود م ستمزد  سد د ترين افزايش متو

 .استدرصد  5/13با « كارگر آسفالت»وط به درصد و كمترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مرب 9/19با « ماله كش آسفالت»

 

 سيسات  ابنيهاكش تگروه لوله

  دوره در اين نيروي انساني اين گروه  متوسد دستمزد   يمقايسه  .باشد ابنيه مي سيسات  ات هايكشقلم از دستمزد انواع لوله  14اين گروه شامل  

شان مي  يدوره با سا     بيش دهد كهقبل ن ستمزد  سد د صد  0/6ا ب« چدن كار درجه دو» عتي مربوط بهترين افزايش متو شترين كاهش   و  در بي

  1396دوم يي نتايج حاصل از آمارگيري نيمهبا مقايسه .باشدميدرصد  0/7ا ب «هاي فولاديجوش كار لوله» بهمربوط دستمزد ساعتي متوسد 

سال قبل    يبا دوره شابه  س    اقلام اين گروه افزايش تمامي در ،م ستمزد نيروي ان شاهده مي د سد در اين ميان، بيش .شود اني م  ترين افزايش متو

ساعتي مربوط به     ستمزد  ست كار درجه يك »د صد و كمترين افزايش مربوط به   1/16با « آزب سي   »در  5/8با « شاگرد جوش كار لوله هاي م

 .استدرصد 

 

 سيساتي   اكار تگروه عايق

 يا دورهبدر اين دوره انساني اين گروه  نيروي متوسد دستمزد يمقايسه .باشدمي  سيساتياكاران تدستمزد انواع عايق قلم از 2گروه شامل  اين

 «تأسيساتي دوعايق كاردرجه » در اين ميان، متوسد دستمزد ساعتي .باشندداراي افزايش مي هر دو قلم اين گروهدهد كه نشان مي قبل

بيانگر آن است كه  قبل مشابه سال يبا دوره1396دوم ينيمه حاصل از آمارگيري تايجن يمقايسه باشد.تري ميدرصد داراي افزايش بيش 2/2 با

 .استتري نسبت به قلم ديگر اين گروه درصد داراي افزايش بيش 1/10با « تأسيساتي دوعايق كاردرجه »متوسد دستمزد ساعتي 
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 سازگروه كانال

ان ـشقبل ن يدوره بادر اين دوره متوسد دستمزد نيروي انساني اين گروه  يمقايسه .باشدمي سازانقلم از دستمزد انواع كانال 2اين گروه شامل 

اراي كاهش ددرصد  9/2با « كانال ساز درجه دو»متوسد دستمزد ساعتي  ،. در اين مياناستهر دو قلم اين گروه داراي كاهش ه ك دهدمي

ي مشابه سال قبل نيز بيانگر آن است كه متوسد دستمزد ساعتي با دوره1396دوم ينيمهي نتايج حاصل از آمارگيري باشد. مقايسهتري ميبيش

 .استتري نسبت به قلم ديگر اين گروه درصد داراي افزايش بيش 4/7با « يككانال ساز درجه »

 

 كش ساختمان گروه سيم

 يدوره بادر اين دوره متوسد دستمزد نيروي انساني اين گروه  يمقايسه .باشدساختمان مي كشقلم از دستمزد انواع سيم 3اين گروه شامل 

 بهمربوط متوسد دستمزد ساعتي  كاهشترين در اين ميان، بيش .است كاهشداراي  اين گروهها در مامي دستمزدتدهد كه قبل نشان مي

 9/2با  «يم كش درجه يك ساختمانس» بهمربوط دستمزد ساعتي متوسد  كاهشو كمترين درصد  9/4ا ب« استادكار سيم كش ساختمان»

گروه، رشد دستمزد  در تمامي اقلام ايننيز مشابه سال قبل  يبا دوره1396دوم يحاصل از آمارگيري نيمه ي نتايجبا مقايسه. باشدميدرصد 

درصد و كمترين  7/9با « سيم كش درجه دو ساختمان»ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به كه بيش شودنيروي انساني مشاهده مي

  .استدرصد  9/4با « سيم كش درجه يك ساختمان»افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به 

 

 بند فشار ضعيف و حفاظت كاتوديك  كش و مفصلگروه كابل

ين نيروي انساني ا دستمزد يمقايسه باشد.بند فشار ضعيف و حفاظت كاتوديك ميكش و مفصلاز دستمزد انواع كابلقلم  5اين گروه شامل 

 5/5 اب «كابل كش درجه يك فشار ضعيف»ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي به دهد كه بيشنشان مي قبل يدوره بادر اين دوره گروه 

 حاصل از آمارگيري نتايج يمقايسهدرصد تعلق دارد. همچنين،  4/9با  «استادكار سيستم هاي حفاظت كاتوديك»به  ترين كاهشبيشدرصد و 

سد ترين افزايش متودهد كه بيشرا نشان ميدر تمامي اقلام اين گروه رشد دستمزد نيروي انساني ، مشابه سال قبل يبا دوره 1396دوم  ينيمه

كش لكاب»درصد و كمترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به 0/9با « كابل كش درجه يك فشار ضعيف»دستمزد ساعتي مربوط به 

  .استدرصد  0/5با « درجه دو فشار ضعيف

 

 بند فشار قوی كش و مفصلگروه كابل

ن دوره در اياني اين گروه ـدستمزد نيروي انس يايسهـمق .اشدـبميبنـد فشـار قوي كش و مفصلاز دستمزد انـواع كابـلقلم  4امل ـاين گروه ش

 بيشترين كاهشو درصد  7/0 با «كمك كابل كش فشار قوي» وسد دستمزد ساعتي بهترين افزايش متدهد كه بيشنشان مي قبل يدوره با

 1396دوم  ينيمه نتايج حاصل از آمارگيري يمقايسهبا  .تعلق دارددرصد  7/3با  «كابل كش درجه دو فشار قوي» به دستمزد ساعتيمتوسد 

تمزد ترين افزايش متوسد دسدر اين ميان، بيش .شودروي انساني مشاهده مياقلام اين گروه، رشد دستمزد ني در تمامي قبلمشابه سال  يبا دوره

كابل كش درجه يك »درصد و كمترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به  8/7با « كابل كش درجه دو فشار قوي»ساعتي مربوط به 

  .استدرصد  1/7با « فشار قوي

 

 گروه كارگری  

 ي قبل نشاني متوسد دستمزد نيروي انساني اين گروه در اين دوره با دورهمقايسه .باشدمينـواع كارگران از دستمزد اقلم  2اين گروه شامل 

درصد  0/1با « سر كارگر»ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به باشند. در اين ميان، بيشدهد كه هر دو قلم داراي افزايش ميمي

تري درصد داراي افزايش بيش 2/17با « سركارگر»ي مشابه سال قبل، با دوره 1396دوم  ينيمهآمارگيري ي نتايج حاصل از باشد. با مقايسهمي

 .استنسبت به قلم ديگر اين گروه 
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 برگروه شيشه

شامل   سه  بر ميقلم از دستمزد انواع شيشه     3اين گروه  شد. مقاي ساني اين گروه در اين دوره با دوره  با شان  ي دستمزد نيروي ان   دهدميي قبل ن

ساعتي به     شبيكه  ساعتي  متوسد   رين كاهشت بيشو  درصد  1/0با « شيشه بردرجه دو  »ترين افزايش متوسد دستمزد  شيشه   » به دستمزد 

سه    7/3 با« بردرجه يك صد تعلق دارد. با مقاي صل از آمارگيري  در سال قبل در تمامي اقلام   با دوره 1396دوم  ينيمهي نتايج حا شابه  اين  ي م

درصد و   7/7با « شيشه بردرجه دو»ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به شود كه بيشگروه، رشد دستمزد نيروي انساني مشاهده مي

 .استدرصد  0/6با « شيشه بردرجه يك» كمترين افزايش دستمزد ساعتي مربوط به

 

 گروه نقاش ساختمان  

شامل   ستمزد انواع نقا  2اين گروه  ساختمان قلم از د ست  ش  سه ا ساني اقلام اين گروه در اين دوره با دوره    . مقاي ستمزد نيروي ان سد د ي ي متو

شان مي  ستمزد مي قبل ن شند. در اين ميان، بيش دهد كه هر دو قلم داراي كاهش د ساعتي مربوط به      با ستمزد  سد د  نقاش»ترين كاهش متو

ي مشابه سال قبل، در هر  با دوره 1396دوم  ينيمهي نتايج حاصل از آمارگيري يسه باشد. همچنين با مقا درصد مي  4/5با « ساختمان  درجه دو

قاش درجه ن » ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط بهشود كه بيش دو قلم مربوط به اين گروه، رشد دستمزد نيروي انساني مشاهده مي    

 .استدرصد  4/5با « يك ساختمان

 

 كارآلومينيوم

ي انساني اقلام اين گروه در اين دوره با دوره  ي متوسد دستمزد نيروي  باشد. مقايسه  كاران ميقلم از دستمزد انواع آلومينيوم  2ل اين گروه شام 

شان مي  ساعتي مربوط به     دهد كه بيشقبل ن سه  درصد مي  4/3با « كاردرجه دوآلومينيوم»ترين كاهش متوسد دستمزد  شند. با مقاي ي نتايج  با

شود  ي مشابه سال قبل در هر دو قلم مربوط به اين گروه، رشد دستمزد نيروي انساني مشاهده ميبا دوره 1396دوم  ينيمهمارگيري حاصل از آ

 .است درصد 2/7با « كاردرجه يكآلومينيوم»ترين افزايش مربوط به كه بيش
 

هاي مختلف برحسب گروه هاي عمرانيشاغل در طرح وي انساني و متوسد دستمزد ساعتي نير    اين نشريه، حداقل، حداكثر  7تا  1در جداول       

حداقل،   14تا  8( و در جداول 1395ي دوم نيمهي مشــابه ســال قبل )( و نيمه1396ي اول ي قبل )نيمهآن نســبت به نيمهو درصــد تغييرات 

 ايه شده است.ار 1396هاي مختلف در كل سال برحسب گروه و متوسد دستمزد ساعتي نيروي انساني حداكثر



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 نمودارها 
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 يك كار درجهبنای سفت و لودر یراننده، ی تريليرانندهدستمزد  متوسطروند تغييرات -1نمودار 

 1396دوم  ینيمهتا  1392اول ی نيمهاز 

 
 

 
 يك درجه كارسيمان و ساز درجه يكاسكلت، يك آرماتوربند درجهدستمزد  متوسطروند تغييرات -2نمودار 

 1396دوم ی نيمهتا  1392ی اول نيمهاز 
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 كارگر ساده ، استادكار تاسيسات ويك كار درجهكاشيدستمزد  متوسطروند تغييرات -3مودار ن

 1396دوم ی نيمهتا  1392ی اول نيمهاز  
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ساعتي       ،حداقل-1 ستمزد  صد تغييرات د سط و در شين    حداكثر، متو ساني منتخب گروه رانندگان ما   و آلات حمل و نقلنيروی ان

 1396دوم ی های سنگين: نيمهگروه رانندگان ماشين

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل
 ي مشابهنيمه

 سال قبل

      نقل آلات حمل وگروه رانندگان ماشين

 13/0 8/2 97653 127000 75000  ............................................ سواري  –هاي سبكماشين يراننده

 15/2 3/4 125866 142000 98750  .............................. تراك ميكسر  –ي مخزن متحرك بتنراننده

 13/4 1/8 122375 140000 98750  ...................................  تانكر كمپرسي باري و –ي كاميونراننده

 17/5 3/1 134009 162209 98750  ...................................................................................  ي تريليراننده

 13/9 1/5 107147 127000 87500  ...........................................................................  تراكي ليفتراننده

 18/3 4/0 100182 116250 64884  ....................................................................................  ي دامپرراننده

 13/4 2/9 100784 116250 64884  .................................................................................  ي تراكتورراننده

 16/3 2/5 130180 155000 98750  .............................................................  هاي كفيي جرثقيلراننده

 19/1 0/7 99876 114000 81250  .....................................  آلات حمل و نقلي ماشينكمك راننده

      های سنگينندگان ماشينگروه ران

 13/0 1/1 144985 196000 105000  .....................................  سايدبوم –گذارهاي لولهماشين يراننده

 20/1 2/0 153162 176000 100000  ........................................................... ي درجه يك جرثقيل راننده

 10/6 0/2- 129616 194000 108139  ..............................................................  ي درجه دو جرثقيلراننده

 15/0 2/3 144174 168750 118750  ..............................................  لايني بيل مكانيكي و دراگراننده

 16/0 2/5 144168 170000 112500  .............................................................  زروبولد يك ي درجهراننده

 14/6 0/7- 126029 163000 100000  ...............................................................  زروبولد دوي درجه راننده

 16/9 2/7 142786 173000 106250  ...................................................................................... ي لودر راننده

 21/0 2/2 154383 234000 125000  ...................................................................................  ي گريدرراننده

 17/3 0/9 119309 141395 87500  ................................................................................... غلتك ي راننده

 17/7 0/0 151618 175000 120000  ....................فينيشر  –كنيهاي آسفالت پخشماشيني راننده

 17/0 0/2 107542 135174 89368  ..............................................  آلات سنگيني ماشينكمك راننده
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گروه      اختمان،س  یيهنيروی انساني منتخب گروه كارهای بنايي ابن دستمزد ساعتي    درصد تغييرات  و متوسط  ،حداقل، حداكثر -2

 1396دوم ی نيمه بند فلزی:بند چوبي و گروه قالبالبق

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 قبل ينيمه متوسد حداكثر حداقل
 مشابه ينيمه

 سال قبل

      ساختمان یگروه كارهای بنايي ابنيه

 14/0 0/3- 168149 227894 120000  ................................................................. كار درجه يك بناي سفت

 16/3 2/6 130600 175433 100000  ................................................................... كار درجه دو بناي سفت

 11/4 3/0 104661 148736 83750  ......................................................................... كاركمك بناي سفت

 12/2 2/4- 185175 228000 145000  ..................................................................  بناي نماچين درجه يك

 9/7 3/5- 149370 189244 100000  ....................................................................  بناي نماچين درجه دو

      بند چوبيگروه قالب

 8/5 2/3 188874 247000 137500  .................................................................................................  سرنجار

 15/1 2/3- 174743 228720 120000  ..................................................................  بند درجه يكنجار قالب

 20/1 3/8 149033 198976 110000  .....................................................................  بند درجه دونجار قالب

 13/5 5/2 109103 139000 82186  ..........................................................................  بندكمك نجار قالب

      بند فلزیگروه قالب

 3/6 2/4- 169775 216279 110000  ................................................................  درجه يكفلزي ساز قالب

 5/1 1/2 146659 194000 105000  ..................................................................  درجه دوفلزي ساز قالب

 12/3 0/8 164858 200000 120000  .................................................................  بند فلزي درجه يكقالب

 14/0 0/9- 137442 170000 105000  ...................................................................  بند فلزي درجه دوقالب
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  گروه و ، گروه كارهای بتنيبندروه آرماتوردستمزد ساعتي نيروی انساني منتخب گ   درصد تغييرات  و متوسط  ،حداقل، حداكثر -3

 1396دوم ی نيمهساختمان:  سازاسكلت

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل
 ي مشابهنيمه

 سال قبل

      گروه آرماتوربند

 15/2 3/3- 189956 248000 125000  ...................................................................................... سرآرماتوربند 

 16/1 1/2- 160091 187621 100000  ........................................................................ درجه يك آرماتوربند 

 17/6 1/1 138465 167805 100000  .......................................................................... آرماتوربند درجه دو 

 9/6 0/8 104397 139000 62500  ................................................................................  كمك آرماتوربند

      گروه كارهای بتني

 13/1 0/9- 185638 241000 137500  ...................................................................... كاركارهاي بتني استاد

 7/3 0/1- 148740 190382 100000  ........................................................................................  كاربناي بتن

 11/0 1/5 120883 164000 85000  ............................................................................ كار كمك بناي بتن

      ساختمان سازگروه اسكلت

 14/3 3/5 192787 264000 137500  .......................................................................  ساز درجه يكاسكلت

 10/8 0/5- 159261 206000 120000  .........................................................................  ساز درجه دواسكلت

 9/6 2/8 118607 150000 85000  ...............................................................................  سازكمك اسكلت

 5/9 7/2- 163087 207000 120000  ............................................................................... كار اسكلت جوش

 13/1 4/1 119951 200000 95000  ................................................................... اسكلت  كاركمك جوش

 10/7 2/2 147292 180000 95000  ................................................................................................  كاربرش
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روه  گ ساز ساختمان،در و پنجره دستمزد ساعتي نيروی انساني منتخب گروه آهنگرو درصد تغييرات متوسط ، حداقل، حداكثر -4

 1396دوم ی نيمهكار: گروه سنگ كار وگروه سيمان ساختمان، یكار ابنيهآسفالت كار وعايق

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل
 ي مشابهنيمه

 سال قبل

      ساز ساختمانپنجره گروه آهنگر در و

 10/7 0/2 172343 237000 125000  ................................................... درجه يك  سازآهنگر در و پنجره

 10/6 0/0 139520 176000 110000  ..................................................... درجه دو  سازآهنگر در و پنجره

      ساختمان یكار ابنيهكار و آسفالتگروه عايق

 15/4 1/3 165039 216000 110000  ...................................................  كار درجه يككار و آسفالتعايق

 13/7 1/4- 133386 168000 100000  .....................................................  كار درجه دوكار و آسفالتعايق

 10/6 0/1 104420 139000 75000  ...........................................................  كارآسفالتكار و كمك عايق

      كارگروه سيمان

 8/4 1/3 170871 235000 133750  ........................................................................  درجه يك كارسيمان

 12/3 0/9- 139607 189000 100000  ..........................................................................  كار درجه دوسيمان

 8/9 0/8- 146133 196000 100000  ................................................................................................  كشبند

 6/6 0/3 111114 150000 80000  ....................................................................................  كشكمك بند

      كارگروه سنگ

 8/8 0/1- 187400 243000 125000  ..........................................................................  كار درجه يكسنگ

 6/0 3/7- 151158 206000 110000  ............................................................................  كار درجه دوسنگ

 12/5 1/5 173843 235000 118750  ..........................................................................  ابزارزن سنگ پلاك
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سط  ،حداقل، حداكثر -5 صد تغييرات  و متو شي       در ساني منتخب گروه كا ساعتي نيروی ان ستمزد    نا وب ار، گروهكگروه گچ كار،د

 1396دوم ی نيمه كار راه و محوطه:راه و گروه آسفالت یتراش ابنيهسنگ

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل
 ي مشابهنيمه

 سال قبل

      كارگروه كاشي

 10/7 1/4- 180130 226875 132500  .......................................................................... كار درجه يك كاشي

 8/6 1/0- 151070 209000 106250  ............................................................................ كار درجه دو كاشي

      كارگروه گچ

 7/0 1/4- 179419 226875 120000  ...............................................................................  درجه يك كارگچ

 7/2 2/0- 146331 191000 100000  .................................................................................  درجه دو كارگچ

      راه یتراش ابنيهسنگ و گروه بنا

 7/0 0/3 175783 226875 130000  ......................................................................  تراش درجه يكسنگ

 13/3 10/6 155533 184000 118750  ........................................................................  تراش درجه دوگسن

 10/0 2/1 178115 226875 150000  .............................................................  چين درجه يكبناي سنگ

 5/3 1/0- 143172 196000 101250  ...............................................................  چين درجه دوبناي سنگ

 12/9 2/4 153873 211000 110000  ....................................................................كش كارهاي سنگي بند

      كار راه و محوطهگروه آسفالت

 18/2 0/7 215556 262500 150000  ....................................................................................  مباشر آسفالت

 19/9 3/6 147509 178000 100000  ...............................................................................  كش آسفالتماله

 13/5 0/8 107635 141000 80000  ....................................................................................  كارگر آسفالت
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سط  ،حداقل، حداكثر -6 صد تغييرات  و متو ساني منتخب گروه لوله     در ساعتي نيروی ان ستمزد  سات  ابنيه و   اكش تد   روهگ سي

 1396دوم ی نيمهسيساتي: اكار تعايق

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 ي مشابهنيمه ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل

 سال قبل

      سيسات  ابنيهاكش تگروه لوله

 15/2 1/4- 210660 266000 157500  ..........................................................................  سيسات ااستادكار ت

 13/1 0/2 182517 233000 145000  .........................................................  ايدنده –كش درجه يكلوله

 13/4 2/7- 148655 200000 106250  ............................................................. ايدنده –كش درجه دولوله

 10/5 0/2- 187986 237000 140000  ......................................................  شوفاژكار –كش درجه يكلوله

 11/6 7/0- 181910 241000 137500  ..............................................................  هاي فولاديكار لولهجوش

 12/4 1/2 178933 236000 145000  ...........................................................................  كار درجه يكچدن

 14/0 6/0 156138 194000 106250  .............................................................................  كار درجه دوچدن

 11/8 0/1- 172669 238000 125000  .................................................................... كار درجه يكسيويپي

 9/7 0/5- 143811 190000 106250  ...................................................................... كار درجه دوسيويپي

 16/1 1/0- 181457 241000 150000  ......................................................................... كار درجه يكآزبست

 12/3 1/6 145763 197000 125000  ..........................................................................  كار درجه دوآزبست

 9/3 0/3 191916 222000 150000  ................................................  هاي مسيكش درجه يك لولهلوله

 15/2 0/5 187618 223800 125000  ................................................................... مسيهاي كار لولهجوش

 8/5 0/2- 121711 164000 100000  .....................................................  هاي مسيكار لولهشاگرد جوش

      سيساتيتاكار گروه عايق

 9/7 0/1 178383 217000 125000  ........................................................  سيساتياكار درجه يك تعايق

 10/1 2/2 148964 193000 106250  ..........................................................  تيسيساات دوكار درجه عايق
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سط  ،حداقل، حداكثر -7 صد تغييرات  و متو ساعتي    در ستمزد  ساني منتخب گروه كانال د سيم  نيروی ان   ان،ساختم  كشساز،گروه 

وه  ی، گركارگر گروه، بند فشلار قوی كش و مفصلل بند فشلار ضلعيف و حفاظت كاتوديك، گروه كابل  كش و مفصلل كابل گروه

 1396دوم ی نيمهكار: روه نقاش ساختمان و گروه آلومينيومبر، گشيشه

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل
 ي مشابهنيمه

 سال قبل

      سازگروه كانال

 7/4 2/1- 187424 248000 135000  .......................................................................... ساز درجه يك كانال

 7/4 2/9- 150288 204000 106250  ............................................................................ ساز درجه دو كانال

      كش ساختمانگروه سيم

 6/5 4/9- 195352 239000 155000  ..........................................................ساختمان  كشاستادكار سيم

 4/9 2/9- 168745 219000 120000  ....................................................... ساختمان  كش درجه يكسيم

 9/7 3/8- 142446 193000 110000  ......................................................... ساختمان  كش درجه دوسيم

 تظحفا بند فشار ضعيف وكش و مفصلگروه كابل
 كاتوديك

     

 7/9 0/2- 193177 258000 135000  ....................................................  كش فشار ضعيفاستادكار كابل

 9/0 5/5 169566 258000 125000  ..................................................  كش درجه يك فشار ضعيفكابل

 5/0 1/4 141916 185000 100000  ....................................................  كش درجه دو فشار ضعيفكابل

 8/6 9/4- 206244 269000 155000  .....................................  هاي حفاظت كاتوديكسيستم استادكار

 6/0 6/6- 149488 184000 100000  .................................  هاي حفاظت كاتوديكفني سيستم كارگر

      بند فشار قویكش و مفصلگروه كابل

 7/1 2/2- 231453 282000 155000  ......................................................... كش فشار قوياستادكار كابل

 7/1 0/1- 196955 251000 150000  ......................................................  كش درجه يك فشار قويكابل

 7/8 3/7- 152899 189243/625 125000  ........................................................  كش درجه دو فشار قويكابل

 7/7 0/7 130933 170000 100000  ..............................................................  كش فشار قويكمك كابل

      گروه كارگر

 17/2 1/0 124459 162500 97325  ..............................................................................................  سركارگر

 8/9 0/6 87102 111250 58395  .........................................................................................  كارگر ساده

      برگروه شيشه

 6/0 3/7- 162367 216000 120000  ............................................................................ بر درجه يك شيشه

 7/7 0/1 136792 179000 110000  .............................................................................. بر درجه دو شيشه

 6/9 0/2- 108078 138000 87500  ....................................................................................بر كمك شيشه

      گروه نقاش ساختمان

 5/4 3/1- 179466 223313 125000  ............................................................. نقاش درجه يك ساختمان 

 4/9 5/4- 145711 196278 100000  ................................................................ نقاش درجه دو ساختمان 

      كارگروه آلومينيوم

 7/2 1/9- 180576 224000 135000  ................................................................... ر درجه يك كاآلومينيوم

 5/4 3/4- 151281 196278 110000  ..................................................................... كار درجه دو آلومينيوم
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شين         و حداكثر ،حداقل -8 ساني منتخب گروه رانندگان ما ساعتي نيروی ان ستمزد  سط د و گروه رانندگان  آلات حمل و نقلمتو

 1396های سنگين: كل سال ماشين

 عنوان

 يال(دستمزد ساعتي )ر

 متوسد حداكثر حداقل

    نقل آلات حمل وگروه رانندگان ماشين

 94164 127000 75000  ............................................... سواري  –هاي سبكماشين يراننده

 123893 174524 90000  .................................تراك ميكسر  –مخزن متحرك بتن يراننده

 121368 156250 90000  ......................................  تانكر كمپرسي باري و –كاميون يراننده

 132140 168750 90000  ......................................................................................  تريلي يراننده

 106397 127000 87126  .............................................................................  تراكليفت يراننده

 98372 116250 61501  .......................................................................................  دامپر يراننده

 99364 118750 61501  ...................................................................................  تراكتور يراننده

 128568 162500 90000  ................................................................  هاي كفيجرثقيل يراننده

 99533 114000 81250  .......................................  آلات حمل و نقلماشين يكمك راننده 

    های سنگينماشينگروه رانندگان 

 144149 196339 100000  .........................................  سايدبوم–گذارهاي لولهماشين يراننده

 151663 195607 100000  .............................................................. درجه يك جرثقيل  يراننده

 129751 196339 100000  ................................................................  درجه دو جرثقيل يراننده

 142441 187500 105000  .................................................  لاينبيل مكانيكي و دراگ يراننده

 142302 187500 105000  .................................................................  زربولد يك درجه يراننده

 126492 163000 90000  ....................................................................  بولدزر دودرجه  يراننده

 140805 175000 96250  ......................................................................................... لودر  يراننده

 152819 234000 121250  .....................................................................................  گريدر يراننده

 118769 141395 78750  ...................................................................................... غلتك  يراننده

 151617 200000 120000  ...................... فينيشر  –كنيهاي آسفالت پخشماشين يراننده

 107438 140000 82748  ................................................  آلات سنگينماشين يراننده كمك
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  وبي وبند چالبگروه ق اختمان،س  یدستمزد ساعتي نيروی انساني منتخب گروه كارهای بنايي ابنيه    متوسط  و حداقل، حداكثر -9

 1396كل سال بند فلزی: گروه قالب

 عنوان

 دستمزد ساعتي )ريال(

 متوسد حداكثر حداقل

    ساختمان یبنايي ابنيه گروه كارهای

 168390 229531 120000  .....................................................................كار درجه يك بناي سفت

 129004 175433 87500  ....................................................................... كار درجه دو بناي سفت

 103193 148736 81250  ............................................................................  كاركمك بناي سفت

 187206 247188 145000  ......................................................................  بناي نماچين درجه يك

 151776 189244 100000  ........................................................................  بناي نماچين درجه دو

    ند چوبيبگروه قالب

 186836 248696 125000  .....................................................................................................  سرنجار

 176711 247188 120000  ......................................................................  بند درجه يكنجار قالب

 146294 198976 100000  ......................................................................... بند درجه دونجار قالب

 106518 139619 72500  ..............................................................................  بندكمك نجار قالب

    بند فلزیگروه قالب

 171727 231244 110000  ....................................................................  درجه يكفلزي ساز قالب

 145838 194000 105000  ......................................................................  درجه دوزي فلساز قالب

 164174 222518 120000  .....................................................................  بند فلزي درجه يكقالب

 138064 191976 100000  .......................................................................  بند فلزي درجه دوقالب
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سط  و حداقل، حداكثر -10 ساني منتخب گروه آرماتور     متو ساعتي نيروی ان ستمزد  سكلت  گروه و ، گروه كارهای بتنيبندد  ازس ا

 1396كل سال ساختمان: 

 عنوان

 دستمزد ساعتي )ريال(

 متوسد حداكثر حداقل

    گروه آرماتوربند

 193075 248696 125000  ......................................................................................... سرآرماتوربند 

 161047 211875 100000  .......................................................................... آرماتوربند درجه يك 

 137729 174219 100000  ............................................................................. آرماتوربند درجه دو 

 104017 139619 62500  ..................................................................................  كمك آرماتوربند

    گروه كارهای بتني

 186448 261786 137500  ......................................................................... كاركارهاي بتني اداست

 148785 206250 100000  ..........................................................................................  كاربناي بتن

 119995 165798 85000  .............................................................................. كار كمك بناي بتن

    ساختمان سازگروه اسكلت

 189647 264000 125000  .......................................................................... ساز درجه يكاسكلت

 159618 235607 120000  ............................................................................  ساز درجه دواسكلت

 117081 150000 80000  .................................................................................  سازكمك اسكلت

 169419 225000 110000  .................................................................................. كار اسكلت جوش

 117584 200000 85000  ...................................................................... اسكلت  كاركمك جوش

 145734 181250 95000  ..................................................................................................  كاربرش
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ساني منتخب گروه آهنگر      و  حداقل، حداكثر -11 ساعتي نيروی ان ستمزد  سط د ساختمان،   در و پنجره متو   كار وگروه عايق ساز 

 1396كل سال كار: گروه سنگ كار وگروه سيمان ان،ساختم یكار ابنيهآسفالت

 عنوان

 دستمزد ساعتي )ريال(

 متوسد حداكثر حداقل

    ساز ساختمانپنجره گروه آهنگر در و

 172197 239970 125000  ..................................................... درجه يك  سازآهنگر در و پنجره

 139534 178887 110000  ........................................................ درجه دو  سازآهنگر در و پنجره

    ساختمان یكار ابنيهسفالتكار و آگروه عايق

 164069 218155 110000  ......................................................  كار درجه يككار و آسفالتعايق

 134257 178887 100000  ........................................................  كار درجه دوكار و آسفالتعايق

 104352 139619 75000  .............................................................  كاركار و آسفالتكمك عايق

    كارگروه سيمان

 169852 235000 133750  ..........................................................................  درجه يك كارسيمان

 140180 191976 100000  .............................................................................  ر درجه دوكاسيمان

 146728 196339 100000  ...................................................................................................  كشبند

 110973 157071 80000  .......................................................................................  كشكمك بند

    كارگروه سنگ

 187456 243000 125000  .............................................................................  كار درجه يكسنگ

 154091 235607 110000  ...............................................................................  كار درجه دوسنگ

 172504 235000 118750  .............................................................................  ابزارزن سنگ پلاك
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  یبنيهاش ارتسنگ  بنا و كار، گروهگروه گچ كار،دستمزد ساعتي نيروی انساني منتخب گروه كاشي     متوسط  و حداقل، حداكثر -12

 1396كل سال  كار راه و محوطه:راه و گروه آسفالت

 عنوان

 دستمزد ساعتي )ريال(

 متوسد حداكثر حداقل

    كارگروه كاشي

 181400 248696 132500  ............................................................................ كار درجه يك كاشي

 151785 209429 106250  ............................................................................... كار درجه دو اشيك

    كارگروه گچ

 180601 253060 120000  .................................................................................  درجه يك كارگچ

 147769 213792 100000  ....................................................................................  درجه دو كارگچ

    راه یتراش ابنيهسنگ و گروه بنا

 175551 248696 130000  ......................................................................... تراش درجه يكسنگ

 147584 184000 100000  ...........................................................................  تراش درجه دوسنگ

 176248 248696 135000  ................................................................  چين درجه يكي سنگبنا

 143917 196339 101250  ..................................................................  چين درجه دوبناي سنگ

 152202 211000 100000  ...................................................................... كش كارهاي سنگي بند

    كار راه و محوطهگروه آسفالت

 214894 262500 150000  ......................................................................................  مباشر آسفالت

 144760 196339 100000  ..................................................................................  كش آسفالتماله

 107204 141435 80000  .......................................................................................  كارگر آسفالت
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ساتي:   كار تاسي گروه عايق كش تاسيسات ابنيه و  دستمزد ساعتي نيروی انساني منتخب گروه لوله    متوسط  و حداقل، حداكثر -13

 1396كل سال 

 عنوان

 دستمزد ساعتي )ريال(

 متوسد حداكثر حداقل

    كش تاسيسات ابنيهگروه لوله

 212011 270512 157500  ............................................................................. استادكار تاسيسات  

 182383 235607 145000  ............................................................ اي دنده –كش درجه يكلوله

 150700 200000 106250  .............................................................. اي دنده –كش درجه دولوله

 188183 239970 140000  .........................................................  شوفاژكار –كش درجه يكلوله

 187732 241000 137500  .................................................................  هاي فولاديكار لولهجوش

 177943 239970 145000  ..............................................................................  كار درجه يكچدن

 151700 196339 106250  ................................................................................  دوكار درجه چدن

 172732 238000 125000  .....................................................................  كار درجه يكسيويپي

 144113 191976 106250  .......................................................................  كار درجه دوسيويپي

 182204 244333 150000  ..........................................................................  كار درجه يكآزبست

 144729 197000 117968  .............................................................................  كار درجه دوآزبست

 191642 244333 150000  ..................................................  هاي مسيكش درجه يك لولهلوله

 187226 223800 125000  .....................................................................  مسيهاي كار لولهشجو

 121794 165798 100000  .......................................................  هاي مسيكار لولهشاگرد جوش

    سيساتياكار تگروه عايق

 178344 218155 125000  ........................................................... سيساتي اكار درجه يك تعايق

 147440 193000 106250  .............................................................  سيساتياكار درجه دو تعايق
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كش و  كابل گروه ساختمان،  كشگروه سيم  ساز، ساعتي نيروی انساني منتخب گروه كانال  دستمزد   متوسط  و حداقل، حداكثر -14

صل  ضعيف و حفاظت كاتوديك، گروه كابل  مف شار  صل بند ف شار قوی كش و مف شه  كارگر گروه، بند ف شي قاش  بر، گروه ن، گروه 

 1396كار: كل سال ساختمان و گروه آلومينيوم

 عنوان
 دستمزد ساعتي )ريال(

 متوسد حداكثر قلحدا

    سازگروه كانال

 189165 248696 135000  ............................................................................. ساز درجه يك كانال

 152428 204000 106250  ............................................................................... ساز درجه دو كانال

    كش ساختمانگروه سيم

 199772 250000 155000  ............................................................ ساختمان  كشاستادكار سيم

 171089 222518 120000  ..........................................................ساختمان  كش درجه يكسيم

 144906 193000 110000  ............................................................ ختمان سا كش درجه دوسيم

 حفاظت بند فشار ضعيف وكش و مفصلگروه كابل
  ................................................................................... كاتوديك

   

 193301 258000 135000  .......................................................  كش فشار ضعيفاستادكار كابل

 165660 258000 125000  ....................................................  كش درجه يك فشار ضعيفكابل

 141054 185000 100000  .......................................................  كش درجه دو فشار ضعيفكابل

 214837 269000 155000  ........................................  فاظت كاتوديكهاي حسيستم استادكار

 153681 184000 100000  ....................................  هاي حفاظت كاتوديكفني سيستم كارگر

    بند فشار قویكش و مفصلگروه كابل

 233773 283601 155000  ...........................................................  كش فشار قوياستادكار كابل

 197025 253060 150000  ......................................................... كش درجه يك فشار قويكابل

 155600 205065 125000  ...........................................................  كش درجه دو فشار قويكابل

 130566 170161 100000  ................................................................  كش فشار قويكمك كابل

    گروه كارگر

 123864 165000 97325  .................................................................................................  سركارگر

 86842 111250 58395  ............................................................................................  كارگر ساده

    برگروه شيشه

 165448 216000 120000  .............................................................................. بر درجه يك شيشه

 136737 179000 100000  ................................................................................. بر درجه دو شيشه

 108193 139619 87500  ......................................................................................  بركمك شيشه

    گروه نقاش ساختمان

 182062 230629 125000  ................................................................ نقاش درجه يك ساختمان 

 149458 205003 100000  .................................................................. نقاش درجه دو ساختمان 

    كارگروه آلومينيوم

 182097 230629 135000  ...................................................................... كار درجه يك آلومينيوم

 153609 205003 110000  ........................................................................ كار درجه دو آلومينيوم
 

 


