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 1398زمستان _  طرح آمارگيري نيروي كارنتایج  بررسیگزارش 

 ریيس گروه آمارهاي نيروي انسانی _معصومه محمدي

نقش موثري در ارتقا كيفيي و كميي زنيد ي    كليدي كه در تمامي اعصار  اتبازار كار، نيروي انساني و عوامل توليد كلم
را براي صاحب منصبان  هايياين عوامل به نوبه خود چالش .اندهدكراند و موجبات ارتقاء جوامع را فراهم ها داشتهانسان

همانا موجبيات توعي ه عرزميننيان را فيراهم      باشند كه ا ر دولتمردان از آن به نحو مطلوب بهره  رفته اندايجاد كرده
كه در صورت تربيت صحيح و علمي  باشددارا ميرا نيروي انساني نقش كليدي  ،در بين اين عوامل .عكسرو ب اندكرده
اي  ونيه هاي اعاعي اقتصاد هركنوري اعت، بهاشتغال و بيكاري، از جمله موضوع .حوزه اشتغال را بارور كندتواند، مي

نرخ بيكاري يكي  .شوديافتگي جوامع تلقي ميهاي توع هعنوان يكي از شاخصكه افزايش اشتغال و كاهش بيكاري، به
اطلاعات بازار  1376از عال  . يردمورد اعتفاده قرار مي هاعت كه براي ارزيابي شرايط اقتصادي كنورهايي ااز شاخص

شد كه به منظور بهبود كيفيت و حاصل مي "هاي اشتغال و بيكاري خانوارآمار يري از ويژ ي"كار كنور از طريق طرح 
، مورد بازنگري قرار  رفت تا به صورت طرح ف ليي و  1المللي كاربينويژه عازمان المللي بهتر با مفاهيم بينانطباق بيش

آغاز شد و از  1384اولين بار در عال  "كارطرح آمار يري نيروي" .به اجرا در آيد "كارطرح آمار يري نيروي"با عنوان 
 .آن زمان تاكنون در ماه مياني هر فصل اجرا شده اعت

اين  .شودبا هدف شناخت عاختار و وض يت جاري نيروي كار كنور و تغييرات آن اجرا مي "كارطرح آمار يري نيروي"
براورد ت داد عالانه »، «هاي نيروي كار در عطح كل كنور و اعتانهاي فصلي و عالانهبراورد شاخص»هدف از طريق 

و « ي كار در عيطح كيل كنيور    هاي نيروي شاخصبراورد تغييرات فصلي و عالانه»، «هادر عطح كل كنور و اعتان
 .شودتأمين مي« هاهاي نيروي كار در عطح اعتاني شاخصبراورد تغييرات عالانه»

جام ه تحت پوشش طرح آمار يري نيروي كار مجموعه افرادي اعت كه طبق ت ريف، عضو خانوارهاي م مولي عاكن 

ضاي خانوارهاي م مولي غير عاكن و اعضاي لذا، اين طرح اع .يا  روهي در نقاط شهري يا روعتايي كنور هستند

 شده يبندطبقه يادومرحله ياخوشهروش آمار يري در اين طرح به صورت  .دهداي را پوشش نميخانوارهاي موعسه

 چرخني  يرينمونه روش از اينرو از اعت، نظر مورد زين راتييتغ براورد عطوح، براورد بر علاوه طرح، نيدرا .اعت

 ن دو فصل آمار يري و تغيير بقيهبي نمونه واحدهاي از بخني داشتننگه باثابت چرخني  يرينمونه. شودمي اعتفاده

 .كندواحدها، به بهترين نحو، امكان براورد عطوح و تغييرات را فراهم مي

تير پرداختيه   يليصي بيه صيورت تف   1398 زمسيتان روي، به بررعي نتايج طرح آميار يري نييروي كيار    در  زارش پيش

ها و عپس تغييرات جم يتي در عيطح  ، در  زارش پيش روي ابتدا به بررعي تغييرات شاخصاعت ذكرلازم به .شودمي

نسرت  هر     1398 زمسرتا  كرا  ر    نيرري  ماتريس انتقال جريانات  شود و در انتهاي  زارش،كلان پرداخته مي

 . يردمي موررد ارزيابي قرار 1397 زمستا 

 

 

 

 

 

                                                           

1 -International Labour Organization (ILO) 
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 هاي بازار كار شاخص

خانوار در مناطق  60672تر عاله و بيش 10اي با مراج ه به افراد صورت نمونهطرح آمار يري نيروي كار در هر فصل به
حاوي نكات ذيل  1398 زمستاننگاهي به اهم نتايج اين طرح در  .شوداعتان كنور اجرا مي 31شهري و روعتايي 

 :اعت
درصيد   10.6تير برابير بيا    عياله و بييش   15 وياي آنست كه نرخ بيكاري جم يت  1398 زمستانهاي بررعي شاخص

درصد كاهش داشته اعيت، شيايان ذكير اعيت كيه نيرخ        1.7باشد كه نسبت به فصل منابه عال  ذشته به ميزان مي
 .كياهش يافتيه اعيت   درصيد   2.4زان به همين مي 1397درصد نسبت به زمستان  25.7با  عاله 15-24بيكاري جوانان 

شياخص   1397 فصيل منيابه عيال   عال جاري نسبت به  زمستانارزيابي نرخ مناركت اقتصادي  وياي آنست كه در 
در   ردد كه نسبت اشتغال از عوي ديگر، با نگاهي به نتايج ملاحظه مي .درصد كاهش يافته اعت 1.1 مذكور به ميزان

يافته اعت كه با بررعي اشيتغال بخنيي منياهده     كاهش 1397 زمستاندرصد نسبت به  0.4به ميزان  1398 زمستان
درصيدي اميا عيهم اشيتغال      0.6و  0.4بيا كياهش    و صن ت به ترتييب  كناورزيهاي بخششود كه عهم اشتغال مي

در دوره  اين در حالي اعت كه عهم جم يت داراي اشيتغال نياقص   .اندمواجه شده يدرصد 1.0خدمات با افزايش بخش
 1398 زمستاندرصد در  10.4به  1397 زمستاندرصد در  11.5درصد كاهش يافته اعت و از  1.1مورد بحث به ميزان 

 .رعيده اعت
نسيبت بيه    1398 زمسيتان شود، كه در فصل با نگاهي به ميزان عاعات كار جم يت شاغل در هفته مرجع مناهده مي

بدين نحو كه در فصل جاري نسبت به فصل  .عال  ذشته عاعات كار جم يت شاغل افزايش يافته اعت زمستانفصل 

هزار نفر از جم ييت شياغلين بيا     421ميليون و  1هزار نفر از جم يت غايب موقت و  164منابه عال  ذشته به ميزان 

هيزار نفير بيه     644ميليون و  1عاعت در هفته مرجع كاعته شده اعت، از عوي ديگر به ميزان  44عاعت كار كمتر از 

 .افزوده شده اعت ،اندعاعت و بينتر در هفته مرجع كار كرده 44جم يت شاغلي كه 

 .دهدگاه ننان ميرا در يک ن 1398زير شماي كلي بازار كار زمستان نمودار 

 1398 زمستان-شاخص هاي عمده بازار كار 

 ) ارقام به هزار نفر(

 

عاله و بينتر15جم يت 
61،916

غير ف ال

35،692(57/6)%

(نرخ مناركت اقتصادي)ف ال 

26،224(42/4)%

(نرخ بيكاري)بيكار 

2،789(10/6)%

(نرخ اشتغال)شاغل 

23،435(89/4)%

غايب موقت

881

(3/8)%

44كمتر از 
عاعت

8،800
(37/6)%

عاير

6،372
(72/4)%

ناقصاشتغال 

2،428
(27/6)%

44اشتغال با 
تر عاعت و بين

در هفته مرجع

13،754
(58/7)%



3 
 

 جمعيت در سن كار

 200ميلييون و   26دهد كه بييش از  ننان مي زمستانبررعي نتايج طرح آمار يري نيروي كار در فصل جعيت فعال: _ 

اند ي ني شاغل ييا بيكيار   بودهتر ) جم يت در عن كار( از قابليت مناركت برخوردار عاله و بيش 15هزار نفر از جم يت 

شيايان ذكير اعيت كيه      .شده اعت كاعتهجم يت مذكور  ازهزار نفر  430 بيش از ذشته  زمستانو نسبت به  باشندمي

اين تغييرات جم يتي به  .اندهزار نفري را تجربه كرده  170و  250بيش از  كاهش زنان و مردان به ترتيبجم يت ف ال 

بررعي روند تغيييرات نيرخ    .نوبه خود موجب كاهش نرخ مناركت اقتصادي نسبت به فصل منابه عال قبل شده اعت

(، 1397 زمستانكه اين شاخص، نسبت به فصل منابه در عال قبل ) وياي آنست  به تفكيک جنسمناركت اقتصادي 

  .اعت يافتهكاهش درصد براي زنان  1.0 و درصد براي مردان 1.3 انبه ميز

جم ييت  1397نسيبت بيه زمسيتان     1398 زمسيتان براعاس نتايج طرح آمار يري نييروي كيار در   : جمعيت غيرفعال_ 

 1397هزار نفر در زمستان  589ميليون  34را تجربه كرده اعت و از  هزا  نفر  104يك ميليو  ي  افزايش غيرف ال

بييش از ييک   با توجه به شيرايط فصيلي    و ب بارت ديگر  رعيده اعت1398در زمستان هزار نفر   690ميليون و  35به 

فصول آينده به بيازار   رباشند كه درا دارا مي تياين قابل و انداز  بازار كار خارج شدهبطور موقت هزار نفر  100ميليون و 

  .كار بر ردند

مسيتان  ها نسبت به فصل منيابه عيال  ذشيته، ز   هاي اصلي بازار كار و تغييرات آنها و شاخصجم يتدر جدول زير، 

 .، ننان داده شده اعت1397

 1397 زمستان نسبت به 1398 زمستانها در هاي نيروي كار و تغييرات آنشاخص -1جدول 

 تغییرات 1397زمستان  1398زمستان  شرح

 6732648 61242648 61915913 تعداد ترساله و بیش 15جمعیت 

 ترساله و بیش 15مشاركت اقتصادی جمعیت  
 -1.1 43.5 42.4 نرخ

 430330- 26654077 26223747 تعداد

 ترساله و بیش 15اشتغال جمعیت 
 -0.4 38.2 37.8 نسبت

 52453 23382708 23435161 تعدار

 ترساله و بیش 15بیکاری جمعیت 
 -1.7 12.3 10.6 نرخ

 482781- 3271368 2788587 تعداد

 اشتغال در بخش كشاورزی
 -0.4 16 15.6 سهم

 80339- 3735680 3655341 تعداد

 اشتغال در بخش صنعت
 -0.6 32.3 31.7 سهم

 130152- 7559420 7429268 تعداد

 اشتغال در بخش خدمات
  1.0 51.7 52.7 سهم

 265043 12082857 12347900 تعداد

 

هيزار نفير    482هزار نفر افيزايش و جم ييت بيكيار     52ارزيابي نتايج  وياي آنست كه در اين دو فصل جم يت شاغل 

ود كه عهم جم يت شها مناهده ميبا نگاهي به چگونگي افزايش جم يت شاغل به تفكيک بخش .كاهش داشته اعت
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صين ت بيه    و كنياورزي هياي  بخشنفر افزايش و جم يت شاغل  265043درصد م ادل  1.0خدمات  شاغل در بخش

  .كاهش يافته اعت نفر 130152و  80339 به ميزانترتيب 

 

 هاي بازار كار برحسب استانشاخص

تغييرات نرخ مناركت، نرخ بيكاري و نسبت اشتغال در عطح در اين قسمت ي بهتر وض يت بازار كار، به منظور مناهده

 شود:ارزيابي مياعتان 

 نرخ مشاركت اقتصادي

عاله و  15اقتصادي در جم يت  ركتنابررعي نرخ مناركت اعتاني  وياي آنست كه بينترين ميزان افزايش در نرخ م

درصد  4.3اهش را با ترين كو در مقابل اعتان آذربايجان غربي بيش درصد رخ داده اعت 5.9هرمز ان با  اعتان تربيش

 20نيرخ منياركت اقتصيادي     1397نسبت به زمسيتان   1398دهد، در زمستان اين بررعي ننان مي .اعتتجربه كرده

افيزايش يافتيه   اعتان در بازه زماني ميورد بررعيي    10 ل نرخ مناركته اعت و در مقاباعتان كنور روند كاهني داشت

و همچنين اين نتايج  وياي آنست كيه بينيترين    .تغييري نكرده اعتاعتان  لستان نيز نرخ مناركت افتصادي  .اعت

درصيد   35.6 درصيد و  49.9و مركزي به ترتيب با مربوط به اعتان هرمز ان  1398نرخ مناركت در زمستان كمترين 

 .باشدمي
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 تر به تفکيک استانساله و بيش 15نرخ مشاركت اقتصادي جمعيت 

 تغييرات 1397زمستان  1398زمستان  شرح

 1.1- 43.5 42.4 كل كنور

 0.8- 43.1 42.3 آذربايجان شرقي

 4.3- 45.9 41.6 آذربايجان غربي

 1.5- 47.7 46.2 اردبيل

 3.3- 46.1 42.8 اصفهان

 0.9 41.3 42.2 البرز

 0.9- 37.9 37.0 ايلام

 1.7- 42.4 40.7 بوشهر

 1.7- 43.4 41.7 تهران

 1.2 43.6 44.8 چهارمحال و بختياري

 0.9 42.6 43.5 خراعان جنوبي

 0.6- 44.5 43.9 خراعان رضوي

 1.9- 48.2 46.3 خراعان شمالي

 1.4- 44.4 43.0 خوزعتان

 3.1 44.5 47.6 زنجان

 1.9- 40.4 38.5 عمنان

 0.5- 36.7 36.2 عيستان بلوچستان

 3.0- 42.9 39.9 فارس

 0.5 43.9 44.4 قزوين

 0.5- 38.8 38.3 قم

 2.4- 47.1 44.7 كردعتان

 3.5- 44.3 40.8 كرمان

 0.2- 45.9 45.7 كرمانناه

 0.9- 39.0 38.1 كهگلويه و بويراحمد

 0.0 40.8 40.8  لستان

 3.1- 46.1 43.0  يلان

 0.6 39.6 40.2 لرعتان

 1.6 43.8 45.4 مازندران

 2.2- 37.8 35.6 مركزي

 5.9 44.0 49.9 هرمز ان

 0.4 43.3 43.7 همدان

 0.8 44.8 45.6 يزد
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 نرخ بيکاري 

يكاري بينترين نرخ ب 1398در زمستان  ،شوداعتاني مناهده مي به تفكيکتر عاله و بيش 15اما با بررعي نرخ بيكاري جم يت 

در  .باشددرصد مي 6.0درصد و كمترين نرخ بيكاري مربوط به اعتان خراعان جنوبي با  20.0مربوط به اعتان كردعتان با 

 17.2در اعتان خوزعتان اتفاق افتاده اعت و در اين دوره از نرخ بيكاري كاهش بينترين  1397نسبت به زمستان  1398زمستان

درصدي نرخ  4.1درصدي مواجه شده اعت و در مقابل اعتان لرعتان با افزايش  4.8رعيده و با كاهش درصد  12.4درصد به 

دامنه نرخ بيكاري در دوره مورد بررعي برابر با  .بيكاري بينترين افزايش نرخ بيكاري را در دوره مورد بررعي تجربه كرده اعت

 22اعتان نرخ بيكاري افزايش و در  8منابه عال  ذشته در نسبت به دوره  1398در زمستان  بطور كلي .درصد اعت 14.0

 .اعتان نرخ مذكور كاهش يافته اعت و در اعتان قم اين نرخ تغييري نداشته اعت

 تر به تفکيک استانساله و بيش 15نرخ بيکاري جمعيت 

 تغييرات 1397زمستان  1398زمستان  شرح

 1.7- 12.3 10.6 كل كشو 

 3.0- 12.5 9.5 آذ هايجا  شرقي

 1.2- 15.7 14.5 آذ هايجا  غرهي

 1.9- 13.4 11.5 ا رهيل

 2.1- 12.4 10.3 اصفها 

 2.7- 13.8 11.1 الترز

 3.4- 10.4 7.0 ايلام

 0.9 9.4 10.3 هوشهر

 2.2- 11 8.8 تهرا 

 1.3- 15.8 14.5 چها محال ي هختيا  

 2.4- 8.4 6.0 خراسا  جنوهي

 3.9- 12.8 8.9 خراسا   ضو 

 1.6- 12.8 11.2 خراسا  شمالي

 4.8- 17.2 12.4 خوزستا 

 2.1- 11.4 9.3 زنجا 

 0.1 8.2 8.3 سمنا 

 3.2- 14.5 11.3 سيستا  هلوچستا 

 0.6- 8.3 7.7 فا س

 0.4- 11 10.6 قزيين

 0.0 9.7 9.7 قم

 0.2 19.8 20.0 كررستا 

 1.2- 11.8 10.6 كرما 

 3.2- 21.1 17.9 كرمانشاه

 2.8- 12.9 10.1 لوي  ي هويراحمديكهگ

 1.2 10.8 12.0 گلستا 

 0.1 11.8 11.9 گيلا 

 4.1 12.7 16.8 لرستا 

 2.9 6.4 9.3 مازند ا 

 1.4- 8.3 6.9 مركز 

 0.9 11 11.9 هرمزگا 

 2.4- 11.7 9.3 همدا 

 1.4- 13 11.6 يزر
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 نسبت اشتغال

درصد  44.0هرمز ان با ترين نسبت اشتغال در اعتان بيش دهدمي ننان1398زمستان  نتايج طرح آمار يري نيروي كار

 همچنين، اين بررعي  وياي آنست كه بينترين و .درصد اعت 32.1تان و بلوچستان با سو كمترين نسبت در اعتان عي

با  هاي هرمز انبه ترتيب در اعتان 1397نسبت به زمستان  1398كمترين ميزان افزايش نسبت اشتغال در زمستان 

كه بينترين و كمترين ميزان كاهش نسبت اشتغال در  ، از عوي ديگراعتدرصد رخ داده 0.1درصد و مازندران با  4.9

به طور كلي در  .اعتدرصد اتفاق داده 0.4درصد و اردبيل با  3.1هاي آذربايجان غربي با دوره مذكور به ترتيب در اعتان

 .اعتان با كاهش اين نسبت مواجه شده اعت 15نسبت اشتغال و در مقابل اعتان با افزايش  16اين دوره بازار كار 

 تر به تفکيک استانساله و بيش 15نسبت اشتغال جمعيت 

 تغييرات 1397زمستان  1398زمستان  شرح

 0.4- 38.2 37.8 كل كشو 

 0.6 37.7 38.3 آذ هايجا  شرقي

 3.1- 38.7 35.6 آذ هايجا  غرهي

 0.4- 41.3 40.9 ا رهيل

 1.9- 40.3 38.4 اصفها 

 1.9 35.6 37.5 الترز

 0.5 33.9 34.4 ايلام

 1.9- 38.4 36.5 هوشهر

 0.7- 38.7 38.0 تهرا 

 1.5 36.7 38.2 چها محال ي هختيا  

 1.9 39 40.9 خراسا  جنوهي

 1.2 38.8 40.0 خراسا   ضو 

 0.9- 42 41.1 خراسا  شمالي

 0.8 36.8 37.6 خوزستا 

 3.6 39.5 43.1 زنجا 

 1.8- 37.1 35.3 سمنا 

 0.7 31.4 32.1 سيستا  هلوچستا 

 2.5- 39.4 36.9 فا س

 0.6 39.1 39.7 قزيين

 0.5- 35 34.5 قم

 2.0- 37.8 35.8 كررستا 

 2.7- 39.1 36.4 كرما 

 1.3 36.2 37.5 كرمانشاه

 0.3 34 34.3 لوي  ي هويراحمديكهگ

 0.5- 36.4 35.9 گلستا 

 2.8- 40.7 37.9 گيلا 

 1.2- 34.6 33.4 لرستا 

 0.1 41 41.1 مازند ا 

 1.4- 34.6 33.2 مركز 

 4.9 39.1 44.0 هرمزگا 

 1.5 38.2 39.7 همدا 

 1.3 39 40.3 يزر
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 آمارهاي جریان

هاي كلان و مهم اقتصادي كه در نگياه اول بيا   و دعتيابي به شاخص آمار يري نيروي كارنتايج طرح  پس از آ اهي از

دولتمردان و اندينمندان حوزه اقتصاد بيه اطلاعيات بينيتري بيراي تحلييل و       ،توان بازاركار كنور را رصد كردآن مي

زار كيار كميک   تواند به فهم و درك اطلاعات بيا بدين منظور، يكي از مواردي كه مي .ارزيابي عملكردها نيازمند هستند

شايان  فت اعت ايين   .تر اطلاعات در فصول مختلف اعتشايان توجهي كند همانا بررعي تبييني، موشكافانه و دقيق

هاي بيازار كيار در   مقايسه شاخصب بارت ديگر،  .تواند به بسياري از عوالات پيش آمده نيز پاعخ دهدها مينوع بررعي

هاي داخل مقياطع و  از جابجايي دهد، اما به منظور آكاهيدر طي زمان ننان مي هاي مختلف، تغييرات بازار كار رازمان

 و شايان توجهي كمک موثر تواند در اين راهكار، بكار يري آمارهاي جريان مي بازاردرون چگونگي فرايند اتفاقات درك 

  .مار يري نيروي كار امكانپذير اعتآ يري طرح با توجه به اعتفاده از الگوي چرخني در نمونه امروزه اين امر .باشد

كيه ايين امير از     .هاي بازار كار چگونه بيوده اعيت  دهد در طي يک دوره حركت و جابجاييآمارهاي جريان ننان مي"

كنيد  هاي نيروي كار فيراهم ميي  ماتريس انتقال، اطلاعات غني براي تحليل جريان .طريق ماتريس انتقال ممكن اعت

 .(1393)فلاح، جوادي "نمايدورودي غيرف ال، شاغل و بيكار را توليد مي هاي خروجي وزيرا جريان

 10براي جم ييت   1397زمستاننسبت به  1398 زمستاندر اين قسمت به بررعي ماتريس انتقال جريانات بازار كار در 
شرايطنيان ثابيت   دهدچه بخني از جم يت به لحاظ بازار كاري اين ماتريس ننان مي .شودتر پرداخته ميعاله و بيش

 مانده و چه بخني تغيير كرده اعت: 

در آمارهياي ميذكور در جم ييت بيكيار رخ      هيا يتيرين جابجياي  بيشدر اين دو فصل دهد نتايج اين بررعي ننان مي _

 .اعتداده

نييز   1398 زمستاندر  1397 زمستانتر عاله و بيش 10درصد از جم يت شاغل  83.2شود كه ملاحظه مي نگونهاهم _
 .انددرصد غيرف ال شده 12.8درصد بيكار و  3.8اند، همچنان شاغل مانده

 جم يت مذكور درصد 36.8  وياي آنست كه 1398 زمستاندر  1397 زمستان ترعاله و بيش 10 جم يت بيكار رصد_ 
 .اندغيرف ال شده از بازار كار خارج و درصد 27.9درصد شاغل و  35.1اند، همچنان بيكار مانده

درصد وارد  7.9به ميزان  1398زمستاندر 1397 زمستانتر عاله و بيش10شايان  فت اعت از كل جم يت غيرف ال _ 
از جم يت غيرف ال هم در درصد  92.0اند و درصد بيكار شده 1.7درصد شاغل و  6.2اند كه از اين ميزان  بازار كار شده
 .شان رخ نداده اعتوضع ف اليتتغييري در مورد بررعي طي فصول 

 ماتريس انتقال جريانات نیروی كار 
 (1398زمستا  ه   1397زمستا  از )

 عاله و بينتر( 10)جم يت  

  

 1398 زمستان

 زمستان

1397 

 جمع غیرفعال بیکار شاغل  

 %100.0 12.8% 3.8% 83.2% شاغل

 %100.0 27.9% 35.1% 36.8% بیکار

 %100.0 92.0% 1.7% 6.2% غیرفعال
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 بنديجمع

هيزار   52افيزايش   ،دهد كه در دو فصل مورد بررعي جم يت شاغلتر ننان ميعاله و بيش 15ارزيابي نتايج جم يت  

، از عوي ديگر جم يت غيرف يال  هزار نفر كاهش داشته اعت 482نفري را تجربه كرده اعت و در مقابل جم يت بيكار 

  .هزار نفر افزايش يافته اعت 104يک ميليون و نيز در حدود 

 يدرصد 1.7 ردد كه نرخ بيكاري كل كنور با كاهش تر ملاحظه ميعاله و بيش 15هاي جم يت با نگاهي به شاخص

و در مقابل   لستانو  مازندران، لرعتانهاي ترين ميزان افزايش نرخ بيكاري به ترتيب در اعتانبيش .مواجه شده اعت

 .رخ داده اعت ايلامو  خراعان رضوي، خوزعتانهاي ترين ميزان كاهش به ترتيب در اعتانبيش

 از درصد 40بيش از 1397 زمستاننسبت به  1398زمستان بررعي ماتريس انتقال  وياي آنست كه بطور كلي در 

و  انداز بازار كار خارج شده درصد از جم يت بيكار( 27.9درصد از جم يت شاغل و  12.8) ترعاله و بيش 10جم يت 

 .انددرصد جم يت بيكار( به بازار كار وارد شده 1.7درصد جم يت شاغل و  6.2) درصد 8درمقابل حدود 

 

 


