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 مقدمه

 هايورد هزينهآبا توجه به اهميت نقش آن در برملي و استاني هاي عمراني آوري اطلاعات مربوط به دستمـزد نيروي انساني شاغل در طرحجمع

 .د توجه بوده استهاي عمراني دولت همواره مورطرح

سازمان برنامه و به درخواست معاونت امور فني با توجه هاي عمراني ملي و استاني شاغل در طرح طرح آمارگيري از دستمزد نيروي انسـاني     

ماهه و ريات ششصورت نشهاي كشور اجرا و نتايج آن بهتمامي استان ماهه در صورت ششتهيه و به 5631تا سال  5631از سال ، بودجه كشور

ماهه در هر سال اجرا و نتايج آن ي ششو در دو مرحلهتهران  استان، طرح با انجام تغييراتي در سطح 5631از سال  .شده است سالانه منتشر

 منتشر شده است.

 ي قبل ســبت به نيمهنمتوســد دســتمزد ســاعتي  همراه درصــد تغييراتبه  5611 ســال اولي حاضــر، نتايج مربوط به نيمه يدر نشــريه     

 دهد.ه ميي( را ارا5618اول ي ي مشابه در سال قبل )نيمه( و نيمه5618 دومي )نيمه

 ،اين نشريه در دفتر آمارهاي صنعت، معدن و زيربنايي مركز آمار ايران توسد كارشناسان گروه آمارهاي مسكن و ساختمان تهيه شده است       

 گيران را در انجام وظايف ياري دهد.مسئولان و تصميماميدواريم كه اطلاعات ياد شده، 
 

 مركز آمار ايران                           
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 1 .................................................................................................................................................................................................................................طرح اساسي مشخصات

 55 ............................................................................................................................................................................................................................................ هايافته یدهيگز
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 51 ............ 5611 اول ينيمه تا 5615 اول ينيمه زا يك يدرجه كارسفت بناي و لودر يراننده تريلي، يدهرانن دستمزد متوسد راتييتغ روند-5 نمودار
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 51 ........................................................................................................................................................................................................................................ 5611 اول ينيمه

 21 ................ 5611 اول ينيمه تا 5615 اول ينيمه از ساده كارگر و ساتيتاس استادكار يك، يدرجه كاركاشي دستمزد متوسد راتييتغ روند-6 نمودار
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  گروه و يچوب بندقالب گروه ساختمان، يابنيه بنايي كارهاي گروه منتخب انساني وينير ساعتي دستمزد تغييرات درصد و متوسد حداكثر، حداقل، -2

 21 ............................................................................................................................................................................................................. 5611 اول ينيمه: فلزي بندقالب
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 مشخصات اساسي طرح
 

 

 

 

 فهد

ملي و هاي عمراني متوســد دســتمزد نيروي انســاني شــاغل در طرح يهدف از اجراي طرح، گردآوري آمار و اطلاعات مورد نياز براي محاســبه

 .نظر است مورد يستان تهران در دورهادست اجرا در  دراستاني 
 

 هدف یجامعه

ي مورد نظر عمراني ملي و استاني در دست اجرا در استان تهران در دورههاي نيروي انساني منتخب شاغل در طرحدر اين طرح،  هدف يجامعه

 باشد.مي

 

 واحد آماری

ي مورد نظر، واحد آماري اين هاي عمراني ملي و استاني در دست اجرا در استان تهران در دورههاي انساني منتخب شاغل در طرحهريك از نيرو

 دهد.طرح را تشكيل مي

 

 گيرینمونهچارچوب 

شركت ست  ساختماني، تفهر ساتي و تجهيزاتي اهاي پيمانكاري  ستاني در زمان آماري در حال اجراي طرحسي سطح  درهاي عمراني ملي و ا

 .دهداين طرح را تشكيل مي گيرينمونه، چارچوب است دست آمدهاز منابع ثبتي بهستان تهران كه ا

 

 گيریواحد نمونه

شركت سهر يك از  ساتي و تجهيزاتي در حال اجراي طرحااختماني، تهاي پيمانكاري  سطح سي ستاني در زمان آماري در  هاي عمراني ملي و ا

 دهد.گيري اين طرح را تشكيل مياستان تهران كه از منابع ثبتي به دست آمده است، واحد نمونه

 

 روش آمارگيری

ـــت.گيري نمونه در اين طرح، روش آمارگيري ـــا كه بر بيترت نيابه  اس ـــركت، تعدادي از گيرينمونهس طرح اس چارچوب  موجود درهاي ش

ز تكميل ها پس اشود. پرسشنامهها فرستاده ميي طرح از طريق رايانامه به رايانشاني اين شركتپرسشنامهصورت نمونه انتخاب و به گيرينمونه

 شوند.با استفاده از اينترنت يا نمابر به مركز آمار ايران ارسال مي

 

 مارگيریزمان آ

 است. بوده 5611ماه سال  مردادزمان آمارگيري اين طرح، 

 

 زمان آماری

 شده است. وريآگرد 5611سال  اولي هماهششاطلاعات مربوط به  ،اجراي طرحاز  مرحلهاين در 
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 اقلام آماری

سال نيمهدر  ستمزد  اطلاعات مورد، 5611ي اول  شامل د شاغل در طرحانواع قلم منتخب از  511نظر در اين آمارگيري  ساني  هاي نيروي ان

 :دنشوبندي ميزير طبقه گروه به شرح 23است كه در  بوده عمراني

 عنوان گروه
 تعداد اقلام مورد

 روهآمارگيري در گ

 1  ...................................................................................................................................................... نقل  آلات حمل ورانندگان ماشين

 55  ............................................................................................................................................................... هاي سنگين رانندگان ماشين

 1  ..........................................................................................................................................................  ساختمان يكارهاي بنايي ابنيه

 1  ......................................................................................................................................................................................... بند چوبي قالب

 1  .......................................................................................................................................................................................... بند فلزي قالب

 1  ................................................................................................................................................................................................. بند آرماتور

 6  ........................................................................................................................................................................................... كارهاي بتني 

 3  .............................................................................................................................................................................  ساز ساختماناسكلت

 2  .......................................................................................................................................................... ساز ساختمان آهنگر در و پنجره

 6  ............................................................................................................................................ ساختمان  يكار ابنيهكار و آسفالتعايق

 1  .................................................................................................................................................................................................  كارسيمان

 6  ................................................................................................................................................................................................... كار سنگ

 2   ...................................................................................................................................................................................................  كاركاشي

 2  ........................................................................................................................................................................................................  كارگچ

 1  .................................................................................................................................................................. راه  يتراش ابنيهبنا و سنگ

 6  ....................................................................................................................................................................... ار راه و محوطه كآسفالت

 51  ....................................................................................................................................................................... سيسات  ابنيه اكش تلوله

 2  ................................................................................................................................................................................. سيساتي اكار تعايق

 2  ................................................................................................................................................................................................... ساز كانال

 6  ................................................................................................................................................................................ كش ساختمان سيم

 1  ................................................................................................................  بند فشار ضعيف و حفاظت كاتوديكو مفصل كشكابل

 1  ......................................................................................................................................................... بند فشار قوي كش و مفصلكابل

 2  .........................................................................................................................................................................................................  كارگر

 6  ..................................................................................................................................................................................................... بر شيشه

 2  ....................................................................................................................................................................................... نقاش ساختمان 

 2  ............................................................................................................................................................................................ كار آلومينيوم

 

 يف دستمزد ساعتيتعر

صورت نقدي يا طور ثابت و بهبه ،منظور از دستمزد ساعتي، مبلغي است كه شخص در مقابل انجام كار يا خدمتي مشخص در مدت يك ساعت

 .كندغيرنقدي دريافت مي

شاغل در  ،در اين طرح      ساني  ستمزد نيروي ان ست از  عمراني دولت مورد هايپروژهد ست كه عبارت ا  مفيد پرداختي براي انجام كارنظر ا

 .تمامي مزاياي قانوني آن عامل انجام كار با احتساب
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 هايافته یگزيده

 

 

 

 

 
ي يمهنهاي عمراني ملي و استاني در سطح استان تهران در شاغل در طرحانساني  دستمزد نيرويترين درصد تغييرات متوسد كمترين و بيش

ــا اول ــبت به هر گروهتفكيك به  5611ل س ــال قبل )نيمه و نيمه (5618 دومي قبل )نيمهي نيمه، نس ــابه س ( در زير ارايه 5618 اولي مش

 شود.مي

 
 آلات حمل و نقل گروه رانندگان ماشين

شامل  ستمزد انواع رانندگان و كمك 1اين گروه  شينقلم از د شدآلات حمل و نقل ميرانندگان ما سه .با ست يمقاي سد د سانيمتو  مزد نيروي ان

 1/12 با« تريلي يراننده» ترين افزايش متوسـد دسـتمزد سـاعتي مربوط بهبيش دهد كهنشـان مي قبل يبا دورهدر اين دوره اين گروه  اقلام

ي اول يمهننتايج حاصــل از آمارگيري  يبا مقايســههمچنين  .اســتدرصــد  4/19با  « دامپر يراننده» مربوط بهآن افزايش  كمترينو درصــد 

سال قبل يدورهبا  5611 شابه  ستمزد، تمامي م ستندها د ستمزد ه ساعتي مربوط به كه بيش داراي افزايش د ستمزد  سد د ترين افزايش متو

 .استدرصد  5/61با « دامپر يراننده»درصد و كمترين افزايش دستمزد ساعتي مربوط به  3/31با  «تريلي يراننده»

 
 سنگين  هایگروه رانندگان ماشين

 قلاما متوسد دستـمزد نيروي انساني يمقايسه .باشدهاي سنگين ميرانندگان ماشينقلم از دستمزد انواع رانندگان و كمك 55اين گروه شامل 

شان مي يا دورهدر اين دوره باين گروه  ساعتي مربوط بهبيش دهد كهقبل ن ستمزد  سد د گ اراننده بيل مكانيكي و در» ترين افزايش متـــــو

نتايج حاصل  يمقايسهباشد. درصد مي 1/5 با« سايدبوم -گذارهاي لولهماشين يراننده» مربوط بهآن افزايش  كمترين درصد و 4/29ا ب« لاين

سال قبل يدوره با 5611اول ي نيمه از آمارگيري شابه  شان مي م ستمزددهد كه تمام نيز ن ستهاي اين گروه داراي افزايش د ، . در اين ميانا

 يراننده»و كمترين افزايش مربوط به  4/49با « راننده بيل مكانيكي و دراگ لاين»ترين افزايش متوســـد دســـتمزد ســـاعتي مربوط به بيش

 .استدرصد  1/24با « سايدبوم -گذارهاي لولهماشين

 
 ساختمان  یگروه كارهای بنايي ابنيه

شامل  ساني  1اين گروه  ستمزد انواع نيروي ان شدساختمان مي يكارهاي بنايي ابنيه درشاغل قلم از د سه .با ساعتي  يمقاي ستمزد  سد د متو

« يك يبناي نماچين درجه»ه افزايش متوسد دستمزد ساعتي ب ترينبيش دهد كهشان مين قبل يورهبا ددر اين دوره نيروي انساني اين گروه 

نتايج حاصــل از  يبا مقايســههمچنين،  .اســتدرصــد  3/28با «  دو يرجهدكار بناي ســفت»مربوط به آن افزايش  كمترينو  درصــد 3/11 با

سال قبل يدورهبا  5611ي اول نيمهآمارگيري  شابه  شاهده مي تمامي اقلام اين در ،م ساني م ستمزد نيروي ان شد د ترين كه بيششود گروه ر

ساعتي مربوط به  ستمزد  سد د ساعتي مربوط به  1/31با « يك يدرجهبناي نماچين »افزايش متو ستمزد  سد د صد و كمترين افزايش متو در

  .استدرصد  6/18با « دو يدرجهبناي نماچين »
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 بند چوبي گروه قالب

شام شدبند چوبي ميقلم از دستمزد انواع قالب 1ل اين گروه  سه. با ساني  يمقاي   بلق يبا دورهدر اين دوره  گروه نيامتوسد دستمزد نيروي ان

ـــوط، بيشدر اين ميان. باشنداين گروه داراي افزايش ميها در تمامي دستمزد دهد كهمي نشان   به ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربـ

صد 1/61 با «سرنجار» صد 1/23ا ب« بندكمك نجار قالب» و كمترين افزايش مربوط به در ست در سه. ا صل از يبا مقاي آمارگيري  نتــــايج حا

شا يورهد با 5611 ي اولنيمه ـــاهده مي درنيز  لسال قببه م شـ ـــاني م سـ ستمزد نيروي ان شد د در اين ميان،  .شودتمامي اقلام اين گروه ر

كمك نجار »درصــد و كمترين افزايش مربوط به  1/16با « يك يدرجهبند نجار قالب»ترين افزايش متوســد دســتمزد ســاعتي مربوط به بيش

 .استدرصد  6/16با « بندقالب

 
 بند فلزی لبگروه قا

شامل ستمزد انواع قالب 1 اين گروه  شدبندهاي فلزي ميقلم از د سه. با ساني اين گروه  يمقاي ستمزد نيروي ان سد د  يبا دورهدر اين دوره متو

  اعتي بهترين افزايش متوســد دســتمزد ســ، بيشدر اين ميان. باشــنداين گروه داراي افزايش ميها در دهد كه تمامي دســتمزدقبل نشــان مي

صد 5/66 با« يك يدرجهساز فلزي قالب» صد  3/21 با« يك يدرجهبند فلزي قالب» به و كمترين افزايش در سه .تعلق دارددر نتايج  يبا مقاي

. در شوديرشد دستمزد نيروي انساني مشاهده م ،تمامي اقلام اين گروه درنيز مشابه سال قبل  يبا دوره 5611 ي اولنيمهحاصل از آمارگيري 

ــاعتي مربوط به اين ميان، بيش ــتمزد س ــد دس ــاز فلزي قالب»ترين افزايش متوس ــد و كمترين افزايش، مربوط  1/11با « يك يدرجهس درص

 .استدرصد  3/12با « يك يدرجهبند فلزي قالب»به

 
 گروه آرماتوربند 

شامل ستمزد انواع آرماتوربندها مي قلم از 1 اين گروه  شدد سه .با ساني اين گروه يمقاي ستمزد نيروي ان سد د قبل  يبا دورهدر اين دوره  متو

 هــــــي بـــزد ساعتـــترين افزايش متوسد دستم، بيشدر اين ميان. باشنداين گروه داراي افزايش ميها در دهد كه تمامي دستمزدنشان مي

ي نتايج حاصل از آمارگيري با مقايسه .تعلق دارددرصد  8/61 با« يك يدرجهآرماتوربند » و كمترين افزايش به درصد 8/11ا ب «سرآرماتوربند»

ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي شود كه بيشمشاهده مي اقلام افزايش دستمزد تمامي درنيز مشابه سال قبل  يبا دوره 5611 اول يمهين

 .استدرصد  1/13با « يك يدرجهد آرماتوربن»درصد و كمترين افزايش مربوط به  1/11با « سرآرماتوربند»مربوط به 

 
 گروه كارهای بتني

شان ن لقب يبا دوره دورهدر اين متوسد دستمزد نيروي انساني اين گروه  يمقايسه. باشدمي كارانبتنقلم از دستمزد انواع  6اين گروه شامل 

اســتادكار » ترين افزايش متوســد دســتمزد ســاعتي بهدر اين ميان، بيش .باشــنداين گروه داراي افزايش ميها در دهد كه تمامي دســتمزدمي

صد 7/15 با«  كارهاي بتني صد  3/26 با« كاركمك بناي بتن»به  شافزايو كمترين  در ـــههمچنين با  .تعلق دارددر سـ صل از  نتايج يمقاي حا

سال قبل در يدوره و 5611اول  يآمارگيري نيمه شابه  ستمزد نير ،تمامي اقلام اين گروه م شد د شاهده مير ساني م ترين كه بيش شودوي ان

 « كاركمك بناي بتن»درصــد و كمترين افزايش مربوط به  1/11با « اســتادكار كارهاي بتني»افزايش متوســد دســتمزد ســاعتي مربوط به 

  .استدرصد  8/61با 

 
 ساز ساختمان گروه اسكلت

ه در اين دوري اين گروه ـانـوسد دستـمزد نيروي انســمت يمقايسه .باشديان مــساختم انسازقلم از دستمزد انواع اسكلت 3اين گروه شامل 

ــب ــقب يا دورهـ ترين افزايش در اين ميان، بيش. باشنداين گروه داراي افزايش ميها در دهد كه تمامي دستمزدنشان مي ها، مانند ساير گروهلـ

ساعتي به ستمزد  سد د سكلت» متو ص 8/63 با« يك يدرجهساز ا سد و كمترين افزايش  ددر ساعتي بهمتو ستمزد  سكلت» د ا ب« سازكمك ا

 ،اقلام اين گروه يتمام در ،مشابه سال قبل يدورهبا  5611ي اول نيمهي نتايج حاصل از آمارگيري با مقايسه. همچنين، تعلق دارددرصد  1/61

ــاهده مي ــاني مش ــتمزد نيروي انس ــد دس ــودرش ــتمكه بيش ش ــد دس ــاعتي، مربوط به ترين افزايش متوس ــكلت»زد س ــاز اس  «يك يدرجهس

 .استدرصد  1/16با « سازكمك اسكلت»درصد و كمترين افزايش، مربوط به  2/12با 
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 ساز ساختمان و پنجره در گروه آهنگر

 در ايناين گروه دو قلم هر متوسد دستمزد نيروي انساني  .باشدساز ساختمان ميقلم از دستمزد انواع آهنگران در و پنجره 2اين گروه شامل 

درصد است. با  3/58با « يك يدرجهساز پنجره و آهنگر در»مربوط به ترين افزايش بيشباشند كه مي داراي افزايشقبل  يدوره نسبت بهدوره 

سه صل از آمارگيري مقاي سال قبل نيز با دوره 5611 اول ينيمهي نتايج حا شابه  شداين گر هر دو قلم مربوط بهدر ي م ستمزد نيروي  وه، ر د

  .استتري درصد نسبت به قلم ديگر داراي افزايش بيش 3/63با « يك يدرجهساز پنجره و آهنگر در»كه  شودانساني مشاهده مي

 
 ساختمان یكار ابنيهآسفالت كار وگروه عايق

شامل  اين ستمزد انواع عايق 6گروه  سفالتقلم از د شدن ميساختما يكاران ابنيهكاران و آ سه .با سانـــــي  يمقاي ستمزد نيروي ان سد د  متو

شان مي لقب يبا دورهدر اين دوره  اين گروه ساعتي مربوط به بيش دهد كهن ستمزد  سد د سفالتكمك عايق»ترين افزايش متو با « ارككار و آ

ي نتايج حاصل با مقايسه باشد.درصد مي 3/28با  «دو يدرجهكار كار و آسفالتعايق»مربوط به دستمزد ساعتي كمترين افزايش درصد و  8/63

شابهدورهبا  5611ي اول نيمهاز آمارگيري  ستمزدها ديده ميتمامي  درل نيز سال قب ي م سد كه بيش شودموارد افزايش د ترين افزايش متو

ساعتي مربوط به  ستمزد  سفالتككمك عايق»د ستمزد  5/31با « كارار و آ صد و كمترين افزايش د سفالتعايق»ساعتي مربوط به در كار كار و آ

  .استدرصد  1/11با  « دو يدرجه

 
 كار گروه سيمان

شامل  سيمان 1اين گروه  ستمزد انواع  شدكاران ميقلم از د سه .با ساني اين گروه  يمقاي ستمزد نيروي ان سد د ي قبل در اين دوره با دورهمتو

 مربوط به دستمزد ساعتي كمترين افزايشو درصد  6/65با « بندكش» بهمربوط د ساعتي ترين افزايش متوسد دستمزكه بيش دهدنشان مي

صد 3/51 با« كمك بندكش» ست. در سه ا صل از آمارگيري با مقاي سال قبل  يدورهبا  5611ي اول نيمهي نتايج حا شابه  اقلام تمامي  درنيز م

شاهده ساني م ستمزد نيروي ان شد د ساعتي مربوط به تركه بيش شودمي اين گروه ر ستمزد  سد د با  «دو يدرجهكار سيمان»ين افزايش متو

  .استدرصد  1/61با « كمك بندكش»درصد و كمترين افزايش مربوط به  2/11

 
 كار گروه سنگ

شان قبل ن يدوره بادر اين دوره متوسد دستمزد نيروي انساني اين گروه  يمقايسه .باشدكاران ميسنگ قلم از دستمزد انواع 6 اين گروه شامل

 كارســنگ» ترين افزايش متوســد دســتمزد ســاعتي بهدر اين ميان، بيش .باشــنداين گروه داراي افزايش ميها در مامي دســتمزدتدهد كه مي

نتايج  يبا مقايسه .تعلق دارددرصد  2/62 با «ابزار زن سنگ پلاك» دستمزد ساعتي بهمتوسد و كمترين افزايش درصد  1/11 با« يك يدرجه

در  .شودرشد دستمزد نيروي انساني مشاهده مي ،تمامي اقلام اين گروه در نيز مشابه سال قبل يدورهبا  5611ي اول نيمهحاصل از آمارگيري 

ساعتي مربوط به اين ميان، بيش ستمزد  سد د ستمزد  1/12 با «دو يكار درجهسنگ»ترين افزايش متو سد د صد و كمترين افزايش متو در

 .استدرصد  3/11با « ابزار زن سنگ پلاك»ي مربوط به ساعت

 
 كار گروه كاشي

نشان  لقب يبا دورهدر اين دوره  اين گروهي متوسد دستمزد نيروي انسان يمقايسه .باشدكاران مييكاش قلم از دستمزد انواع 2 اين گروه شامل

با  .تري بوده استنسبت به قلم ديگر داراي افزايش بيش درصد 3/61 شيافزا با« يك يكار درجهكاشي»متوسد دستمزد مربوط به  دهد كهمي

سه صل از آمارگيري مقاي سال قبل يدورهبا  5611ي اول نيمهي نتايج حا شابه  شد هر دو قلم مربوط بهدر نيز  م ستمزد نيروي  اين گروه، ر د

  .استتري به قلم ديگر داراي افزايش بيشدرصد نسبت  1/18با « يك يكار درجه كاشي»كه  شودانساني مشاهده مي
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 كارگروه گچ

ان نش لقب يبا دورهدر اين دوره  اين گروهي متوسد دستمزد نيروي انسان يمقايسه .باشدكاران ميقلم از دستمزد انواع گچ 2شامل  اين گروه

ساعتي  دهد كهمي سبت به قلم ديگر داراي افزايش بيش افزايش درصد 3/62داراي « دو يكار درجهگچ»متوسد دستمزد  ستن با  .تري بوده ا

اين گروه، رشد دستمزد نيروي انساني  در هر دو قلم مربوط به مشابه سال قبل يبا دوره 5611 اول ينيمهنتايج حاصل از آمارگيري  يمقايسه

 تري برخوردار است.د از افزايش بيشدرص 6/12با « دو يكار درجهگچ»كه متوسد دستمزد ساعتي مربوط به  شودمشاهده مي

 
 راه  یتراش ابنيهسنگ گروه بنا و

  باه در اين دورمتوسد دستمزد نيروي انساني اين گروه  يمقايسه .باشدراه مي يتراش ابنيهسنگ قلم از دستمزد انواع بنا و 1اين گروه شامل 

شان مي قبل يدوره سنگ» ساعتي بهترين افزايش متوسد دستمزد دهد كه بيشن  و كمترين افزايش درصد 1/61 با« يك يدرجهچين بناي 

 يدورهبا  5611ي اول نيمهنتايج حاصل از آمارگيري  يمقايسه. تعلق دارد درصد 1/21 با« دو يدرجهتراش سنگ»به  متوسد دستمزد ساعتي

شابه ساعتي مربوط به  نيز سال قبل م ستمزد  سد د ست كه متو صد داراي بيش 8/13با « دو يدرجهچين سنگاي بن»نمايانگر آن ا ترين در

  .استدرصد داراي كمترين افزايش  2/61با « دو يدرجهتراش سنگ»افزايش و متوسد دستمزد ساعتي 

 
 كار راه و محوطهگروه آسفالت

شامل  سفالت 6اين گروه  سه .باشدكاران راه و محوطه ميقلم از دستمزد انواع آ ساني اين گروه  مزدمتوسد دست يمقاي   ابدر اين دوره نيروي ان

متوسد  كمترين افزايشدرصد و  8/12 با« كارگر آسفالت»ه ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط بدهد كه، بيشقبل نشان مي يدوره

مشابه  يبا دوره 5611 اول يي نيمهي نتايج حاصل از آمارگيربا مقايسه باشد.مي درصد 6/11 با« كش آسفالتماله»دستمزد ساعتي مربوط به 

ستمزد در  سال قبل شد د شاهده مي ساعتيتمامي موارد ر ساعتي مربوط به . در اين ميان، بيششودم ستمزد  سد د ر كارگ»ترين افزايش متو

 .استدرصد  5/13با « آسفالتباشر م»درصد و كمترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به  3/31با « آسفالت

 
 ابنيه سيساتاكش تگروه لوله

 دوره در اين نيروي انساني اين گروه متوسد دستمزد يمقايسه .باشدابنيه مي سيساتات هايكشقلم از دستمزد انواع لوله 51اين گروه شامل 

شان مي يدوره با ساعتي مربوط بهبيش دهد كهقبل ن ستمزد  سد د ستادكار ت» ترين افزايش متو ساتاا صدد 8/11ا ب« سي  كمترين افزايشو  ر

با  5611 اول ينيمهي نتايج حاصل از آمارگيري با مقايسه .باشدميدرصد  1/61ا ب «دو يدرجهكار آزبست» بهمربوط دستمزد ساعتي متوسد 

سال قبل يدوره شابه  شاهده مي اقلام اين گروه افزايش تمامي در ،م ساني م ستمزد نيروي ان سد  تريندر اين ميان، بيش .شودد افزايش متو

با « هاي مسييك لوله يدرجهكش لوله»فزايش مربوط به درصد و كمترين ا 1/36 با« يك يدرجهپي وي سي كار »دستمزد ساعتي مربوط به 

 .استدرصد  1/11

 
 سيساتي  اكار تگروه عايق

 يا دورهبدر اين دوره انساني اين گروه  نيروي دستمزد متوسد يمقايسه .باشدمي سيساتياكاران تدستمزد انواع عايق قلم از 2گروه شامل  اين

 «سيساتيايك ت يدرجهكار عايق» در اين ميان، متوسد دستمزد ساعتي .باشندداراي افزايش مي هر دو قلم اين گروهدهد كه نشان مي قبل

بيانگر آن است  قبل مشابه سال يدورهبا  5611ي اول نيمه حاصل از آمارگيري نتايج يمقايسه باشد.تري ميدرصد داراي افزايش بيش 6/61 با

 .استتري نسبت به قلم ديگر اين گروه درصد داراي افزايش بيش 1/11با « سيساتيايك ت يدرجهكار عايق»كه متوسد دستمزد ساعتي 
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 سازگروه كانال

ان ـشقبل ن يدوره بادر اين دوره وسد دستمزد نيروي انساني اين گروه مت يمقايسه .باشدسازان ميقلم از دستمزد انواع كانال 2اين گروه شامل 

اراي افزايش ددرصد  2/61با « دو يساز درجهكانال»متوسد دستمزد ساعتي  ،. در اين مياناستهر دو قلم اين گروه داراي افزايش ه ك دهدمي

ي مشابه سال قبل نيز بيانگر آن است كه متوسد دستمزد دورهبا  5611ي اول نيمهي نتايج حاصل از آمارگيري باشد. مقايسهتري ميبيش

 .استتري نسبت به قلم ديگر اين گروه درصد داراي افزايش بيش 3/12با « دو يساز درجهكانال»ساعتي 

 
 كش ساختمان گروه سيم

 يدوره بادر اين دوره د نيروي انساني اين گروه متوسد دستمز يمقايسه .باشدساختمان مي كشقلم از دستمزد انواع سيم 6اين گروه شامل 

       هبمربوط ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي در اين ميان، بيش .استداراي افزايش  اين گروهها در مامي دستمزدتدهد كه قبل نشان مي

 3/28 با «دو ساختمان يدرجهكش سيم» بهمربوط دستمزد ساعتي متوسد و كمترين افزايش درصد  1/61 اب« كش ساختماناستادكار سيم»

گروه، رشد دستمزد  در تمامي اقلام ايننيز مشابه سال قبل  يدورهبا  5611ي اول نيمهحاصل از آمارگيري  ي نتايجبا مقايسه. باشدميدرصد 

درصد و كمترين  8/16 با« اختمانكش ساستادكار سيم» ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط بهكه بيش شودنيروي انساني مشاهده مي

  .استدرصد  2/18با « دو ساختمان يدرجهكش سيم»افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به 

 
 بند فشار ضعيف و حفاظت كاتوديك كش و مفصلگروه كابل

ين نيروي انساني ا دستمزد ييسهمقا باشد.بند فشار ضعيف و حفاظت كاتوديك ميكش و مفصلاز دستمزد انواع كابلقلم  1اين گروه شامل 

 1/11 با «دو فشار ضعيف يدرجهكش كابل»ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي به دهد كه بيشنشان مي قبل يدوره بادر اين دوره گروه 

 حاصل از آمارگيري يجنتا يمقايسهدرصد تعلق دارد. همچنين،  8/23با  «هاي حفاظت كاتوديككارگر فني سيستم»به  كمترين افزايشدرصد و 

د ترين افزايش متوسدهد كه بيشرا نشان ميدر تمامي اقلام اين گروه رشد دستمزد نيروي انساني ، مشابه سال قبل يبا دوره 5611 اول ينيمه

استادكار »به درصد و كمترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط  1/32با « دو فشار ضعيف يدرجهكش كابل»دستمزد ساعتي مربوط به 

  .استدرصد  2/11با « هاي حفاظت كاتوديكسيستم

 
 بند فشار قوی كش و مفصلگروه كابل

ن دوره در اياني اين گروه ـدستمزد نيروي انس يايسهـمق .اشدـبميبنـد فشـار قوي كش و مفصلاز دستمزد انـواع كابـلقلم  1امل ـاين گروه ش

 ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي بهدر اين ميان، بيش .استداراي افزايش  اين گروهها در مي دستمزدماتدهد كه نشان مي قبل يدوره با

درصد  6/63با  «كش فشار قوياستادكار كابل» به دستمزد ساعتيمتوسد و كمترين افزايش درصد  8/15 با «يك فشار قوي يدرجهكش كابل»

در تمامي اقلام اين گروه، رشد دستمزد نيروي نيز  مشابه سال قبل يبا دوره 5611 اول ينيمه گيرينتايج حاصل از آمار يمقايسهبا  .تعلق دارد

درصد و  1/31با « يك فشار قوي يدرجهكش كابل»ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به در اين ميان، بيش .شودانساني مشاهده مي

  .استدرصد  1/13 با «كش فشار قوياستادكار كابل»كمترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به 

 
 گروه كارگری 

 ي قبل نشاني متوسد دستمزد نيروي انساني اين گروه در اين دوره با دورهمقايسه .باشدمياز دستمزد انـواع كارگران قلم  2اين گروه شامل 

درصد  3/61با « سركارگر»فزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به ترين اباشند. در اين ميان، بيشدهد كه هر دو قلم داراي افزايش ميمي

تري درصد داراي افزايش بيش 1/11با « سركارگر»ي مشابه سال قبل، با دوره 5611 اول ينيمهي نتايج حاصل از آمارگيري باشد. با مقايسهمي

 .استنسبت به قلم ديگر اين گروه 
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 برگروه شيشه

شامل  سهبر ميدستمزد انواع شيشه قلم از 6اين گروه  شد. مقاي ساني اين گروه در اين دوره با دورهبا شان ي دستمزد نيروي ان دهد ميي قبل ن

ــتمزد  ــتكه تمامي اقلام آن داراي افزايش دس ــاعتي به . در اين ميان، بيشاس ــتمزد س ــد دس ــه»ترين افزايش متوس ــيش  « يك يدرجه برش

ي نتايج حاصل از آمارگيري درصد تعلق دارد. با مقايسه 3/23 با« بركمك شيشه» به دستمزد ساعتيد متوسو كمترين افزايش  درصد 8/28با 

ساني مشاهده ميبا دوره 5611 اول ينيمه سال قبل نيز در تمامي اقلام اين گروه، رشد دستمزد نيروي ان  ترين افزايششود كه بيشي مشابه 

ساعتي مربوط به  ساعتي مربوط به 3/15با « يك يرجهد برشيشه »متوسد دستمزد  شيشه» درصد و كمترين افزايش دستمزد  با « بركمك 

 .استدرصد  2/18

 
 گروه نقاش ساختمان 

شامل  ساختمان 2اين گروه  ستمزد انواع نقاش  ست قلم از د سها ساني اقلام اين گروه در اين دوره با دوره. مقاي ستمزد نيروي ان سد د ي ي متو

شان مي ستمزد ميدهد كقبل ن شند. در اين ميان، بيشه هر دو قلم داراي افزايش د ساعتي مربوط به با ستمزد  سد د قاش ن»ترين افزايش متو

ي مشابه سال قبل، با دوره 5611 اول ينيمهي نتايج حاصل از آمارگيري باشد. همچنين با مقايسهدرصد مي 3/23با « ساختمان يك يدرجه

نقاش » ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط بهشود كه بيشروه، رشد دستمزد نيروي انساني مشاهده ميدر هر دو قلم مربوط به اين گ

 .استدرصد  1/12با « ساختمان دو يدرجه

 
 كارآلومينيوم

ي گروه در اين دوره با دوره انساني اقلام اين ي متوسد دستمزد نيرويباشد. مقايسهكاران ميقلم از دستمزد انواع آلومينيوم 2اين گروه شامل 

ي باشند. با مقايسهدرصد مي 6/28با « يك يدرجه كارآلومينيوم»ترين افزايش متوسد دستمزد ساعتي مربوط به دهد كه بيشقبل نشان مي

ساني مشاهده ي مشابه سال قبل در هر دو قلم مربوط به اين گروه، رشد دستمزبا دوره 5611 اول ينيمهنتايج حاصل از آمارگيري  د نيروي ان

 .است درصد 1/11با « دو يدرجه كارآلومينيوم»ترين افزايش مربوط به شود كه بيشمي

 

 ها داراي كرايه نزديك بهم بوده و در نمودار، روي هم قرار گرفته است.در بخش نمودارهاي ارايه شده، برخي از اقلام در برخي از دوره

هاي مختلف برحسب گروه هاي عمرانيشاغل در طرح و متوسد دستمزد ساعتي نيروي انساني حداقل، حداكثر اين نشريه، 3تا  5در جداول      

 ( ارايه شده است.5618ي اول نيمهي مشابه سال قبل )( و نيمه5618 دومي ي قبل )نيمهآن نسبت به نيمهو درصد تغييرات 
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 يك یكار درجهبنای سفت و لودر یراننده، ی تريليرانندهدستمزد  وسطمتروند تغييرات  -9نمودار 

 9911 ی اولنيمهتا  9919ی اول نيمهاز 
 

 
 
 

 يك یكار درجهسيمان و يك یساز درجهاسكلت، يك یآرماتوربند درجهدستمزد  متوسطروند تغييرات  -1نمودار 

9911ی اول نيمهتا  9919ی اول نيمهاز 
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 كارگر ساده ، استادكار تاسيسات ويك یكار درجهكاشيدستمزد  متوسطروند تغييرات  -9مودار ن

 9911ی اول نيمهتا  9919ی اول نيمهاز  
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ساني منتخب گروه ،حداقل-9 ساعتي نيروی ان ستمزد  صد تغييرات د سط و در شين حداكثر، متو  و آلات حمل و نقلرانندگان ما

 9911 اولی های سنگين: نيمهگروه رانندگان ماشين

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل
 ي مشابهنيمه

 سال قبل

      نقل آلات حمل وگروه رانندگان ماشين

 52/2 26/8 217526 295500 155556  ............................................ سواري  –هاي سبكماشين يراننده

 48/5 36/9 269703 339875 200000  .............................. تراك ميكسر  –ي مخزن متحرك بتنراننده

 51/0 29/8 268514 330375 222222  ...................................  تانكر كمپرسي باري و –ي كاميونراننده

 64/7 42/0 299901 381950 228275  ...................................................................................  ي تريليراننده

 40/9 20/3 228529 292000 163333  ...........................................................................  تراكي ليفتراننده

 35/5 19/4 224657 276500 153333  ....................................................................................  ي دامپرراننده

 42/3 24/3 225439 272500 163333  .................................................................................  ي تراكتورراننده

 41/4 20/8 270027 322000 222222  .............................................................  هاي كفيي جرثقيلراننده

 43/4 20/4 198052 253500 141111  .....................................  آلات حمل و نقلي ماشينكمك راننده

      های سنگينن ماشينگروه رانندگا

 24/1 5/9 247985 297250 166667  .....................................  سايدبوم –گذارهاي لولهماشين يراننده

 36/7 21/1 292580 375375 200000  ....................................................... يك جرثقيل  يي درجهراننده

 39/5 20/7 231270 266788 166667  ..........................................................  دو جرثقيل يي درجهراننده

 49/4 29/4 289819 356625 185555  ..............................................  لايني بيل مكانيكي و دراگراننده

 39/8 22/7 291073 364875 200000  .........................................................  زروبولد ي يكي درجهراننده

 39/1 22/7 236379 263600 166667  ...........................................................  زروبولد دو يي درجهراننده

 40/5 23/6 277663 333000 166667  ...................................................................................... ي لودر راننده

 36/7 19/5 287993 356625 186666  ...................................................................................  ي گريدرراننده

 43/0 25/2 261527 284500 222222  ................................................................................... لتك غي راننده

 37/9 19/5 284959 356625 222222  ....................فينيشر  –كنيهاي آسفالت پخشماشيني راننده

 39/9 19/9 211417 268000 141111  ..............................................  آلات سنگيني ماشينكمك راننده
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گروه    اختمان،س یرهای بنايي ابنيهنيروی انساني منتخب گروه كادستمزد ساعتي  درصد تغييرات و متوسط ،حداقل، حداكثر -1

 9911اول ی نيمه بند فلزی:بند چوبي و گروه قالبالبق

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 قبل ينيمه متوسد حداكثر حداقل
 مشابه ينيمه

 سال قبل

      ساختمان یگروه كارهای بنايي ابنيه

 49/2 30/5 295380 387600 201150  ............................................................. يك  يكار درجهبناي سفت

 51/1 28/7 246625 313650 164350  ............................................................... دو  يكار درجهبناي سفت

 52/8 37/7 203891 260100 132500  ......................................................................... كاركمك بناي سفت

 64/5 49/7 363839 475625 232075  ..............................................................  يك يبناي نماچين درجه

 48/3 37/8 270888 356250 195775  ................................................................  دو يبناي نماچين درجه

      بند چوبيقالبگروه 

 50/5 35/4 337982 420500 268188  .................................................................................................  سرنجار

 53/0 33/3 329678 433125 217000  ..............................................................  يك يبند درجهنجار قالب

 48/3 29/4 273381 367200 190000  ................................................................. دو يبند درجهنجار قالب

 43/3 26/9 203456 280500 143363  ..........................................................................  بندكمك نجار قالب

      بند فلزیگروه قالب

 54/0 33/1 321188 413125 214713  ............................................................  يك يدرجهفلزي ساز لبقا

 44/1 27/5 280120 396250 200000  ..............................................................  دو يدرجهفلزي ساز قالب

 42/7 24/7 308808 391150 211200  .............................................................  يك يبند فلزي درجهقالب

 48/0 31/1 261575 324450 188889  ...............................................................  دو يبند فلزي درجهقالب
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  گروه و ، گروه كارهای بتنيبنددستمزد ساعتي نيروی انساني منتخب گروه آرماتور درصد تغييرات و متوسط ،حداقل، حداكثر -9

 9911اول ی نيمهساختمان:  سازاسكلت

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل
 ي مشابهنيمه

 سال قبل

      گروه آرماتوربند

 54/4 40/8 357684 475625 247450  ...................................................................................... ند سرآرماتورب

 47/4 30/8 295846 392625 198850  .................................................................... يك  يآرماتوربند درجه

 47/7 32/9 249932 318750 177778  ...................................................................... دو  يآرماتوربند درجه

 47/4 30/8 195642 260100 130225  ................................................................................  كمك آرماتوربند

      گروه كارهای بتني

 55/0 41/7 335502 461550 241338  ..................................................................... بتني  ياستادكار كارها

 49/8 33/8 291856 416250 213988  ........................................................................................  كاربناي بتن

 34/8 23/6 223966 297250 152888  ............................................................................ كار كمك بناي بتن

      ساختمان سازگروه اسكلت

 52/2 36/8 371396 496700 266666  ...................................................................  يك يساز درجهاسكلت

 45/4 32/7 302828 364100 224188  .....................................................................  دو يساز درجهاسكلت

 43/4 30/0 227589 304250 163713  ...............................................................................  سازاسكلت كمك

 47/6 35/2 331141 404100 217038  ............................................................................... كار اسكلت جوش

 49/8 33/1 239370 304250 167250  ................................................................... اسكلت  كاركمك جوش

 52/1 33/0 288545 388200 197350  ................................................................................................  كاربرش
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روه گ ساز ساختمان،در و پنجره خب گروه آهنگردستمزد ساعتي نيروی انساني منتو درصد تغييرات متوسط ، حداقل، حداكثر -1

 9911اول ی نيمهكار: گروه سنگ كار وگروه سيمان ساختمان، یكار ابنيهآسفالت كار وعايق

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل
 ي مشابهنيمه

 سال قبل

      اختمانساز سپنجره گروه آهنگر در و

 36/6 18/7 278980 339500 200000  ............................................... يك  يدرجه سازآهنگر در و پنجره

 34/8 17/3 231893 289125 150000  ................................................. دو  يدرجه سازآهنگر در و پنجره

      ساختمان یكار ابنيهكار و آسفالتگروه عايق

 50/0 31/0 284321 342300 179125  ...............................................  يك يكار درجهكار و آسفالتعايق

 49/0 28/6 260154 328950 168475  .................................................  دو يكار درجهكار و آسفالتعايق

 60/1 37/8 215710 272850 142038  ...........................................................  كاركار و آسفالتكمك عايق

      كارگروه سيمان

 46/9 29/8 301975 387600 205025  ....................................................................  يك يدرجه كارسيمان

 49/2 30/1 255915 326400 173463  ......................................................................  دو يكار درجهسيمان

 43/1 31/3 257034 326625 166667  ................................................................................................  كشبند

 30/9 19/6 213559 255000 154444  ....................................................................................  كشكمك بند

      كارگروه سنگ

 52/1 44/9 340406 433125 232075  ......................................................................  يك يكار درجهسنگ

 52/4 41/0 324040 390150 277778  ........................................................................  دو يكار درجهسنگ

 40/7 32/2 303491 395850 202125  ..........................................................................  ابزارزن سنگ پلاك
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سط ،حداقل، حداكثر -1 صد تغييرات و متو شي در ساني منتخب گروه كا ساعتي نيروی ان ستمزد    نا وب كار، گروهگروه گچ كار،د

 9911اول ی نيمه كار راه و محوطه:راه و گروه آسفالت یتراش ابنيهسنگ

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل
 ي مشابهنيمه

 سال قبل

      كارگروه كاشي

 48/4 35/7 342222 437850 222222  ...................................................................... يك  يكار درجهكاشي

 45/1 31/6 285729 365850 200000  ........................................................................ دو ي كار درجهكاشي

      كارگروه گچ

 52/1 31/1 366508 504350 272222  ...........................................................................  يك يدرجه كارگچ

 52/3 32/7 292506 394300 200000  .............................................................................  دو يدرجه كارگچ

      راه یتراش ابنيهسنگ و گروه بنا

 42/6 26/0 308654 416250 239713  ..................................................................  يك يتراش درجهسنگ

 39/2 24/0 248885 356625 193363  ....................................................................  دو يتراش درجهسنگ

 52/8 34/0 315473 416250 210000  .........................................................  يك يچين درجهبناي سنگ

 57/8 33/8 260226 356625 186666  ...........................................................  دو يچين درجهبناي سنگ

 42/0 24/5 252213 356625 185188  ....................................................................كش كارهاي سنگي بند

      كار راه و محوطهگروه آسفالت

 57/1 42/8 442463 611100 320000  ....................................................................................  مباشر آسفالت

 58/0 40/3 267505 356625 179800  ...............................................................................  كش آسفالتماله

 65/7 42/8 221398 266200 160663  ....................................................................................  كارگر آسفالت
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سط ،حداقل، حداكثر -1 صد تغييرات و متو ساني منتخب گروه لوله در ساعتي نيروی ان ستمزد  سات اكش تد   وهگر ابنيه وسي

 9911اول ی نيمهسيساتي: اكار تعايق

 عنوان

 درصد تغيير نسبت به دستمزد ساعتي )ريال(

 ي مشابهنيمه ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل

 سال قبل

      سيسات ابنيهاكش تگروه لوله

 56/7 40/8 415509 527300 280000  ..........................................................................  سيسات ااستادكار ت

 58/0 35/6 351315 452550 250313  .....................................................  ايدنده –يك يكش درجهلوله

 57/7 38/2 312939 408800 222222  ......................................................... ايدنده –دو يكش درجهلوله

 56/2 38/9 352145 462550 252222  ..................................................  شوفاژكار –يك يكش درجهلوله

 52/0 34/4 330623 448800 230000  ..............................................................  هاي فولاديكار لولهشجو

 55/0 33/4 332044 439600 222222  .......................................................................  يك يكار درجهچدن

 49/9 34/3 292719 390550 199788  .........................................................................  دو يكار درجهچدن

 63/5 39/6 323638 425850 219350  ................................................................يك يكار درجهسيويپي

 54/4 34/8 273658 344250 188975  .................................................................. دو يكار درجهسيويپي

 54/5 36/8 331549 438600 222222  ..................................................................... يك يكار درجهآزبست

 55/1 30/4 275288 351900 200000  ......................................................................  دو يكار درجهآزبست

 45/4 30/8 339082 440600 222222  ............................................ هاي مسييك لوله يكش درجهلوله

 49/3 31/9 336450 456850 233025  ................................................................... مسيهاي كار لولهجوش

 51/1 31/3 229706 308550 171688  .....................................................  هاي مسيلولهكار شاگرد جوش

      سيساتياتكار گروه عايق

 55/4 34/3 326471 425850 221975  ....................................................  سيساتيايك ت يكار درجهعايق

 48/9 33/0 279073 380500 191188  ......................................................  سيساتيات دو يكار درجهعايق



  11                                                            9911اول  ینيمه -های عمرانينتايج آمارگيری از دستمزد نيروی انساني شاغل در طرح

 

  ان،ساختم كشسيم گروه ساز،ی انساني منتخب گروه كانالنيرودستمزد ساعتي  درصد تغييرات و متوسط ،حداقل، حداكثر -2

صلكابل گروه ضعيف و حفاظت كاتوديك، گروه كابلكش و مف شار  صلبند ف شار قویكش و مف وه ی، گركارگر گروه، بند ف

 9911اول ی نيمهكار: بر، گروه نقاش ساختمان و گروه آلومينيومشيشه

 عنوان

 نسبت به درصد تغيير دستمزد ساعتي )ريال(

 ي قبلنيمه متوسد حداكثر حداقل
 ي مشابهنيمه

 سال قبل

      سازگروه كانال

 52/0 35/4 345767 465000 235000  ...................................................................... يك  يساز درجهكانال

 52/7 39/2 293054 391875 200000  ........................................................................ دو  يساز درجهكانال

      كش ساختمانگروه سيم

 53/8 30/9 369464 475625 272222  ..........................................................ساختمان  كشاستادكار سيم

 50/3 29/7 316335 416250 242550  ................................................... ساختمان  يك يكش درجهسيم

 48/2 28/7 269850 356625 200000  ..................................................... ساختمان  دو يكش درجهسيم

 تحفاظ بند فشار ضعيف وكش و مفصلگروه كابل
 كاتوديك

     

 51/5 35/5 427242 543050 300000  ....................................................  كش فشار ضعيفاستادكار كابل

 53/8 36/9 363150 446700 230000  ..............................................  يك فشار ضعيف يكش درجهكابل

 62/4 44/5 317330 414500 226666  ................................................  دو فشار ضعيف يكش درجهكابل

 49/2 29/8 380095 451875 322222  .....................................  هاي حفاظت كاتوديكسيستم استادكار

 49/6 26/8 283154 392375 217088  .................................  هاي حفاظت كاتوديكفني سيستم كارگر

      بند فشار قویكش و مفصلگروه كابل

 57/0 36/3 457197 594500 307777  ......................................................... كش فشار قوياستادكار كابل

 65/9 41/8 420156 542600 280000  ..................................................  يك فشار قوي يكش درجهكابل

 58/8 38/0 325962 417250 222222  ....................................................  دو فشار قوي يكش درجهكابل

 61/3 37/3 260303 334050 174288  ..............................................................  كش فشار قويكمك كابل

      گروه كارگر

 49/0 39/7 242761 308550 166613  ..............................................................................................  سركارگر

 43/0 33/2 182847 234125 127788  .........................................................................................  كارگر ساده

      برگروه شيشه

 51/6 28/8 321934 356625 282222  ........................................................................ي يك بر درجهشيشه

 50/7 28/7 266300 311625 223875  .......................................................................... ي دو بر درجهشيشه

 48/2 27/6 208896 249000 164063  ....................................................................................بر شهكمك شي

      گروه نقاش ساختمان

 42/8 27/7 321548 454875 240000  ......................................................... ي يك ساختمان نقاش درجه

 42/9 26/5 266546 388000 196666  ............................................................ ي دو ساختمان نقاش درجه

      كارگروه آلومينيوم

 43/5 28/3 314067 435000 222222  ............................................................... ي يك كار درجهآلومينيوم

 45/0 27/0 287091 395625 200000  ................................................................. ي دو كار درجهآلومينيوم


