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 مهمقد

وان یکي از عنای كه افزایش اشتغال و كاهش بیکاری، بهگونههای اساسي اقتصاد هركشوری است، بهاشتغال و بیکاری، از جمله موضوع    
اده هایي است كه برای ارزیابي شرایط اقتصادی كشور مورد استفشود. نرخ بیکاری یکي از شاخصامع تلقي ميیافتگي جوهای توسعهشاخص

 شد كه بهميحاصل  "های اشتغال و بیکاری خانوارآمارگیری از ویژگي" اطلاعات بازار كار كشور از طریق طرح 6731از سال گیرد. قرار مي
، مورد بازنگری قرار گرفت تا به صورت طرح فعلي 6المللي كارویژه سازمان بینالمللي بهبا مفاهیم بینتر منظور بهبود كیفیت و انطباق بیش

آغاز شد و از آن زمان تاكنون در  6731اولین بار در سال  "كاررح آمارگیری نیرویط" به اجرا درآید. "كارطرح آمارگیری نیروی"و با عنوان 
 ماه میاني هر فصل اجرا شده است.

براورد »شود. این هدف از طریق با هدف شناخت ساختار و وضعیت جاری نیروی كار و تغییرات آن اجرا مي "كارطرح آمارگیری نیروی"
راورد ب»، «هانه در سطح كل كشور و استانبراورد تعداد سالا»، «های نیروی كار در سطح كل كشور و استانهای فصلي و سالانهشاخص

ار در های نیروی كصی شاخبراورد تغییرات سالانه»و « هاو استان های نیروی كار در سطح كل كشوری شاخصنهتغییرات فصلي و سالا
 .شودتأمین مي« هاسطح استان

جامعه تحت پوشش طرح آمارگیری نیروی كار مجموعه افرادی است كه طبق تعریف، عضو خانوارهای معمولي ساكن یا گروهي در نقاط 
هد. دای را پوشش نميي كشور هستند. لذا، این طرح اعضای خانوارهای معمولي غیر ساكن و اعضای خانوارهای موسسهشهری یا روستای

 زین راتییتغ براورد سطوح، براورد بر علاوه طرح، نیا دراست.  شده یبندطبقه یامرحله دو یاخوشهروش آمارگیری در این طرح به صورت 
 نمونه واحدهای از بخشي داشتننگه ثابت با چرخشي گیرینمونه  .شودمي استفاده چرخشي گیرینمونه شرو از رو این از است، نظر مورد

 الگوی طرح، اهداف به توجه با  كند.واحدها، به بهترین نحو، امکان براورد سطوح و تغییرات را فراهم مي ن دو فصل آمارگیری و تغییر بقیهبی
 آمارگیری بار چهار حداكثر نمونه، خانوار هر از 2پایه ینمونه یدوره طي یعني است،« 2-2-2 گویال» یك طرح، این برای انتخابي چرخش

 شود،مي جخار نمونه از يمتوال فصل دو برای موقت طور به سپس است، نمونه در متوالي فصل دو خانوار، كه ترتیب این به آید،مي عمل به
لازم  .ودشمي خارج نمونه از هیپا نمونه دوره به مربوط یهاسال یانتها تا آن از پس و گرددمي باز نمونه به يمتوال فصل دو برای مجدداً بعد

توان ت كه ميای اسی پایه، نمونهی پایه است. منظور از نمونهكارگیری نمونهگیری چرخشي، مستلزم بهبه ذكر است كه انجام بهینه نمونه
از  ،اول یمرحله یریگنمونه چارچوب هایي انتخاب كرد.ا چند دوره از یك آمارگیری، زیرنمونهاز آن برای تأمین نیازهای چند آمارگیری ی

ها( را شامل اول )خوشه یمرحله یریگنمونه یواحدها . نمونه پایه،است یخانوار یهایریآمارگ هیپانمونه  چهارمین ،6733فصل بهار سال 
كوچك است  یاز چند بلوک/آباد یامجموعه یدر موارد ایبزرگ  یبلوک/آباد كیز ا يبخش ،یبلوک/آباد كی. هر خوشه، شامل شوديم

و  يتیو تحولات جمع رییتغ. همچنین با توجه به ساخته شده است 6731نفوس و مسکن سال  يعموم یكه بر اساس اطلاعات سرشمار
ر د هیپا نمونه یهاخوشه یمحدوده در خانوارها از يبخش هنگام، به و مناسب چارچوب یهیته منظور بهشهری، در نقاط  يمسکون یواحدها

 مانجا از یيروستا نقاط در يمسکون یواحدها و يتیجمع محدود تحولات و رییتغ به توجه باولي  .شدند یبردارفهرست 6731زمستان 
 شد. نظرصرف( خاص موارد در جز)به نقاط نیا در یبردارفهرست

برای شاخص نرخ بیکاری ارائه گردیده است. از نظر  %31 7ر انتشار نتایج این آمارگیری، فاصله اطمیناند 6733شایان ذكر است از بهار      
راج شود گیری یکسان استخروش شناسي آماری، این فاصله اطمینان به این معناست كه اگر از جامعه آمارگیری چندین نمونه با روش نمونه

از این فواصل  %31ه اطمینان برای مقدار واقعي نرخ بیکاری جامعه محاسبه شود، انتظار داریم ها یك فاصلو بر اساس هركدام از این نمونه
 اطمینان ، مقدار واقعي نرخ بیکاری را شامل شود.

                                                           
-International Labour Organization (ILO) 

2-Master Sample 

3- Confidence Interval  
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های های به عمل آمده، به دلیل تحولات اجتماعي صورت گرفته در زمینه سن ورود به بازاركار در سالشایان گفت است بر اساس بررسي
های كلیدی بازار كار در نظر گرفته شده است كه به دلیل تحولات سال، برای بررسي شاخص 61در كشورهای مختلف حداقل سن اخیر 

 گردد.تر محاسبه و ارائه ميساله و بیش 61های عمده بازار كار كشور براساس جمعیت مشابه در كشورمان، از این پس شاخص

 

  هايافته

در جدول  6733نسبت به سال  6733و تغییرات آن در سال كار بازارهای ترین شاخص، عمده6733سال  در رگیریآمابراساس نتایج این     

 .به تفکیك استان ارائه شده است كار بازاری های عمدهنیز شاخص 2در جدول  .ه شده استئارا 6

 
 هد.درا در یك نگاه نشان مي 6733های عمده بازار كار در سال شاخص 6نمودار 

 

 تر(ساله و بیش 61) درصد جمعیت در سن كار 1146 كه دهدتر نشان ميساله و بیش 61بررسي نرخ مشاركت اقتصادی )نرخ فعالیت( جمعیت 

در صادی نرخ مشاركت اقت كه دهدنشان مينتایج  چنین. هماندقرار گرفته شاغلان یا بیکاران گروهیعني در  ؛انداز نظر اقتصادی فعال بوده

كشور  . بررسي روند تغییرات نرخ مشاركت اقتصادی كلتر بوده استروستایي كم نقاطشهری نسبت به  نقاطدر و ن زنان نسبت به مردان بی

تر و بیش ساله 61بررسي نسبت اشتغال جمعیت داشته است. درصد كاهش  1/0(، 6733دهد كه این شاخص، نسبت به سال قبل )نشان مي

تر از زنان و در نقاط شاخص در بین مردان بیش اند. اینتر( شاغل بودهو بیش ساله 61درصد از جمعیت در سن كار ) 7341بیانگر آن است كه 

 تر از نقاط شهری بوده است.روستایي بیش

ساله و بیشتر61جمعیت 

16،111

غیر فعال

71،133(11/3)%

(نرخ مشاركت اقتصادی)فعال 

23،613(11/6)%

(ارینرخ بیک)بیکار 

2،331(60/3)%

(نرخ اشتغال)شاغل 

21،231(33/7)%

غایب موقت

313

(7/2)%

ساعت11كمتر از 

3،311 (71/1)%

سایر

1،171 (32/3)%

ناقصاشتغال 

2،103 (23/2)%

11اشتغال با 
در ساعت و بیشتر
هفته مرجع

61،117 (10/1)%
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 óÿº«,( Ì·wÉ½v¿wz  āºúÝ ćwăĂz ûj ¡v¾ĊĊâ£ ÿ ½wí½¹ Ĉĉw¤Åÿ½ ÿ ć¾ĄÉ Ówêý IÄþ« ìĊîæ£ ówÅ,.43  Ăz ¢{ÆýówÅ .42,, Þ£$ ¾æý 5¹vºï #ºÍ½¹ 5¢{Æý ÿ øĄÅ Iµ¾ý 

Ì·wÉćÿ¾Ċý ćwă½wí- 

½ĀÊí ôí 
 

¹¾ù û¿ 

ówÅ,.43 ówÅ,.42 ¡v¾ĊĊâ£ ówÅ,.43 ówÅ,.42 ¡v¾ĊĊâ£ ówÅ,.43 ówÅ,.42 ¡v¾ĊĊâ£ 

 ¢ĊÞú«,0  ĂõwÅ
ÈĊz ÿ¾£ 

¹vºÞ£ ̸̸̼̼̽̽̽̽ 61000559 664957 ̷̸̷̺̻̼̿̿ 30527240 314610 ̷̺̹̺̿̽̽̽ 30473319 350347 

¢í½wÊù 
 ć¹wÎ¤év
 ¢ĊÞú«,0  ĂõwÅ
ÈĊz ÿ¾£ 

µ¾ý ̸̻̻͂ 44.5 -0.4 ̸̸̾͂ 71.4 -0.3 ̸̷̾͂ 17.6 -0.6 

¹vºÞ£ 27167105 27141528 25577 21928283 21786030 142253 5238822 5355492 -116670 

 ¢ĊÞú« ówâ¤Év
,0 ĂõwÅ 

ÈĊz ÿ¾£% 

¢{Æý ̺̻̀͂ 39.1 0.3 ̻̽͂̾ 63.9 0.8 ̸̷̻͂ 14.2 -0.2 

 18894- 4339419 ̷̼̹̼̹̺̻ 448859 19504133 ̸̹̹̼̀̀̀̀ 429964 23843553 ̸̼̺̹̻̹̾̾ تعداد

 ¢ĊÞú« ć½wîĊz
,0 ĂõwÅ 

ÈĊz ÿ¾£ 

µ¾ý ̸̷͂̾ 12.2 -1.5 ̷̀͂ 10.5 -1.5 ̸̼̾͂ ̸̷̀͂ -1.5 

¹vºÞ£ ̹̺̼̿̀̿̿ 3297978 -404390 ̸̸̼̹̀̾̀ 2281900 -306609 ̸̹̀̿̀̾ 1016078 -97781 

ûwývĀ« ć½wîĊz 
-/(,0 ĂõwÅ 

µ¾ý ̷̹̽͂ 27.7 -1.7 ̹̹͂̾ 24.3 -1.6 ̺̿͂̿ 40.1 -1.3 

¹vºÞ£ ̸̺̹̺̾̿ 808391 -95108 ̸̻̼̻̺̀ 560170 -64757 ̸̹̾̿̽̀ 248220 -30351 

 ć½wîĊz āÿ¾ñ
ĈþÅ 

.0(3, ĂõwÅ. 

µ¾ý ̸̾͂̀ 19.6 -1.7 ̸̻͂̿ 16.3 -1.5 ̹̀͂̾ 31.6 -1.9 

¹vºÞ£ ̸̸̹̻̻̹̿ 2429270 
-284989 

̸̸̺̿̽̽̽ 1578179 
-191563 

̼̻̾̾̽̽ 851090 
-93426 

 ć½wîĊz ¢ĊÞú«
ß½wå ôĊÎ´¤õv

ĈõwÝ Ç¿Āùj 

µ¾ý ̸̽͂̾ 18.3 -1.6 ̸̸̹͂ 13.1 -1. ̷̹̹̽͂ 28.2 -̹.̷ 

¹vºÞ£ ̸̷̹̻̾̀̽ 1271729 -66933 ̼̻̼̹̼̿ 601109 -16584 ̷̷̹̹̽̾ 670618 -50348 

 È¸z ½¹ ówâ¤Év
ć¿½ÿwÊí 

øĄÅ ̸̾͂̾ 17.7 0.0 ̸̹̾͂ 17.3 -0.1 ̸̀͂̿ 19.7 0.1 

¹vºÞ£ 4292541 4221245 71296 3435067 3365463 69604 857474 855781 1693 

 È¸z ½¹ ówâ¤Év
¢ÞþÍ 

øĄÅ ̷̺̹͂ ̷̺̹͂ 0.0 ̸̺̺͂ 33.1 0 ̹̽͂̀ 26.7 0.2 

¹vºÞ£ 7766017 7623037 142980 6604771 6463085 141686 1161246 1159952 1294 

 È¸z ½¹ ówâ¤Év
¡wùº· 

øĄÅ ̷̼̺͂ 50.3 0.0 ̻̀͂̾ 49.6 0.1 ̼̺̺͂ 53.5 -0.2 

¹vºÞ£ 12212901 11995385 217516 9911293 9672193 239100 2301608 2323191 -21583 

Ìéwý ówâ¤Év 
øĄÅ ̀͂̀ 10.9 -1. ̷̸̷͂̀ ̸̷̹͂ -1.1 ̼̼͂ 5.9 -0.4 

¹vºÞ£ ̷̹̻̺̾̾̽ 2592748 -184985 ̸̸̹̹̽̿̽ 2338244 -169632 ̸̸̹̺̼̀ 254504 -15353 

 ¢ĊÞú« øĄÅ
 ½wîĊz
ß½wå ôĊÎ´¤õv
ùj ¿v ĈõwÝ Ç¿Ā

ûv½wîĊz ôí 

 øĄÅ 41.6 38.6 ̷̺͂ 29.6 26.3 3.3 67.5 66.0 1.5 

 ¢ĊÞú« øĄÅ
 ôáwÉ
ß½wå ôĊÎ´¤õv

 ¿v ĈõwÝ Ç¿Āùj
ûĒáwÉ ôí 

 øĄÅ 24.7 23.9 0.8 21.2 20.4 0.8 40.5 39.4 1.1 

  ¢í½wÊù
 ¢ĊÞú« ć¹wÎ¤év

,+ ÈĊz ÿ ĂõwÅ¾£ 
µ¾ý ̺̀͂̀ 40.5 -0.6 ̻̺̽͂ 64.7 -0.4 ̸̼̼͂ ̸̷̽͂ -0.5 

 ¢ĊÞú« ówâ¤Év,+ 
¾¤ÊĊz ÿ ĂõwÅ 

¢{Æý ̺̼͂̾ 35.5 0.2 ̼̼̿͂ 57.9 0.6 ̸̹͂̿ 13.0 -0.2 

 ¢ĊÞú« ć½wîĊz,+ 
ÈĊz ÿ ĂõwÅ¾£ 

µ¾ý ̸̷͂̽ 12.1 -1.5 ̷̀͂ 10.5 -1.5 ̸̼̾͂ 18.9 -1.4 

 اقتصادی است.ی فعالیت های عمدهی بخشناشي از وجود اظهار نشده اختلاف در جمع كل شاغلان با جمع شاغلان سه بخش*

 است. ساله و بيشتر  بروز رساني شده 11هاي جمعيتي بر اساس پيش بيني 1331ارقام سال  1
 علت اختلاف در سرجمع ناشي از گرد كردن ارقام است. 2

ساله تغيير يافته است. 19-31ساله به  11-23سن جواني از  دامنه ،شوراي عالي جوانان 11/12/1339مورخ  39/ص/243/111مصوبه شماره  4بر اساس بند   3           

 

 

 óÿº«,( Ì·wÉ½v¿wz  āºúÝ ćwăĂz ûj ¡v¾ĊĊâ£ ÿ ½wíówÅ ½¹ Ĉĉw¤Åÿ½ ÿ ć¾ĄÉ Ówêý IÄþ« ìĊîæ£,.43  ówÅ Ăz ¢{Æý,.42, 
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                                                                                                                                                                                         ¾æý 5¹vºÞ£$ï  #ºÍ½¹ 5¢{Æý ÿ øĄÅ Iµ¾ý#Ăùv¹v$ 

Ì·wÉćÿ¾Ċý ćwă½wí- 
  ć¾ĄÉ Ówêý Ĉĉw¤Åÿ½ Ówêý 

ówÅ,.43 ówÅ,.42 ¡v¾ĊĊâ£ ówÅ,.43 ówÅ,.42 ¡v¾ĊĊâ£ 

 ¢ĊÞú«,0 ÈĊz ÿ ĂõwÅ¾£ ¹vºÞ£ ̸̻̽̀̾̾̽̽ 46239704 737957 ̸̻̼̼̽̿̾̿ 14760855 -73000 

 ¢ĊÞú« ć¹wÎ¤év ¢í½wÊù

,0 ÈĊz ÿ ĂõwÅ¾£ 

µ¾ý ̷̻̺͂ 43.5 -0.5 ̻̺̾͂ 47.5 -0.2 

¹vºÞ£ 20223740 20125479 98261 6943365 7016041 -72676 

 ¢ĊÞú« ówâ¤Év,0 ĂõwÅ 

ÈĊz ÿ¾£% 

¢{Æý ̷̺̿͂ 37.6 0.4 ̻̺͂̿ 43.7 0.1 

 18201- 6451516 ̸̼̺̺̺̻̽ 448167 17392036 ̷̷̸̺̹̻̿̾ تعداد

 ¢ĊÞú« ć½wîĊz,0 ĂõwÅ 

ÈĊz ÿ¾£ 

µ¾ý ̸̸͂̿ 13.6 -1.8 ̺̾͂ ̷̿͂ -0.7 

¹vºÞ£ ̹̺̺̼̺̿̾ 2733449 -349912 ̸̷̷̷̼̼ 564528 -54478 

ûwývĀ« ć½wîĊz 

-/(,0 ĂõwÅ 

µ¾ý ̸̹̀͂ 31.6 -2.5 ̸̸̀͂ 18.9 0.2 

¹vºÞ£ ̼̼̺̺̀̿ 637164 -83766 ̸̼̼̀̿̿ 171227 -11342 

 ć½wîĊzĈþÅ āÿ¾ñ 

.0(3, ĂõwÅ. 

µ¾ý ̸̀͂̽ 21.5 -1.9 ̸̹͂̀ 13.8 -0.9 

¹vºÞ£ ̸̸̸̻̾̾̀ 2008737 -237543 ̷̺̺̾̿̽ 420533 -47447 

 ¢ĊÞú« ć½wîĊz

ß½wåĈõwÝ Ç¿Āùj ôĊÎ´¤õv 

µ¾ý ̸̺̽͂ 17.8 -1.5 ̸̸̹͂ 22.6 -1.5 

¹vºÞ£ ̸̷̸̼̽̿̽ 1135019 -66404 ̸̸̷̺̽̿ 136708 -528 

È¸z ½¹ ówâ¤Év ć¿½ÿwÊí 
øĄÅ ̺̽͂ 6.1 0.2 ̻̹̀͂ 49.1 0.1 

¹vºÞ£ 1126355 1056345 70010 3166186 3164900 1286 

¢ÞþÍ È¸z ½¹ ówâ¤Év 
øĄÅ ̺̺͂̀ ̷̺̻͂ -0.1 ̹̽͂̽ 26.6 ̷̷͂ 
¹vºÞ£ 6054386 5907791 146595 1711631 1715245 -3614 

¡wùº· È¸z ½¹ ówâ¤Év 
øĄÅ ̼̀͂̾ 59.9 -0.2 ̹̻̹͂ 24.4 -0.2 

ºÞ£¹v 10657716 10424210 233506 1555185 1571174 -15989 

Ìéwý ówâ¤Év 
øĄÅ ̿͂̿ 9.5 -0.7 ̸̸̺͂ 14.7 -1.6 

¹vºÞ£ ̸̼̼̹̻̽̿ 1644390 -79142 ̸̻̹̼̿̽ 948358 -105842 

 ½wîĊz ¢ĊÞú« øĄÅ

ß½wå ĈõwÝ Ç¿Āùj ôĊÎ´¤õv

ûv½wîĊz ôí ¿v 
 øĄÅ 44.8 41.5 3.3 26.7 24.2 2.5 

 ôáwÉ ¢ĊÞú« øĄÅ

½wåß ĈõwÝ Ç¿Āùj ôĊÎ´¤õv

ûĒáwÉ ôí ¿v 
 øĄÅ 30.7 30.1 0.6 7.9 7.2 0.7 

  ¢ĊÞú« ć¹wÎ¤év ¢í½wÊù,+ 
ÈĊz ÿ ĂõwÅ¾£ 

µ¾ý ̺̹̀͂ 39.7 -0.5 ̻̹̺͂ 42.8 -0.5 

 ¢ĊÞú« ówâ¤Év,+  ÿ ĂõwÅ
¾¤ÊĊz 

¢{Æý ̺̻͂̽ 34.3 0.3 ̺̹̀͂ 39.4 -0.2 

 ¢ĊÞú« ć½wîĊz,+ ÈĊz ÿ ĂõwÅ-

¾£ 
µ¾ý ̸̸͂̿ 13.6 -1.8 ̺̾͂ ̷̿͂ -0.7 

 ی فعالیت اقتصادی است.های عمدهی بخشناشي از وجود اظهار نشده اختلاف در جمع كل شاغلان با جمع شاغلان سه بخش*           

 است. ساله و بيشتر  بروز رساني شده 11هاي جمعيتي بر اساس پيش بيني 1331ارقام سال  1
 م است.علت اختلاف در سرجمع ناشي از گرد كردن ارقا 2
 ساله تغيير يافته است. 19-31ساله به  11-23سن جواني از  دامنه ،شوراي عالي جوانان 11/12/1339مورخ  39/ص/243/111مصوبه شماره  4بر اساس بند  3
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شتغال در بخش سي ا شان ميبرر صادی ن صد بیش 1047 دهد كه بخش خدمات باهای عمده فعالیت اقت شتغال را به خدر سهم ا ود ترین 

ست. در مراتب بعدی، بخش صاص داده ا صنعت با اخت شاورزی با  7240های  صد و ك شاغلان بخش 6343در سهم  صد قرار دارند.  های در

 هیچ تغییری نداشته است. 6733نسبت به سال  6733مختلف در سال 

همچنین بر اساس فاصله اطمینان  اند.بودهار بیک ،درصد از جمعیت فعال 6043كه  دهدتر نشان ميساله و بیش 61بررسي نرخ بیکاری جمعیت 

درصد بدست آمده است؛ بدین معني كه این فاصله با  6043درصد با نقطه مركزی  6043درصد تا  6041نرخ بیکاری كل كشور بین  31%

در و دان بین زنان نسبت به مرنرخ بیکاری در گیرد. بر اساس این نتایج، درصد، مقدار واقعي نرخ بیکاری كل كشور را در بر مي 31اطمینان 

اخص، نسبت به دهد كه این شوده است. بررسي روند تغییرات نرخ بیکاری كل كشور نشان ميتر بروستایي بیش نقاطشهری نسبت به  نقاط

 درصد كاهش داشته است.  641(، 6733سال قبل )

نرخ بر اسییاس این نتایج،  اند.بودهبیکار  ،جمعیت فعال درصیید از 6041كه  دهدتر نشییان ميسییاله و بیش 60بررسییي نرخ بیکاری جمعیت 

سبت به مردان  سبت به  نقاطدر و بیکاری در بین زنان ن ستایي بیش نقاطشهری ن سالتر برو ست. این نرخ در  سال  6733وده ا سبت به  ن

 درصد كاهش داشته است. 641قبل 

شاخص در این  اند.بودهبیکار درصد از جمعیت فعال این گروه سني  2140حاكي از آن است كه  ساله 61-21بررسي نرخ بیکاری جوانان   

 61-21تر بوده است. بررسي روند تغییییییرات نرخ بیکاری جوانان بین زنان نسبت به مردان و در نقاط شهری نسبت به نقاط روستایي بیش

 .فته استدرصد كاهش یا 643دهد كه این شاخص نسبت به در سال گذشته ساله كل كشور نشان مي

شاخص این  اند.بودهبیکار درصد از جمعیت فعال این گروه سني  6343حاكي از آن است كه  ساله 63 -71 گروه سنيبررسي نرخ بیکاری   

 -71 روه سني گتر بوده است. بررسي روند تغیییرات نرخ بیکاری در بین زنان نسبت به مردان و در نقاط شهری نسبت به نقاط روستایي بیش

 .درصد كاهش یافته است 643دهد كه این شاخص نسبت به سال گذشته ساله كل كشور نشان مي 63

شان مي صیل آموزش عالي، ن سي نرخ بیکاری فارغ التح صیل آموزش عالي بیکار بوده 6143دهد برر صد جمعیت فعال فارغ التح این اند. در

بررسي روند تغیییییرات این نرخ حاكي از آن  .تر بوده استقاط شهری بیشنرخ در بین زنان نسبت به مردان و در نقاط روستایي نسبت به ن

 درصد كاهش داشته است. 641است كه نسبت به سال قبل 

شاخص در بین مردان این . اندبوده، دارای اشتغال ناقص شاغل تدرصد جمعی 343كه  دهداشتغال ناقص نشان ميجمعیت دارای سهم      

ستایي بیش تر از زنان و در نقاطبیش سال رو شتغال ناقص در  سهم ا ست.  شهری بوده ا سال قبل  6733تر از نقاط  سبت به  صد  640ن در

 كاهش داشته است.

سال  صیل آموزش عالي از كل بیکاران  6733در  سبت به  1641سهم جمعیت بیکار فارغ التح سهم در بین زنان ن ست. این  صد بوده ا در

درصد  740دهد كه نسبت به سال قبل روستایي بالاتر است. بررسي تغییرات این شاخص نشان ميمردان و در نقاط شهری نسبت به نقاط 

 افزایش داشته است.

درصد بوده است.  2143، سهم جمعیت شاغل فارغ التحصیل آموزش عالي از كل شاغلان 6733است كه در سال همچنین، نتایج گویای آن

سبت به مردان و در ن سهم در بین زنان ن شاهده مياین  سي تغییرات م ست. با برر ستایي بالاتر ا سبت به نقاط رو شهری ن شود، این قاط 

 درصد افزایش داشته است. 043شاخص نسبت سال قبل 
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 13طور معمول، درصد شاغلین، به 0/73دهد، تر نشان ميساعت و بیش 13تر با ساعت كار معمول ساله و بیش 61 بررسي سهم شاغلین  

ن دهد در كشور سهم زیادی از شاغلیكنند. این شاخص كه یکي از نماگرهای كار شایسته است نشان ميدر هفته كار مي ترساعت و بیش

 درصد كاهش داشته است. 7/0كنند. این شاخص نسبت به سال قبل تر از استاندارد كار ميبیش
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óÿº«.( Ì·wÉāºúÝ ćwă ½wí ćÿ¾Ċý ć ¢ĊÞú«,0  ¾¤ÊĊz ÿ ĂõwÅĊîæ£ ĂzówÅ ½¹ ûw¤Åv ì ćwă43(,.42 

ûw¤Åv ć¹wÎ¤év ¢í½wÊù µ¾ý ówâ¤Év ¢{Æý ć½wîĊz µ¾ý 

,.42 ,.43 ,.42 ,.43 ,.42 ûwþĊúÕv ĂöÍwå ,.43 

½ĀÊí ôí 44.5 4441 39.1 3344 12.2 ( 1143 ï 1144 ) 1141 

Ĉé¾É ûw¬ĉwz½»j 44.0 4444 39.1 4141 11.0 ( 1143 ï 341 ) 1141 

Ĉz¾á ûw¬ĉwz½»j 46.6 4146 39.7 4141 14.9 ( 1244 ï 343 ) 1142 

ôĊz¹½v 48.5 4149 44.0 4341 9.3 ( 1146 ï 946 ) 1141 

ûwĄæÍv 47.2 4142 40.7 4144 13.8 ( 1149 ï 341 ) 1141 

¿¾{õv 42.4 4444 36.1 3941 14.9 ( 1343 ï 1149 ) 1249 

÷Ēĉv 39.5 3944 35.1 3142 11.3 ( 341 ï 141 ) 943 

¾ĄÉĀz 43.0 4143 38.4 3142 10.7 ( 1141 ï 941 ) 343 

ûv¾Ą£ 43.1 4241 37.8 3943 12.3 ( 1141 ï 943 ) 349 

ć½wĊ¤¸z ÿ ów´ù½wĄ¯ 45.0 4449 37.1 3143 17.5 ( 1142 ï 1341 ) 1144 

ĈzĀþ« ûwÅv¾· 45.6 4141 41.7 4143 8.6 ( 143 ï 143 ) 643 

ćĀÑ½ ûwÅv¾· 47.8 4143 42.6 4343 10.8 ( 342 ï 141 ) 943 

wÅv¾·ĈõwúÉ û 50.2 4942 44.9 4349 10.6 ( 1141 ï 943 ) 342 

ûw¤Å¿Ā· 44.1 4349 37.2 3144 15.8 ( 1141 ï 1343 ) 1441 

ûw¬ý¿ 46.7 4341 42.7 4141 8.6 ( 341 ï 141 ) 941 

ûwþúÅ 40.8 3349 37.9 3646 7.3 ( 341 ï 643 ) 941 

ûw¤Æ¯Āöz ÿ ûw¤ÆĊÅ 39.9 3141 33.4 3246 16.3 ( 1446 ï 1146 ) 1341 

Ã½wå 44.1 4241 40.2 3949 9.0 ( 949 ï 141 ) 941 

üĉÿÀé 45.9 4141 40.8 4142 11.1 ( 1142 ï 941 ) 343 

øé 39.0 3341 34.8 3141 10.9 ( 1142 ï 341 ) 1141 

ûw¤Å¹¾í 47.5 4641 40.5 4141 14.7 ( 1141 ï 1341 ) 1444 

ûwù¾í 43.7 4143 38.6 3142 11.5 ( 1241 - 11 ) 1143 

wÊýwù¾íā 47.0 4144 38.1 3343 18.9 ( 1143 ï 1346 ) 1149 

ºú³v¾ĉĀz ÿ ĂĉĀöĊòĄí 41.2 3343 35.6 3146 13.6 ( 1244 ï 343 ) 1149 

ûw¤Æöñ 42.8 4241 38.6 3141 9.9 ( 1244 ï 341 ) 1143 

ûĒĊñ 47.1 4646 41.7 4149 11.5 ( 1141 ï 949 ) 1143 

ûw¤Å¾õ 40.8 4141 35.2 3441 13.6 ( 1646 ï 1441 ) 1144 

ûv½ºý¿wù 44.8 4641 40.9 4243 8.5 ( 1144 ï 943 ) 344 

ćÀí¾ù 37.9 3643 34.7 3343 8.5 ( 343 ï 141 ) 942 

ûwñÀù¾ă 45.1 4941 40.0 4143 11.4 ( 1141 ï 1249 ) 1343 

ûvºúă 45.7 4646 41.9 4342 8.4 ( 942 ï 644 ) 143 

¹Àĉ 46.0 4642 39.6 4141 13.9 ( 1449 ï 1141 ) 1342 
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óÿº«,( . Ì·wÉāºúÝ ćwă ½wí ćÿ¾Ċý ć ¢ĊÞú«,+  ¾¤ÊĊz ÿ ĂõwÅówÅ ½¹ ûw¤Åv ìĊîæ£ Ăz ćwă43(,.42 

ûw¤Åv ć¹wÎ¤év ¢í½wÊù µ¾ý ówâ¤Év ¢{Æý ć½wîĊz µ¾ý 

,.42 ,.43 ,.42 ,.43 ,.42 ûwþĊúÕv ĂöÍwå ,.43 

½ĀÊí ôí 40.5 3343 35.5 3141 12.1 ( 1143 ï 1144 ) 1146 

Ĉé¾É ûw¬ĉwz½»j 40.4 4146 35.9 3646 11.0 ( 1143 ï 341 ) 1141 

Ĉz¾á ûw¬ĉwz½»j 42.3 4144 36.1 3649 14.8 ( 1244 ï 343 ) 1141 

ôĊz¹½v 44.4 4341 40.3 3343 9.3 ( 1141 ï 946 ) 1141 

ûwĄæÍv 43.4 4141 37.4 3141 13.8 ( 1141 ï 341 ) 1146 

¿¾{õv 38.8 4144 33.0 3142 14.8 ( 1343 ï 1149 ) 1249 

ĉv÷Ē 36.0 3446 32.0 3141 11.3 ( 341 ï 141 ) 943 

¾ĄÉĀz 38.3 3646 34.2 3341 10.6 ( 1141 ï 941 ) 343 

ûv¾Ą£ 39.7 3341 34.8 3143 12.3 ( 1141 ï 943 ) 349 

ć½wĊ¤¸z ÿ ów´ù½wĄ¯ 40.9 4144 33.7 3442 17.5 ( 1142 ï 1341 ) 1143 

ĈzĀþ« ûwÅv¾· 40.0 3342 36.6 3644 8.6 ( 143 ï 641 ) 643 

ćĀÑ½ ûwÅv¾· 43.0 4242 38.4 3941 10.8 ( 342 ï 141 ) 943 

ĈõwúÉ ûwÅv¾· 44.9 4249 40.2 3943 10.5 ( 1411 ï 942 ) 341 

ûw¤Å¿Ā· 39.5 3343 33.3 3346 15.8 ( 1141 ï 1343 ) 1441 

ûw¬ý¿ 42.6 4141 38.9 4144 8.6 ( 341 ï 141 ) 941 

ûwþúÅ 37.7 3644 34.9 3344 7.3 ( 342 ï 141 ) 941 

ûw¤Æ¯Āöz ÿ ûw¤ÆĊÅ 33.8 3149 28.3 2141 16.2 ( 1446 ï 1146 ) 1341 

Ã½wå 40.2 3942 36.6 3141 8.9 ( 949ï 141 ) 941 

üĉÿÀé 41.8 4144 37.1 3143 11.1 ( 1141 ï 941 ) 343 

øé 35.1 3144 31.3 3143 10.9 ( 1142 ï 341 ) 1141 

ûw¤Å¹¾í 43.0 4242 36.7 3642 14.7 ( 1141 ï 1341 ) 1444 

ûwù¾í 39.4 3141 34.8 3343 11.5 ( 1241 ï 1141 ) 1142 

āwÊýwù¾í 43.2 4341 35.1 3649 18.8 ( 1149 ï 1341 ) 1141 

ºú³v¾ĉĀz ÿ ĂĉĀöĊòĄí 36.5 3142 31.6 3144 13.5 ( 1244 ï 342 ) 1149 

ûw¤Æöñ 38.3 3144 34.5 3343 9.9 ( 1244 ï 341 ) 1143 

ûĒĊñ 44.1 4341 39.0 3341 11.4 ( 1141 ï 949 ) 1143 

ûw¤Å¾õ 36.7 3641 31.7 3141 13.6 ( 1646 ï 1441 ) 1144 

ûv½ºý¿wù 41.5 4344 38.0 3343 8.5 ( 1144 ï 943 ) 344 

ćÀí¾ù 34.8 3441 31.9 3142 8.5 ( 343 ï 141 ) 942 

ûwñÀù¾ă 39.6 4246 35.1 3641 11.4 ( 1141 ï 1249 ) 1343 

ûvºúă 41.9 4241 38.4 3344 8.4 ( 429 ï 643 ) 143 

¹Àĉ 41.9 4146 36.1 3641 13.9 ( 1449 ï 1141 ) 1343 
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 óÿº«/( Ì·wÉāºúÝ ćwăćÿ¾Ċý ć ½wí ¢ĊÞú«,0 ¾¤ÊĊz ÿ ĂõwÅ  ówÅ ½¹ ûw¤Åv ìĊîæ£ Ăz ÿ ôÎå yÆ³ ¾z,.43 

ûw¤Åv 

½wĄz ûw¤Æzw£ ÀĊĉw~ ûw¤Æù¿ 

 µ¾ý

 ¢í½wÊù

ć¹wÎ¤év 

 ¢{Æý

ówâ¤Év 

 µ¾ý

ć½wîĊz 

 µ¾ý

 ¢í½wÊù

wÎ¤évć¹ 

 ¢{Æý

ówâ¤Év 

 µ¾ý

ć½wîĊz 

 µ¾ý

 ¢í½wÊù

ć¹wÎ¤év 

 ¢{Æý

ówâ¤Év 

 µ¾ý

ć½wîĊz 

 µ¾ý

 ¢í½wÊù

ć¹wÎ¤év 

 ¢{Æý

ówâ¤Év 

 µ¾ý

ć½wîĊz 

½ĀÊí ôí 44.7 39.8 10.9 44.9 40.2 10.5 4443 3346 1146 4244 3149 1146 

Ĉé¾É ûw¬ĉwz½»j 44.3 39.7 10.3 46.7 42.4 9.1 4441 3341 1142 4243 3943 341 

»jĈz¾á ûw¬ĉwz½ 46.8 41.8 10.7 48.6 44.4 8.7 4142 4142 1141 4146 3146 1441 

ôĊz¹½v 48.6 44.1 9.2 48.1 43.8 9.0 4941 4343 1146 4642 4143 1141 

ûwĄæÍv 46.2 41.2 10.8 45.7 41.0 10.4 4641 4141 1141 4249 3944 1143 

¿¾{õv 44.1 37.9 14.1 45.8 39.8 13.0 4146 3346 1341 4242 3141 1141 

÷Ēĉv 39.7 ̷̺̽͂ 9.4 39.1 35.7 8.7 3143 3449 941 3141 3444 141 

¾ĄÉĀz 41.6 37.7 9.4 41.6 37.3 10.4 4141 3141 344 4141 3641 1143 

ûv¾Ą£ 43.2 38.8 10.2 43.3 38.6 10.8 4141 3149 344 4141 3941 949 

ć½wĊ¤¸z ÿ ów´ù½wĄ¯ 43.9 36.5 16.9 46.5 40.0 13.9 4441 3141 1641 4449 3942 1441 

ĈzĀþ« ûwÅv¾· 46.2 42.2 8.7 44.5 41.1 7.6 4641 4346 144 4341 4143 641 

ćĀÑ½ ûwÅv¾· 45.3 ̸̷̻͂ 9.4 47.4 43.2 9.0 1244 4341 643 4343 4141 943 

ĈõwúÉ ûwÅv¾· 49.8 45.8 ̿͂ ̷48.8 44.5 8.8 4941 4349 949 4643 4141 1142 

ûw¤Å¿Ā· 44.1 36.9 16.3 44.1 37.7 14.6 4343 3141 1441 4341 3146 1244 

ûw¬ý¿ 48.6 44.5 8.4 50.2 47.6 5.2 4343 4142 344 4146 4341 343 

ûwþúÅ 40.9 37.5 8.3 41.2 37.9 8.0 3949 3149 146 3941 3143 943 

ûw¤Æ¯Āöz ÿ ûw¤ÆĊÅ ̷̷̻͂ 34.5 13.8 36.5 31.0 15.2 3141 3243 1241 3642 3241 1143 

Ã½wå 42.9 39.9 7.1 43.0 39.7 7.6 4246 3946 344 3343 3643 141 

üĉÿÀé 46.5 41.5 10.8 47.2 43.4 8.2 4449 4142 1142 4444 3341 1146 

øé 39.8 35.7 10.3 40.3 36.2 10.4 3341 3141 1141 3943 3441 341 

ûw¤Å¹¾í ̷̻̿͂ 41.9 12.7 48.1 42.2 12.2 4143 4141 1243 4441 3149 2141 

ûwù¾í 42.2 ̷̺̾͂ 12.2 42.8 38.2 10.8 4143 3141 1144 4149 3644 1146 

āwÊýwù¾í 47.9 40.8 14.8 48.5 41.7 14.2 4144 3341 1643 4141 3141 1143 

ºú³v¾ĉĀz ÿ ĂĉĀöĊòĄí 40.6 35.9 11.7 40.2 36.3 9.9 4141 3149 1141 3941 3443 1141 

ûw¤Æöñ 43.1 38.3 11.1 42.1 37.4 11.1 4242 3942 346 4149 3143 1241 

ûĒĊñ 51.8 47.5 8.3 48.6 43.9 9.6 4341 3941 1149 4341 3143 1143 

ûw¤Å¾õ 40.7 34.1 16.3 41.7 35.6 14.7 4144 3141 1349 4142 3344 1649 

ûv½ºý¿wù 48.1 43.6 9.5 47.1 42.9 8.9 4641 4141 349 4144 4141 343 

ćÀí¾ù 37.5 34.3 8.4 37.5 34.4 8.3 3141 3346 341 3146 3342 643 

ûwñÀù¾ă 49.6 41.6 16.2 48.0 41.2 14.2 4144 4141 1341 4343 4441 1143 

ûvºúă 48.1 45.1 6.2 47.5 45.0 5.3 4141 4341 946 4341 3341 343 

¹Àĉ 46.1 40.3 12.7 46.9 39.8 15.1 4641 3343 1344 4146 4143 1146 
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 óÿº«,( / Ì·wÉāºúÝ ćwăćÿ¾Ċý ć ½wí ¢ĊÞú«,+  ¾¤ÊĊz ÿ ĂõwÅ ówÅ ½¹ ûw¤Åv ìĊîæ£ Ăz ÿ ôÎå yÆ³ ¾z,.43 

ûw¤Åv 

½wĄz ûw¤Æzw£ ÀĊĉw~ ûw¤Æù¿ 

 µ¾ý

 ¢í½wÊù

ć¹wÎ¤év 

 ¢{Æý

ówâ¤Év 

 µ¾ý

ć½wîĊz 

 µ¾ý

 ¢í½wÊù

ć¹wÎ¤év 

 ¢{Æý

ówâ¤Év 

 µ¾ý

ć½wîĊz 

 µ¾ý

 ¢í½wÊù

ć¹wÎ¤év 

 ¢{Æý

ówâ¤Év 

 µ¾ý

ć½wîĊz 

 µ¾ý

½wÊù ¢í

ć¹wÎ¤év 

 ¢{Æý

ówâ¤Év 

 µ¾ý

ć½wîĊz 

½ĀÊí ôí 40,5 36,1 10,9 40,8 36,5 10,4 10،6 71،3 60،1 73،7 71،7 60،1 

Ĉé¾É ûw¬ĉwz½»j 40,5 36,3 10,3 42,9 39 9,1 10،1 71،0 66،2 73،1 71،3 3،1 

Ĉz¾á ûw¬ĉwz½»j 42,6 38 10,8 44,4 40,6 8,6 10،3 71،7 66،6 73،3 72،7 61،1 

ôĊz¹½v 43,9 39,9 9,1 44,3 40,3 9 11،7 73،1 60،1 12،6 73،7 66،1 

ûwĄæÍv 42,4 37,8 10,8 42,2 37,9 10,3 12،2 73،1 66،0 73،6 71،6 60،7 

¿¾{õv 40 34,4 14,1 41,4 36 13 16،1 71،0 67،0 73،3 71،1 66،6 

÷Ēĉv 35,7 32,3 9,4 35,3 32,2 8,7 71،6 76،7 3،6 77،2 70،3 3،0 

¾ĄÉĀz 36,6 33,2 9,4 36,6 32,8 10,4 73،0 77،1 3،1 71،6 72،1 60،2 

ûv¾Ą£ 39,6 35,6 10,2 39,8 35,5 10,7 73،1 71،0 3،1 73،1 71،0 3،3 

ć½wĊ¤¸z ÿ ów´ù½wĄ¯ 39,8 33 16,9 41,9 36 13,9 73،3 77،1 61،6 10،7 71،1 61،1 

ĈzĀþ« ûwÅv¾· 40,6 37,1 8,7 38,7 35,7 7,6 73،3 73،1 1،1 ،373  71،1 1،3 

ćĀÑ½ ûwÅv¾· 40,3 36,5 9,4 42,4 38,6 8,9 11،3 17،3 1،7 73،1 71،3 3،3 

ĈõwúÉ ûwÅv¾· 44,3 40,8 8 43,7 39,9 8,7 12،1 73،3 3،3 10،3 71،7 66،7 

ûw¤Å¿Ā· 39,6 33,2 16,3 39,8 33,9 14,7 73،7 77،1 61،1 73،7 77،1 62،1 

ûw¬ý¿ 44,7 41 8,3 46,4 44 5,1 11،1 6،21  3،7 17،1 73،1 3،7 

ûwþúÅ 37,3 34,2 8,3 37,9 34,9 7,9 71،1 72،3 3،3 71،3 72،0 3،7 

ûw¤Æ¯Āöz ÿ ûw¤ÆĊÅ 34,1 29,3 13,8 30,9 26,2 15,2 76،3 23،3 62،0 70،3 23،2 66،7 

Ã½wå 39 36,2 7,1 38,9 35,9 7,6 73،1 71،3 3،1 71،7 77،1 3،3 

üĉÿÀé 41,9 37,4 10,7 42,8 39,3 8,2 10،1 71،1 60،2 10،6 71،3 60،1 

øé 35,9 32,3 10,3 36,4 32,6 10,3 71،2 76،3 60،0 71،2 70،3 3،3 

ûw¤Å¹¾í 43,4 37,9 12,7 43,5 38,2 12,2 16،1 71،2 62،3 10،1 72،1 20،0 

ûwù¾í 38,1 33,4 12,3 38,6 34,5 10,7 73،6 72،3 66،1 71،1 72،1 60،1 

āwÊýwù¾í 44,3 37,8 14,7 44,8 38,5 14 17،1 71،1 61،2 12،2 71،3 63،3 

ºú³v¾ĉĀz ÿ ĂĉĀöĊòĄí 35,6 31,5 11,6 35,7 32,1 9,9 71،3 76،1 66،3 77،1 70،2 60،6 

ûw¤Æöñ 38,9 34,6 11,1 37,6 33,5 11,1 73،2 77،3 3،1 71،0 76،3 66،3 

ûĒĊñ 48,3 44,3 8,3 45,3 41 9,6 10،7 71،1 66،3 10،2 71،1 66،3 

ûw¤Å¾õ 36,7 30,8 16,2 37,2 31,7 14,7 71،3 76،3 67،3 71،0 70،0 61،3 

ûv½ºý¿wù 44,7 40,5 9,5 43,8 39,9 8,9 17،0 73،3 3،3 12،6 73،2 3،7 

ćÀí¾ù 34,5 31,6 8,4 34,5 31,7 8,3 71،2 76،6 3،6 72،3 70،1 1،3 

ûwñÀù¾ă 43,7 36,6 16,2 42,1 36,1 14,1 16،0 71،1 67،1 17،1 3،17  66،3 

ûvºúă 44,1 41,4 6,2 43,2 41 5,3 12،3 73،2 3،1 73،3 71،0 3،7 

¹Àĉ 41,7 36,3 12,8 42,4 36 15,1 16،1 71،3 67،1 10،3 71،0 66،3 
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 óÿº«0( øĄÅ  ½¹ ówâ¤ÉvÈ¸zāºúÝ ćwăć ¢ĊõwÞå ć¹wÎ¤év  ¢ĊÞú«,0 ¾¤ÊĊz ÿ ĂõwÅ  ûw¤Åv ìĊîæ£ ĂzówÅ ½¹ ćwă43(,.42 

ûw¤Åv 

¿½ÿwÊíć  ¢ÞþÍ ¡wùº· 

 ówÅ42  ówÅ43  ówÅ42  ówÅ43  ówÅ42  ówÅ43 

½ĀÊí ôí 17.7 1141 32.0 3241 50.3 1143 

Ĉé¾É ûw¬ĉwz½»j 21.2 2143 35.6 3641 43.1 4341 

Ĉz¾á ûw¬ĉwz½»j 31.2 3343 22.4 2344 46.4 4343 

ôĊz¹½v 33.6 3242 24.8 2146 41.6 4243 

ûwĄæÍv 10.2 1141 40.9 4141 48.9 4143 

¿¾{õv 3.0 349 42.0 4143 55.1 1143 

÷Ēĉv 25.7 2442 24.5 2149 49.8 4149 

¾ĄÉĀz 11.5 1241 27.9 2143 60.7 6241 

ûv¾Ą£ 1.5 144 34.9 3441 63.6 6441 

ć½wĊ¤¸z ÿ ów´ù½wĄ¯ 18.3 1143 37.2 4241 44.5 4241 

ĈzĀþ« ûwÅv¾· 28.8 2941 29.3 3141 41.9 4149 

Ñ½ ûwÅv¾·ćĀ 19.3 1944 33.5 3343 47.2 4141 

ĈõwúÉ ûwÅv¾· 36.0 3441 25.5 2143 38.5 3941 

ûw¤Å¿Ā· 17.9 1641 29.9 3143 52.2 1341 

ûw¬ý¿ 30.2 3341 33.1 3141 36.7 3146 

ûwþúÅ 18.8 1149 30.6 3441 50.4 4344 

ûw¤Æ¯Āöz ÿ ûw¤ÆĊÅ 16.2 1641 37.8 3641 46.0 4146 

Ã½wå 22.7 2149 27.7 2941 49.6 1141 

üĉÿÀé 19.3 2143 36.4 3143 44.1 4349 

øé 4.0 443 40.0 4141 55.9 1146 

ûw¤Å¹¾í 25.0 2149 24.2 2441 50.8 4341 

ûwù¾í 35.9 3643 27.0 2143 37.1 3143 

āwÊýwù¾í 27.8 2344 22.0 2241 50.2 4143 

ºú³v¾ĉĀz ÿ ĂĉĀöĊòĄí 21.5 2244 28.6 2142 49.9 1144 

ûw¤Æöñ 27.8 2946 26.8 2942 45.5 4343 

ûĒĊñ 27.4 2943 26.0 2449 46.5 4643 

ûw¤Å¾õ 24.5 2641 27.4 2141 48.1 4146 

ûv½ºý¿wù 20.0 1343 28.1 2141 51.9 1341 

ćÀí¾ù 17.4 1941 40.5 4146 42.1 3343 

ûwñÀù¾ă 16.8 1943 30.2 2341 53.0 1241 

ûvºúă 28.6 2344 27.7 2944 43.7 4242 

¹Àĉ 7.8 141 43.9 4341 48.3 4343 
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 óÿº«,( 0 øĄÅ  ½¹ ówâ¤ÉvÈ¸zāºúÝ ćwăć ¢ĊõwÞå ć¹wÎ¤év  ¢ĊÞú«,+ ¾¤ÊĊz ÿ ĂõwÅ  ûw¤Åv ìĊîæ£ ĂzówÅ ½¹ ćwă43(,.42 

ûw¤Åv 

ć¿½ÿwÊí ¢ÞþÍ ¡wùº· 

 ówÅ42  ówÅ43  ówÅ42  ówÅ43  ówÅ42  ówÅ43 

½ĀÊí ôí 17.8 1149 32.0 3241 50.2 1142 

Ĉé¾É ûw¬ĉwz½»j 21.4 2141 35.6 3143 42.9 4341 

Ĉz¾á ûw¬ĉwz½»j 31.4 3341 22.4 2343 46.2 4341 

ôĊz¹½v 33.8 3243 24.7 2141 41.4 4242 

ûwĄæÍv 10.3 1141 40.8 4141 48.9 4143 

¿¾{õv 3.0 349 42.0 4149 55.0 1144 

÷Ēĉv 25.7 2442 24.5 2149 49.8 4149 

¾ĄÉĀz 11.6 1242 27.9 2143 60.6 6241 

ûv¾Ą£ 1.5 144 34.9 3441 63.5 6441 

ć½wĊ¤¸z ÿ ów´ù½wĄ¯ 18.3 1143 37.2 4241 44.5 4246 

ĈzĀþ« ûwÅv¾· 28.8 2941 29.4 3141 41.8 4149 

ćĀÑ½ ûwÅv¾· 19.3 1941 33.6 3343 47.1 4146 

ĈõwúÉ ûwÅv¾· 36.5 3443 25.3 2143 38.2 3149 

ûw¤Å¿Ā· 18.1 1643 29.9 3142 52.1 1243 

ûw¬ý¿ 30.5 3441 33.0 3141 36.5 3143 

ûwþúÅ 18.8 1143 30.5 3441 50.4 4344 

ûw¤Æ¯Āöz ÿ ûw¤ÆĊÅ 16.2 1646 37.8 3641 46.0 4144 

Ã½wå 22.8 2149 27.6 2941 49.6 1141 

üĉÿÀé 19.4 2144 36.4 3149 44.1 4349 

øé 4.0 443 40.0 4141 55.9 1146 

ûw¤Å¹¾í 25.0 2141 24.2 2449 50.8 4341 

ûwù¾í 35.9 3643 27.0 2142 37.1 3149 

āwÊýwù¾í 28.2 2349 21.9 2246 49.9 4141 

ºú³v¾ĉĀz ÿ ĂĉĀöĊòĄí 21.6 2241 28.6 2141 49.8 1144 

ûw¤Æöñ 27.8 2946 26.8 2942 45.4 4342 

ûĒĊñ 27.5 2943 26.0 2449 46.4 4642 

ûw¤Å¾õ 24.6 2649 27.4 2146 48.1 4141 

ûv½ºý¿wù 20.0 1343 28.1 2149 51.9 1341 

ćÀí¾ù 17.4 1941 40.5 4141 42.1 3343 

ûwñÀù¾ă 16.8 1944 30.2 2341 53.0 1143 

ûvºúă 28.7 2346 27.7 2943 43.6 4241 

¹Àĉ 7.8 141 43.9 4341 48.2 4344 
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 óÿº«1(  ½¹ ówâ¤Év øĄÅÈ¸zāºúÝ ćwăć Î¤év ć¹w ¢ĊÞú«,0 ¾¤ÊĊz ÿ ĂõwÅ  ÿ ôÎå yÆ³ ¾zûw¤Åv ìĊîæ£ Ăz  ówÅ½¹,.43  

ûw¤Åv 
½wĄz ûw¤Æzw£ ÀĊĉw~ ûw¤Æù¿ 

 خدمات صنعت كشاورزي خدمات صنعت كشاورزي خدمات صنعت كشاورزي خدمات صنعت كشاورزي

½ĀÊí ôí 18.9 31.5 49.6 19.0 32.0 49.1 1141 3243 1141 1146 3141 1241 

 ûw¬ĉwz½»jĈé¾É 20.7 35.5 43.7 23.6 36.1 40.2 2143 3641 4342 1941 3149 4144 

Ĉz¾á ûw¬ĉwz½»j 34.0 24.6 41.3 38.9 22.3 38.8 3146 2341 4443 2143 2344 4343 

ôĊz¹½v 32.2 26.0 41.8 35.0 25.4 39.7 3241 2644 4146 2343 2443 4644 

ûwĄæÍv 11.1 42.3 46.6 12.3 40.6 47.0 1143 4143 4149 346 4246 4149 

¿¾{õv 3.9 39.4 56.7 3.9 42.3 53.8 444 4141 1441 341 4141 1141 

÷Ēĉv 24.3 26.1 49.5 22.7 28.6 48.3 2441 2944 4643 2142 2941 4646 

¾ĄÉĀz 11.9 24.5 63.5 10.9 24.6 64.5 1244 2641 6141 1344 2643 6143 

ûv¾Ą£ 1.8 35.1 63.1 1.3 35.6 63.1 141 3344 6146 142 3149 6141 

ć½wĊ¤¸z ÿ ów´ù½wĄ¯ 19.4 35.8 44.8 16.1 41.6 42.3 1443 4441 4143 1146 4149 4246 

ĈzĀþ« ûwÅv¾· 30.8 28.6 40.6 28.0 33.0 38.9 2341 3141 3343 2443 3143 4349 

ćĀÑ½ ûwÅv¾· 19.6 31.7 48.6 20.0 32.5 47.5 1941 3946 4241 1141 3143 1341 

Åv¾·ĈõwúÉ ûw 35.3 26.5 38.3 37.7 27.5 34.8 3144 2141 3144 3141 2941 4143 

ûw¤Å¿Ā· 18.1 29.0 52.9 15.6 30.9 53.6 1641 3143 1241 1141 2341 1344 

ûw¬ý¿ 35.9 30.4 33.7 37.0 28.9 34.1 3244 3241 3141 2942 3242 3346 

ûwþúÅ 17.6 32.5 49.9 16.2 35.8 48.1 1141 3642 4949 1444 3444 1141 

ûw¤Æ¯Āöz ÿ ûw¤ÆĊÅ 16.7 36.6 46.7 17.7 35.7 46.6 1144 3646 4941 1641 3141 4943 

Ã½wå 20.9 27.8 51.3 20.9 28.0 51.1 2149 2943 4343 1341 2944 1241 

üĉÿÀé 22.3 34.0 43.7 21.9 34.0 44.1 1944 3643 4441 1941 3949 4241 

øé 3.5 39.4 57.1 4.7 39.4 55.9 444 4149 1446 446 4143 1443 

ûw¤Å¹¾í 25.0 25.7 49.2 27.0 26.0 46.9 2141 2441 4346 2141 2241 1249 

ûwù¾í 33.9 28.0 38.2 37.2 24.5 38.3 3143 2346 3941 3946 2141 3644 

āwÊýwù¾í 30.0 22.1 48.0 31.1 22.5 46.4 3143 2244 4641 2144 2441 1146 

³v¾ĉĀz ÿ ĂĉĀöĊòĄíúº 24.0 27.9 48.2 24.0 25.3 50.7 2142 2643 1143 2142 2949 1141 

ûw¤Æöñ 33.5 26.3 40.2 28.6 29.1 42.3 2143 2941 4344 2441 2941 4143 

ûĒĊñ 38.0 22.6 39.4 32.0 23.8 44.3 2144 2141 1143 2141 2141 1241 

ûw¤Å¾õ 28.2 25.7 46.1 27.5 27.9 44.6 2643 2944 4446 2343 2949 4144 

ûv½ºý¿wù 23.9 24.6 51.5 22.4 26.6 51.0 1143 3141 1343 1441 2349 1149 

ćÀí¾ù 21.2 41.3 37.5 19.4 42.3 38.4 1144 4143 4146 1149 4141 4342 

ûwñÀù¾ă 16.3 31.4 52.3 16.0 30.0 53.9 1349 2144 1241 2141 2349 4342 

ûvºúă 32.5 26.9 40.5 32.7 29.4 37.9 2143 2343 4249 2442 2143 4941 

¹Àĉ 7.2 41.5 51.3 6.7 44.7 48.6 643 4643 4649 142 4242 1146 
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 óÿº«,( 1  ½¹ ówâ¤Év øĄÅÈ¸zāºúÝ ćwăć  ć¹wÎ¤év ¢ĊÞú«,+  ¾¤ÊĊz ÿ ĂõwÅ ÿ ôÎå yÆ³ ¾zûw¤Åv ìĊîæ£ Ăz  ówÅ½¹,.43  

ûw¤Åv 
½wĄz ûw¤Æzw£ ÀĊĉw~ ûw¤Æù¿ 

 خدمات صنعت كشاورزي خدمات صنعت كشاورزي خدمات صنعت كشاورزي خدمات صنعت كشاورزي

½ĀÊí ôí 19 31,4 49,6 19,1 31,9 48,9 11،2 32،9 43،3 11،1 31،1 12،6 

Ĉé¾É ûw¬ĉwz½»j 20,8 35,5 43,6 23,7 36 40,1 21،3 36،4 43،2 19،9 31،9 41،4 

Ĉz¾á ûw¬ĉwz½»j 34,2 24,5 41,3 39,4 22,1 38,5 31،9 23،4 44،9 21،4 23،4 43،2 

ôĊz¹½v 32,3 25,9 41,8 35,1 25,4 39,6 32،1 26،3 41،6 23،4 24،4 46،1 

ûwĄæÍv 11,2 42,3 46,5 12,5 40,4 47,1 11،3 41،3 41،1 3،6 42،1 41،1 

¿¾{õv 3,9 39,3 56,8 4 42,2 53,8 4،4 41،1 14،1 3،1 41،1 11،1 

÷Ēĉv 24,3 26,1 49,6 22,7 28,5 48,4 24،6 29،4 46،9 21،3 29،1 46،1 

¾ĄÉĀz 11,9 24,5 63,5 11 24,6 64,4 12،4 21،3 61،1 13،4 26،1 61،4 

ûv¾Ą£ 1,8 35 63,2 1,3 35,7 63 1،1 33،1 61،1 1،2 31،9 61،1 

ć½wĊ¤¸z ÿ ów´ù½wĄ¯ 19,4 35,8 44,8 16,1 41,7 42,2 14،3 44،1 41،1 11،6 41،9 42،6 

ĈzĀþ« ûwÅv¾· 30,8 28,6 40,6 28 33 38,9 23،1 31،1 33،9 24،4 31،3 43،1 

ćĀÑ½ ûwÅv¾· 19,7 31,7 48,5 20,1 32,6 47,3 19،1 39،6 42،1 11،2 31،3 12،3 

ĈõwúÉ ûwÅv¾· 35,6 26,4 38 38,1 27,5 34,4 31،1 21،3 31،3 31،2 29،1 41،1 

ûw¤Å¿Ā· 18,4 28,8 52,7 15,8 30,8 53,5 16،3 31،9 11،3 11،2 23،4 13،4 

ûw¬ý¿ 36,4 30,2 33,4 37,9 28,4 33,6 32،9 32،4 34،3 29،3 32،2 33،1 

ûwþúÅ 17,6 32,5 49,9 16,3 35,7 48 11،1 36،2 49،9 14،4 34،4 11،1 

ûw¤Æ¯Āöz ÿ ûw¤ÆĊÅ 16,7 36,6 46,7 17,8 35,7 46,5 11،1 36،6 41،3 16،3 31،1 49،6 

Ã½wå 20,9 27,8 51,4 21 27,9 51,1 21،9 29،2 11،1 13،1 29،4 12،2 

üĉÿÀé 22,4 33,9 43,7 22 33,9 44,1 19،4 36،3 44،6 19،6 39،1 42،1 

øé 3,5 39,5 57 4,7 39,6 55,8 4،4 41،1 14،1 4،6 41،3 14،3 

ûw¤Å¹¾í 25 25,8 49,2 27 26 46,9 21،1 24،1 43،6 21،1 22،1 12،9 

ûwù¾í 33,9 28 38,2 37,4 24,5 38,1 31،9 23،6 39،6 39،6 21،1 36،1 

āwÊýwù¾í 30,2 22,1 47,6 31,7 22,3 46 31،2 22،3 46،1 21،9 23،3 11،3 

ºú³v¾ĉĀz ÿ ĂĉĀöĊòĄí 24,1 27,8 48,1 24,2 25,2 50,5 21،2 26،3 11،3 21،4 29،1 11،3 

ûw¤Æöñ 33,5 26,3 40,2 28,7 29 42,2 29،1 29،1 43،3 24،1 29،9 41،2 

ûĒĊñ 38,1 22,5 39,4 32 23,9 44,1 21،4 21،1 11،9 21،1 21،9 12،6 

ûw¤Å¾õ 28,5 25,6 45,9 27,6 27,8 44,5 21،1 29،3 44،1 23،3 29،9 41،4 

ûv½ºý¿wù 23,9 24,7 51,5 22,5 26,6 50,9 11،3 31،2 13،3 14،1 23،1 11،9 

ćÀí¾ù 21,2 41,3 37,5 19,4 42,3 38,4 11،1 42،1 41،6 11،9 41،1 43،1 

ûwñÀù¾ă 16,3 31,4 52,3 16,1 30,1 53,8 13،3 21،4 12،1 21،2 23،9 43،1 

ûvºúă 32,8 26,8 40,4 33 29,4 37,6 21،6 23،9 42،1 24،3 21،3 49،4 

¹Àĉ 7,2 41,5 51,3 6,7 44,7 48,6 6،3 46،2 46،3 1،2 42،2 11،6 
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 øĊăwæù ÿ äĉ½wÞ£:  

بر اساس  و كه ممکن است از تعاریف و مفاهیم بین المللي جدید مار ایران تا جایيآر مركز نیروی كاآمارگیری گیری اشتغال و بیکاری در طرح اندازه

 .كندتبعیت مي (،ICLS 1983) برگزار گردید6337كه در سال  1دهمین كنفرانس بین المللي آمارشناسان كارسیز

 

5½wí  ا بدني( است كه های اقتصادی )فکری یاست. كار آن دسته از فعالیتبرای تعیین چگونگي فعالیت اقتصادی افراد از كلمه كلیدی كار استفاده شده

طور عمده به دو گروه خود كنند بهافرادی كه كار مي .منظور كسب درامد )نقدی یا غیرنقدی( صورت پذیرد و هدف آن تولید كالا یا ارائه خدمت باشدبه

 شوند. گیرند( تقسیم ميافرادی كه در قبال كار خود مزد و حقوق ميبگیر )كنند( و مزد و حقوقاشتغال)افرادی كه برای خود كار مي

#Ü«¾ù Ă¤æă$ ć½wùj ûwù¿5 ی ی تقویمي )شنبه تا جمعه( ماه میاني هر فصل است كه هفتهزمان آماری برای تعیین وضع فعالیت، دومین و سومین هفته

 شود. مرجع نامیده مي

5ôáwÉ  ساعت كار كرده و یا بنا به دلایلي بهفتهتر كه در طول هساله و بیش 60افراد شانی مرجع، طبق تعریف كار، حداقل یك  را  طور موقت كار

یلي كنند )كاركنان فامترک كرده باشییند. افرادی كه بدون دریافت مزد برای یکي از اعضییای خانوار خود كه با وی نسییبت خویشییاوندی دارند، كار مي

سهی بدون مزد(؛ كارآموزاني كه در دوره س ستقیماً در تولید كالا یی محل كارآموزی انجام ميكارآموزی فعالیتي در ارتباط با فعالیت مؤ ا دهند، یعني م

صلاني كه در هفتهارائه  ستند؛ مح سهیم ه سلح بهی مرجع مطابق تعریف، كار كردهخدمات  ا كادر دائم ی صورتاند و تمام افرادی كه در نیروهای م

سنل كادر، درجه)نیروكنندموقت خدمت مي شامل پر سلح  سربازان وظیفههای م شاغل ی نیروهای نظامي و انتظامي( ازجمله گروهداران و  های افراد 

 شوند. محسوب مي

5½wîĊz  دارای اشییتغال مزدبگیری یا خوداشییتغالي ی مرجع فاقد كار باشیینددر هفته -6دارا باشییند:  همزمانرا  معیاركه سییه  ترسییاله و بیش 60افراد(

منظور جستجوی اشتغال مزدبگیری و یا خوداشتغالي به )اقدامات مشخصي را به هفته قبل از آن جویای كار باشند ی مرجع و سهدر هفته -2نباشند(؛ 

شند( و  شندی بعد از آن ی مرجع و یا هفتهدر هفته -7عمل آورده با شتغالي،آماده برای كار با شتغال مزدبگیری یا خودا ل آغاز دلیكه به. افرادی برای ا

 د.شوناند، نیز بیکار محسوب ميبه كار در آینده و یا انتظار بازگشت به شغل قبلي جویای كار نبوده، ولي فاقد كار و آماده برای كار بوده

ćÿ¾Ċý½wí )است. مجموع جمعیت شاغل و بیکار 5 ) جمعیت فعال 

 

Ìéwý ówâ¤Év: ی مرجع، حاضر در سركار یا غایب موقت از محل كار بوده و به است كه در هفته افراد دارای اشتغال ناقص شامل تمام شاغلاني

، خواهان و ساعت كار كرده 11تر از تر، قرار داشتن در فصل غیركاری و... كمدلایل اقتصادی نظیر ركود كاری، پیدا نکردن كار با ساعت كار بیش
 اند.آماده برای انجام كار اضافي در هفته مرجع بوده

  

                                                           
. ILO, Thirteenth International Conference of Labour Statisticians (Geneva, 1983).
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 هاشاخص

¢ĊõwÞå µ¾ý$ ć¹wÎ¤év ¢í½wÊù µ¾ý ć¹wÎ¤év# 

ست از  سبت عبارت ا شاغل و بیکار(  جمعیت فعالن سن كار،  تر( به جمعیتساله و بیش 61) ترساله و بیش 60)  61)تر ساله و بیش60در 
 .600در ضرب ،تر(ساله و بیش

 

 

ówâ¤Év ¢{Æý 

ست از  سبت عبارت ا شاغلن سن كاربه كل جمعیت تر( ساله و بیش 61) ترساله و بیش 60جمعیت  ساله و  61)تر ساله و بیش60 ،در 
 .600در ضرب ،تر(بیش

 

 =  نسبت اشتغال                                                                                                ×111                                                             

 

ć½wîĊz µ¾ý 

 .600در ضرب ،)شاغل و بیکار( بیکار به جمعیت فعالجمعیت نسبت عبارت است از     

 

 

 ówâ¤Év µ¾ý 

 .  600در شاغل و بیکار(، ضرب) عبارت است از نسبت جمعیت شاغل به جمعیت فعال

 

( 
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 µ¾ý ć½wîĊzûwývĀ« -/(,0  ĂõwÅ$-4(,0 ĂõwÅ# 

 .600در  ضرب ،ساله( 61-23)ساله  61-21ساله( به جمعیت فعال  61-23) ساله 61-21 جمعیت بیکارنسبت عبارت است از     

 

 

 

 ć½wîĊz µ¾ýÎ´¤õv ß½wåûĒĊ Ç¿Āùj ĈõwÝ 

 .600 در ضربعالي،  آموزشفارغ التحصیل  به جمعیت فعال عالي آموزشفارغ التحصیل  جمعیت بیکارنسبت عبارت است از  

 

 عالي آموزش لانفارغ التحصی

 

Þú« øĄÅĊz ¢Ċ ½wî,0 z ÿ ĂõwÅĊÈ¾£ôĊÎ´¤õv ß½wå Ç¿Āùj ĈõwÝ 

 .600در  ضربتر، ساله و بیش 61بیکار جمعیت كل به  عالي آموزشفارغ التحصیل  جمعیت بیکارنسبت عبارت است از 

 

 عالي آموزش التحصیلتر فارغساله و بیش 61سهم جمعیت بیکار 

 

Þú« øĄÅĊ ¢ôáwÉ ,0 z ÿ ĂõwÅĊÈß½wå ¾£Î´¤õvĊ ôÇ¿Āùj ĈõwÝ 

 .600در  ضربتر، ساله و بیش 61 شاغلجمعیت كل به  عالي آموزشفارغ التحصیل  شاغلجمعیت نسبت عبارت است از 

 

عالي موزشآ التحصیلتر فارغساله و بیش 61 شاغلسهم جمعیت   

 

Ìéwý ówâ¤Év øĄÅ 

 .600در  ضرب ،جمعیت شاغل به جمعیت دارای اشتغال ناقصنسبت عبارت است از     

 

 

 

  

 

 

 

 عالي آموزش لفارغ التحصی

 عالي آموزش لفارغ التحصی

ترساله و بیش 61جمعیت بیکار    

 

 عالي آموزشتر ساله و بیش 61 

 

 

ترساله و بیش 61 شاغلجمعیت    

 عالي آموزش التحصیلتر فارغساله و بیش 61 


