
 آزمون استخدامی مرکز آمار ایران شرایط
 1403مهر  1به روز شده در تاریخ 

 
 ایران: آمار مرکز استخدامی آزمون عمومی شرایط-1
 ایران؛ تابعیت داشتن -1
 ایران؛ اسلامی جمهوري اساسی قانون در شده شناخته ادیان از یکی یا اسلام مبین دین به اعتقاد - 2
 ایران؛ اسلامی جمهوري اساسی قانون به التزام - 3
 مردان؛ براي قانونی معافیت یا ضرورت دوره خدمت انجام - 4

 دانش، فرهنگی انقلاب عالی شوراي 05/05/1400/دش مورخ 6795/1400 شماره مصوبه) 8( ماده به عنایت با :1تبصره      
 مورد خدمت گزینجای تحقیقاتی پروژه که نخبگانی ملی، بنیاد تخصصی وظیفه نظام خدمت تسهیلات مشمول برتر آموختگان

 وانندت می اند، نموده طی را خود نظامی آموزش دوره و نموده شروع را مسلح نیروهاي برتر استعدادهاي و نخبگان مرکز تایید
 خدمات مدیریت قانون) 5( ماده مشمول اجرایی هايدستگاه استخدامی هايآزمون در خدمت پایان کارت صدور از قبل

 از پس) ماه12( یکسال تا حداکثر استخدامی، آزمون در شدن پذیرفته صورت در افراد از دسته این. نمایند نام ثبت کشوري
 عدم ورتص در. نمایند اقدام کننده استخدام اجرائی دستگاه به خود خدمت پایان گواهی ارائه به نسبت آزمون، برگزاري تاریخ
 بولیق صورت در حتی و گردیده متوقف آنها استخدامی فرایند ادامه مقرر، زمان در مذکور افراد توسط خدمت پایان گواهی ارائه

 قرارداد قادانع مستخدم، شماره صدور همچنین. شودی م تلقی یکن لم کان آنها بکارگیري و استخدام مربوطه، آزمون در نهایی
 .باشد می دائم معافیت یا خدمت پایان کارت ارائه به منوط شدهیین تع زمانی بازه در کارگزینی حکم صدور و پیمانی

 شوند؛ می استخدام که کاري انجام براي توانایی و روانی و جسمانی سلامت داشتن - 5
 مخدر؛ مواد و دخانیات به اعتیاد عدم - 6
 موثر؛ جزایی محکومیت سابقه نداشتن - 7
 ذیصلاح؛ و قضایی مراجع آراء توسط اجرایی دستگاههاي در استخدام ممنوعیت هرگونه وجود عدم - 8
 باشند؛ بازنشسته همچنین و اجرایی دستگاههاي خدمت بازخرید نیروهاي جزء نباید استخدام داوطلبان - 9

 پست و شغل یک از بیش تصدي ممنوعیت قانون واحده ماده و کشوري خدمات مدیریت قانون) 94( ماده استناد به -10
 دارا یمانیپ یا رسمی صورت به را اجرایی دستگاههاي از یک هر در سازمانی پستهاي از یکی تصدي که کارکنانی سازمانی،

 اجرایی هايدستگاه سایر پیمانی یا رسمی مستخدمین جزء نباید استخدام، زمان در آزمون در شدن پذیرفته از پس باشند، می
 .باشند
 دستگاه طتوس مربوطه مقررات و قوانین اساس بر نهایی شده پذیرفته استعفاي قبول عدم یا قبول مسئولیت :1تبصره     

 دهش پذیرفته داوطلب عهده به کارگزینی، حکم صدور یا و پیمانی قرارداد انعقاد و مستخدم شماره صدور زمان در اجرایی،
 .باشد می آزمون

 با متخصصین براي و استخدام براي تمام سال) 40( چهل حداکثر داشتن و تمام سال) 20( بیست سن حداقل داشتن -11
 .کشوري خدمات مدیریت قانون) 42( ماده) الف(بند اساس بر تمام سال) 45( پنج و چهل دکتري تحصیلی مدرك

 الس یک آزادگان فرزندان و بالاتر و درصد پنج و بیست جانبازان فرزندان شهدا، فرزندان آزادگان، جانبازان، :1 تبصره       
 . باشند می معاف سن حداکثر شرط از بالاتر، و اسارت

 شد: خواهد اضافه مقرر سن حداکثر به ذیربط، مراجع از لازم مستندات و مدارك ارائه شرط به ذیل موارد :2 تبصره      



 سال؛ پنج میزان به شهید خواهر و برادر و همسر و مادر و پدر -
 دنش بستري زمان مدت همچنین و جبهه در حضور میزان به اند نموده خدمت داوطلبانه طور به ها جبهه در که داوطلبانی -
 ها؛ جبهه در مجروحیت اثر در داوطلب رزمندگان پزشکی استراحت یا و

 حتت شرکتهاي و بانکها دولتی، شرکتهاي و موسسات و ها وزارتخانه در وقت تمام و غیررسمی صورت به که داوطلبانی -
 نام ذکر مستلزم آنها بر قانون شمول که دولتی شرکتهاي و موسسات و شهرداریها دولتی، ي ها بیمه شرکتهاي آنها، پوشش
 انقلاب نهادهاي کنند،می استفاده دولت وکمک بودجه از نحوي به که شده مصادره و ملی شرکتهاي و موسسات است،

 غیررسمی خدمت مدت میزان به اند داشته اشتغال خدمت به 22/11/1357 تاریخ از آنها پوشش تحت شرکتهاي و اسلامی
 .ها آن

 یکسال فرزند، هر داشتن نیز و تاهل ازاي به جمعیت جوانی و خانواده از حمایت قانون 15 ماده) الف(بند موجب به :3تبصره     
 لقاب سنوات حداکثر. شد خواهد اضافه گردیده، درج نام ثبت راهنماي دفترچه متن در که داوطلب سنی محدوده سقف به

 شهرستان باروري نرخ که است آن به مشروط الذکر، فوق امتیازات. باشد می سال) 5( پنج فرزند، داشتن و تاهل براي افزایش
 برگزاري زمان در کشور وزارت رسمی اعلامیین نرخ باروري، آخرین تع مبناي. نباشد 5/2 بالاي فرزند، یا پدر زادگاه محل

 .باشد می آزمون
 22/04/1389مورخ  88384/44178یین نامه شماره آ و کشوري خدمات مدیریت قانون)  42( ماده) ز(بند اساس بر :1تذکر 
 توانایی و روانی سلامت جسمانی، بایست می استخدام داوطلبان الکترونیک، دولت و اجتماعی امور کمیسیون عضو وزیران

 مربوطه تگاهدس توسط استخدام داوطلبانیید توانایی تأ عدم صورت در باشند، داشته را شوند می استخدام که يکار انجام براي
 استان کیپزش علوم دانشگاه پزشکی شوراي داوطلبان، اعتراض به رسیدگی مرجع پزشکی، معاینه و مدارك بررسی مرحله در

 .باشد می مربوطه
 .باشند داشته را شوند می استخدام آن جهت که کاري انجام براي لازم توانایی باید معلولین :1تبصره     
 اجتماعی امور کمیسیون عضو وزیران 22/04/1389مورخ  88384/44178یین نامه شماره آ) 5( ماده براساس :2تبصره      

 کاري ماموریت زا مانع آنان معلولیت کشور، بهزیستی سازمان تشخیص به آنکه شرط به معلولان استخدام الکترونیک، دولت و
  .باشد می بلامانع نباشد، آنها

) شنامهدان یا موقت گواهینامه متن در مندرج التحصیلی فارغ تاریخ(تحصیل از فراغت تاریخ خصوص در عمل ملاك :2تذکر 
 خصوص در همچنین و) خدمت پایان کارت خدمت خاتمه قسمت در مندرج تاریخ(ضرورت دوره خدمت اتمام با ارتباط در و

 .باشد می آزمون نام ثبت روز آخرین از پس ماه دو ،)دائم معافیت کارت صدور قسمت در مندرج تاریخ( دائم معافیت
 .باشد می آزمون نام ثبت روز اولین افراد، سن خصوص در عمل ملاك :3تذکر 
 نام ثبت روز آخرین در داوطلب وضعیت جمعیت، جوانی و خانواده از حمایت قانون امتیازات خصوص در عمل ملاك :4تذکر

 .باشد می آزمون
هاي اجرایی اجازه داده شده است تا در صورتی که در ) قانون مدیریت خدمات کشوري به دستگاه43براساس ماده ( :5تذکر

قوانین و مقررات قبلی مورد عمل خود، شرایطی علاوه بر شرایط فوق الذکر را داشته باشند، به عنوان شرایط اختصاصی اعلام 
 جرایی در بخش مربوط به آن دستگاه ذکر شده است.هاي انمایند. شرایط اختصاصی هر یک از دستگاه

 :شرایط اختصاصی آزمون استخدامی مرکز آمار ایران-2
کلیه مشاغل مربوط به این دستگاه، در محل ستاد بوده و حداقل مدرك مورد نیاز جهت تصدي این مشاغل، کارشناسی ارشد 

 باشد.می


